
สรุปข้ันตอนการประเมินผลงานวิชาการ
เพื่อเลื่อนระดับช านาญการ และระดับช านาญการพิเศษ

แก้ไข

ผ่าน

นางนฤมล ทิมอุบล 
โทรศัพท:์ 0 5523 1001 ต่อ 322

ผู้มีคุณสมบัติจัดท าเอกสาร
ประกอบการคัดเลือกบุคคล 

(เล่มช้ีตัว)

กลุ่มงานทรัพฯ ตรวจสอบ
ความถูกต้องของเอกสาร

เสนอผู้ว่าลงนาม

ประกาศผลการคัดเลือก

ทักท้วง ภายใน 30 วัน

ผู้มีคุณสมบัติเข้าสู่การประเมินผลงาน 
และจัดท าผลงานเพื่อขอประเมิน

ส่งผลงานภายใน 180 วัน
นับจากวันประกาศ

จัดส่งเอกสาร มายัง
กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล

สสจ.พิษณุโลก

คณะกรรมการประเมินผลงานวิชาการ
เพื่อเลื่อนระดับ (ของแต่ละสายงาน)

คณะกรรมการ
พิจารณาประเมินผลงาน

เอกสารประกอบการขอประเมิน
1.เล่มท่ี 1 แบบประเมินผลงาน
2.เล่มท่ี 2 ผลงานวิชาการ 

(เฉพาะระดับช านาญการพิเศษ)
3.เล่มท่ี 3 ข้อเสนอแนวคิด/ 

วิธีการเพื่อพัฒนางานฯ
4.เอกสารเผยแพร่ผลงาน 

(เฉพาะระดับช านาญการพิเศษ)

กลุ่มงานทรัพฯ จัดท าค าสั่ง
และแจ้งผู้ขอประเมิน


