
  

                                                 บนัทกึขอความ 

สวนราชการ  กลุมงานบริหารท่ัวไป  โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย  
ท่ี   พล ๐๒๓3.๓๐๑.๑.1/40                    วันท่ี     14  มีนาคม  ๒๕๖7 
เรื่อง  รายงานผลการจัดการเรื่องรองเรียนท่ัวไป และเรื่องรองเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ (รอบ 6 เดือน) 

         ขออนุญาตเผยแพรผานเว็บไซตหนวยงาน 

เรียน   ผูอำนวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย   

  กลุมงานบริหารท่ัวไป ขอสรุปรายงานผลการดำเนินงานดานขอรองเรียนท่ัวไป และเรื่องรองเรียน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ ของโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย ระหวางวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖6 -  
วันที่ 31 มีนาคม ๒๕๖7 (รอบ 6 เดือน) ไมพบเรื่องรองเรียนการปฏิบัติงานหรือการใหบริการของเจาหนาท่ี
ภายในหนวยงาน ไมพบทั้งขอรองเรียนเรื่องทั่วไปและขอรองเรียนเรื่องทุจริตและประพฤติมิชอบ รายละเอียด
ตามเอกสารแนบ และขออนุญาตเผยแพรผานเว็บไซตหนวยงาน 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และอนุญาตใหเผยแพรผานเว็บไซตหนวยงานตอไป 
   
 
 
                                           (นายอุปถัมภ  พูลหนาย) 
                                         เภสัชกรชำนาญการพิเศษ 
                                      หัวหนากลุมงานบริหารท่ัวไป 
 
                                          ทราบ / อนุญาต 
 

                                                                          
 

                                                     (นางสุภาพร  ปรางคเจริญ) 
                     นายแพทยชำนาญการ รักษาการในตำแหนง 
                          ผูอำนวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย  

 
 

 

                                                               



สรุปผลการดำเนินงานดานขอรองเรียนท่ัวไป และเรื่องรองเรียนทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปงบประมาณ ๒๕๖7   

โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย 

ระหวางวันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๖6 ถึง 14 มีนาคม 2567 

 
เดือน ประเภท จำนวน ดำเนินการ

เรียบรอย
แลว 

อยูในระหวาง 
การดำเนินการ 

ยังไมได 
ดำเนินการ 

สรุปการแกไขปญหา 
ขอรองเรียนท่ัวไป ขอรองเรียนเรื่องทุจริต

และประพฤติมิชอบ 
ต.ค - - 0 - - - - 
พ.ย - - ๐ - - - - 
ธ.ค - - ๐ - - - - 
ม.ค - - 0 - - - - 
ก.พ - - ๐ - - - - 
มี.ค - - 0 - - - - 
รวม ไมมี ไมมี 0 - - - - 

 
การวิเคราะหสภาพปญหา  :      ไมมีเรื่องรองเรียน 
อุปสรรคและแนวทางแกไข  :      ไมมีเรื่องรองเรียน 
 
 



แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในราชการบริหารสวนภูมิภาค 
สังกัดโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพิษณุโลก 

ตามประกาศโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย 
เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. 2566 

สำหรับหนวยงานในราชการบริหารสวนภูมิภาค สังกัดโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย 
 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย 
 
ช่ือหนวยงาน  :  กลุมงานบริหารท่ัวไป โรงพยาบาลสมเดจ็พระยุพราชนครไทย 
วัน/เดือน/ป  :       14  มีนาคม  2567 
หัวขอ  :    รายงานผลการจัดการเรื่องรองเรียนท่ัวไป และเรื่องรองเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
  และขออนุญาตเผยแพรทาง website  
รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
             รายงานผลการจัดการเรื่องรองเรียนท่ัวไป และเรื่องรองเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
  และขออนุญาตเผยแพรทาง website  
Link ภายนอก  :  ไมมี 
หมายเหตุ  : …………………………………………………………………………………………………………………………………….... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
 
                   ผูรับผิดชอบการใหขอมูล                                     ผูอนุมัติรับรอง 
 
 
                       (นายอุปถัมภ  พูลหนาย)                                    (นางสุภาพร  ปรางคเจริญ) 
                      เภสัชกรชำนาญการพิเศษ                    นายแพทยชำนาญการ รักษาการในตำแหนง 
          วันท่ี 14  เดือน  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖7        ผูอำนวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย 
                                                                          วันท่ี 14  เดือน  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖7 
 

 
ผูรับผิดชอบการนำขอมูลข้ึนเผยแพร 

 
 

(นางสาวทศพรสวรรค  แจงธีรศิลป) 
                                             นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 
                                          วันท่ี 14  เดือน  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖7 
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