
 

 บันทึกขอความ 
 

สวนราชการ ชมรมจรยิธรรม โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย                  

ท่ี  พล ๐๒๓3.๓๐๑.๑.๑/36 วันท่ี   7  มีนาคม  ๒๕67 

เรื่อง รายงานการกำกับติดตาม และรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรม 

 จริยธรรมประจำปงบประมาณ 2567 

เรียน  ผูอำนวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย 

  ตามกรอบการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 
( Integrity& Transparency Assessment : ITA ) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 ตามแบบวัดการเปดเผย
ขอมูลสาธารณะ ( MOPH Open Data Integrity and Transparency Assessment : MOIT ) ในสวนของ 
MOIT 16 กำหนดใหสวนราชการจะตองมีการรายงานการกำกับติดตาม และรายงานผลการดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 นั้น 

  ในการนี้ ชมรมจริยธรรมขอรายงานการกำกับติดตาม และรายงานผลการดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตามแบบฟอรมรายงาน 
รูปแบบท่ี 2 ซ่ึงกำหนดโดย ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข และจัดสงตามรอบปฏิทินท่ี
กำหนด รายละเอียดดังเอกสารท่ีแนบทาย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  
 
 

(นางสาวสุฑารัตน บูรณะทอง) 
เภสัชกรปฏิบัติการ 

 
เพ่ือโปรดพิจารณา 

 
 
 

(นางสุภาพร  ปรางคเจริญ) 
ประธานชมรมจรยิธรรมโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย 

 
ทราบ 

 

 
                                                                          

                                               (นางสุภาพร  ปรางคเจริญ) 
             นายแพทยชำนาญการ รักษาการในตำแหนง 
                  ผูอำนวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย  

 
 



 

แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  

ราชการบริหารสวนภูมิภาค ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2566 - 31 มีนาคม 2567) 
 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567) 

ชื่อชมรม               แสงแหงความดี นองพ่ียุพราชนครไทย หนวยงาน                 โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย  

สถานท่ีต้ัง                      111   ม.7   ถ. อุดรดำริห   ต. นครไทย  อ.นครไทย  จ. พิษณุโลก  65120  

ชื่อผูประสานงาน                นางสาวสุฑารัตน   บูรณะทอง โทรศัพท                   096-6657785  

ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารสวนภูมิภาค ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

กิจกรรม การดำเนินงาน จำนวน ผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
 ดำเนินการแลว ยังมิไดดำเนินการ (คร้ัง)   

1. กิจกรรมคัดเลือกคนดีศรียุพราชนครไทย  - 1 

-มีการคัดเลือกคนดี
ศรียุพราช แบงเปน 
2 ประเภทๆละ 2 
รางวัลคือ 
1) วิชาการดีเดน 
2) บริการดีเดน 

มีภาพประกอบ 

2. กิจกรรมประเมินคณุธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของรพ. ( Integrity and 
Transparency Assessment : ITA ) 
 

 - 2 

-มีแบบฟอรมหรือ
ระบบการเบิก
จายเงินของ
โรงพยาบาล
สอดคลองกับ
กิจกรรม สามารถ
ตรวจสอบคาใชจาย
ไดจริง 

 
 
 
- 

แบบฟอรมท่ี 2 



กิจกรรม การดำเนินงาน จำนวน ผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
 ดำเนินการแลว ยังมิไดดำเนินการ (คร้ัง)   

3. ทำบุญตักบาตรทุกวันพฤหสับดีสุดทายของเดือนและพิธีตามวันสำคัญของชาติและ
ศาสนา 

 - 2 

-ประชาสัมพันธให
เจาหนาท่ีใน
โรงพยาบาลทราบ
ลวงหนาและนิมนต
พระสงฆ 9 รูป เดิน
บิณฑบาต ตาม
หนวยงานตางๆ 
สามารถรวม
กิจกรรมไดท้ัง
เจาหนาท่ี ผูปวย
และญาติผูปวย  
- มีเจาหนาท่ีแตละ
ละหนวยงานให
ความรวมมือรอยละ 
70  

มีภาพประกอบ 

4. โรงทานในวันครบรอบวันกอตั้งโรงพยาบาลและวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรสีินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกลา
เจาอยูหัว 

-  - 
-ยังไมไดดำเนิน
กิจกรรม 

- 

5. พัฒนารพ.เดือนละ 1 ครั้ง  - 2 

-ดำเนินกิจกรรมทุก
วันพุธสุดทายของ
เดือน โดยการ
ประชาสมัพันธผาน
ในไลนกลุมชมรม
จริยธรรม เพ่ือให
ตัวแทนแตละ
หนวยงานมาเขารวม
กิจกรรมพัฒนาตาม
บริเวณตางๆของ
โรงพยาบาล 

มีภาพประกอบ 



กิจกรรม การดำเนินงาน จำนวน ผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
 ดำเนินการแลว ยังมิไดดำเนินการ (คร้ัง)   

-ประเมินความพึง
พอใจของเจาหนาท่ี
คิดเปนรอยละ 70   

6. เยี่ยมบานผูปวยประคับประคองระยะสุดทาย (Palliative care)  - 3 

-มีสมาชิกชมรมเขา
รวมกิจกรรมรวมกับ
เจาหนาท่ีทีม 
Palliative care 
อยางนอยเดือนละ 
1 ราย 
-มีความพึงพอใจใน
กิจกรรมคดิเปนรอย
ละ 70 

มีภาพประกอบ 

 
 
 
ลงชื่อ   ผูรายงาน 
 (      นางสาวสุฑารตัน    บูรณะทอง  ) 
ตำแหนง              เภสัชกรชำนาญการ  
     เลขานุการชมรมจริยธรรมหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 
 วันท่ี     7   เดือน     มีนาคม     พ.ศ.  2567  

  

 

 

 

 

 



ภาพประกอบกิจกรรม  
กิจกรรมคัดเลือกคนดีศรียุพราชนครไทย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ทำบุญตักบาตรทุกวันพฤหัสบดีสุดทายของเดือนและพิธีตามวันสำคัญของชาติและศาสนา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

  

   

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

  

 

 

 
 
 
 
 

    
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กิจกรรมพัฒนาโรงพยาบาล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



เย่ียมบานผูปวยประคับประคองระยะสดุทาย (Palliative care) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 

 บันทึกขอความ 
 

สวนราชการ ชมรมจรยิธรรม โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย                  

ท่ี  พล ๐๒๓3.๓๐๑.๑.๑/37     วันท่ี    7  มีนาคม  ๒๕๖7 

เรื่อง ขออนุญาตเผยแพรรายงานการกำกับติดตาม และรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการสงเสริม 

 คุณธรรมของชมรมจริยธรรม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 บน website ของหนวยงาน 

เรียน  ผูอำนวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย 

  ตามกรอบการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 
(Integrity& Transparency Assessment : ITA) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 ตามแบบวัดการเปดเผย
ขอมูลสาธารณะ ( MOPH Open Data Integrity and Transparency Assessment : MOIT ) ในสวนของ 
MOIT 16 กำหนดใหสวนราชการจะตองมีการรายงานการกำกับติดตาม และรายงานผลการดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 บน website ของ
หนวยงาน นั้น  

  ชมรมจริยธรรมขออนุญาตเผยแพรรายงานการกำกับติดตาม และรายงานผลการดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการสงเสรมิคุณธรรมของชมรมจริยธรรม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 บน website ของหนวยงาน 
เพ่ือประชาสัมพันธใหขาราชการ เจาหนาท่ี บุคลากรภายในหนวยงาน และผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก ผูรับบริการ 
และประชาชนท่ัวไป รับทราบเก่ียวกับเรื่องดังกลาว รายละเอียดตามเอกสารท่ีแนบทาย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุญาต 

  
 

(นางสาวสุฑารัตน บูรณะทอง) 
เภสัชกรปฏิบัติการ 

 
เพ่ือโปรดพิจารณาอนุญาต 

 
 
 

(นางสุภาพร  ปรางคเจริญ) 
ประธานชมรมจรยิธรรมโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย 

 
ทราบ 

 

 
                                                                          

                                               (นางสุภาพร  ปรางคเจริญ) 
             นายแพทยชำนาญการ รักษาการในตำแหนง 
                  ผูอำนวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย  

 
 



แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานราชการบริหารสวนภูมิภาค 
โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพิษณุโลก 

ตามประกาศโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย 
เรื่องแนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงานพ.ศ. 2566 
สำหรับหนวยงานราชการบริหารสวนภูมิภาคโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย 

 
แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานราชการบริหารสวนภูมิภาค   

โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย 
 
ช่ือหนวยงาน:ชมรมจรยิธรรมโรงพยาบาลสมเดจ็พระยุพราชนครไทย 
วัน/เดือน/ป:        7  มีนาคม  2567 
หัวขอ : รายงานการกำกับติดตาม และรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรม
จริยธรรม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รายละเอียดขอมูล :  รายงานการกำกับติดตาม และรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการสงเสริม
คุณธรรมของชมรมจริยธรรม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
Link ภายนอก : ไมมี 
หมายเหตุ:…………………………………………………………………………………………………………………………………….... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
 
                   ผูรับผิดชอบการใหขอมูล                                     ผูอนุมัติรับรอง 
 
 
                   (นางสุภาพร  ปรางคเจริญ)                                (นางสุภาพร  ปรางคเจริญ) 
                     ประธานชมรมจรยิธรรม                       นายแพทยชำนาญการ รักษาการในตำแหนง 
           วันท่ี 7  เดือน  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖7            ผูอำนวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย 
                                                                           วันท่ี 7  เดือน  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖7 
 

 
ผูรับผิดชอบการนำขอมูลข้ึนเผยแพร 

 
 

(นางสาวทศพรสวรรค  แจงธีรศิลป) 
                                             นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 
                                           วันท่ี 7  เดือน  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖7 
 
 


	05.บันทึกรายงานติดตามและรายงานผลแผนชมรมจริยธรรม
	06.แบบฟอร์มที่ 2 รายงานผลการดำเนินงาน ฯ รอบ 6 เ
	08.บันทึกขออนุมัติเผยแพร่รายงานผลกำกับแผน
	09.แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์

