
แผนปฏิบัติราชการตามยุทธศาสตร์การพัฒนาหน่วยบริการสุขภาพ
คณะกรรมการประสานงานสาธารณสุขอ าเภอนครไทย

ปีงบประมาณ ๒๕๖๙



การอนุมัติยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการ
คณะกรรมการประสานงานสาธารณสุขอ าเภอนครไทย

ปีงบประมาณ ๒๕๖๙

ลงชื่อ .................................................................. ผู้จัดท ำแผน
(นำยทัศนะ  ศรีสุรำษฎร์)

นักสำธำรณสุขช ำนำญกำร

ลงชื่อ .................................................................. ผู้จัดท ำแผน
(นำงภัทรวรรณ  จ ำปำ)

นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร

ลงชื่อ .................................................................. ผู้เสนอแผน
(นำงสุภำพร  ปรำงค์เจริญ)

นำยแพทย์ช ำนำญกำร รักษำกำรในต ำแหน่ง
ผู้อ ำนวยกำรโรงพยำบำลสมเด็จพระยุพรำชนครไทย

ลงชื่อ .................................................................. ผู้เสนอแผน
(นำยศุภชัย  รสพล)

สำธำรณสุขอ ำเภอนครไทย

ลงชื่อ .................................................................. ผู้อนุมัติแผน

ลงชื่อ .................................................................. ผู้เห็นชอบแผน





วิสัยทัศน์ :
เครือข่ายบริการคุณภาพเป็นเลิศ บุคลากรและภาคีมีส่วนร่วม เพ่ือประชาชนมีสุขภาวะภายในปี ๒๕๗๒

เป้าหมาย :
๑. ประชาชนมีสุขภาพดี ลูกเกิดรอด แม่ปลอดภัย/ สูงอายุ 75 ปี ADL ปกติ/ อัตราฆ่าตัวตายลดลง
๒. ภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วม ระดับความส าเร็จของแผนงานภาคประชาชนมีส่วนร่วม/ ประสิทธิภาพการบริหารงบกองทุนต าบล/ บริการไร้รอยต่อ COC
๓. ขยายศักยภาพองค์กร ลดการส่งต่อ CMI สูงข้ึน/ บุคลากรมีสมรรถนะ มีความสุข/ การส่งต่อลดลง
๔. องค์กรบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ เทคโนโลยีทางการแพทย์สู่ระบบรักษา/ ความม่ันคงการเงินการคลัง/ EMS ITA มีประสิทธิภาพ

เป้าประสงค์
G1 ประชาชนมีสุขภาพดี SO1.พัฒนาแผนงานตามแนวคิดงานคุณภาพท่ีสอดคล้องกับนโยบายเพ่ิมประสิทธิภาพและยกระดับคุณภาพบริการ (S1O1)

SO2.พัฒนาแผนการยกระดับโรงพยาบาลและเครือข่ายให้สอดคล้องกับนวัตกรรมด้านเทคโนโลยีใหม่ ๆ (S2O8)
SO3.ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาระบบการดูแลสุขภาพท่ีเก่ียวข้องกับปัญหาส าคัญของชุมชน (S3T4)

G2 ประชาชนมีความรอบรู้ด้านสุขภาพ SO4.ส่ือสาร ประชาสัมพันธ์ ท่ีเข้าถึงประชาชน ในการเพ่ิมการรับรู้เก่ียวกับปัญหาสุขภาพ (S8T9)
SO5.ฝึกอบรมโดยใช้ IT ส าหรับประชาชน ในการพ่ิมทักษะการท างานและการส่ือสารข้อมูลอย่างมีประสิทธิภาพ (W4T9)

G3 ชุมชนต้นแบบด้านสุขภาพ SO6.ส่งเสริมการท างานร่วมกับชุมชนพัฒนาให้ยืดหยุ่นและสามารถตอบสนองต่อความต้องการเฉพาะของพ้ืนท่ี (S2T2)
SO7.น าเสนอนโยบายด้านสุขภาพให้สอดคล้องกับวัฒนธรรมของชุมชน เพ่ือให้การถ่ายทอดมีประสิทธิภาพมากข้ึน (W8T8)

G4 เทคโนโลยีด้านบริการมีประสิทธิภาพ SO8.ยกระดับการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการบริการ การบริหารจัดการโรงพยาบาลและหน่วยบริการเครือข่าย (S7O8)
SO9.พัฒนาทักษะด้าน IT และการวิเคราะห์ข้อมูลของเจ้าหน้าท่ีในการวิเคราะห์ปัญหาและพัฒนางานบริการ (W4O8)

G5 การดูแลต่อเน่ืองของภาคีเครือข่ายไร้รอยต่อ SO10.พัฒนาการท างานแบบมีส่วนร่วมในการให้บริการสุขภาพท่ีเข้าถึงและตรงตามความต้องการของชุมชน (S3O5)
SO11.พัฒนาระบบการควบคุมและก ากับการท างานต่อเน่ือง สอดคล้องกับบริบทในพ้ืนท่ี (W6T2)

G6 องค์กรภายนอกมีส่วนร่วมจัดการสุขภาพ SO12.ส่งเสริมการท างานแบบมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนเพ่ือให้การด าเนินการด้านสาธารณสุขมีประสิทธิภาพ (S3O6)
SO13.สร้างกลไกการวิเคราะห์ปัญหาท่ีเน้นการท างานร่วมกับชุมชน แก้ไขปัญหาด้านสุขภาพท่ีสอดคล้องกับบริบท (W7T4)

ยุทธศาสตร์การพัฒนาเครือข่ายบริการสุขภาพ อ าเภอนครไทย ปีงบประมาณ ๒๕๖๙

ตัวช้ีวัดเป้าหมาย :

กลยุทธ



G7 พชอ. พชต.คุณภาพ SO14.สร้างกลไกการน าเสนอปัญหาคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิต วางมาตรการการพัฒนาสุขภาพระดับชุมชน (S8O6)
SO15.ส่งเสริม พชอ. สร้างความตระหนักเก่ียวกับปัญหาสุขภาพท่ีเก่ียวข้องกับวัฒนธรรม เพ่ือปรับเปล่ียนพฤติกรรม (S8T8)

G8 บุคลากรสุขภาพดี มีความสุข SO16.พัฒนาศักยภาพบุคลากรเพ่ิมพูนทักษะวิชาชีพในการส่งเสริมบริการ การดูแลรักษาในระดับชุมชน (S5O6)
SO17.ปรับปรุงการท างานและเพ่ิมประสิทธิภาพของบุคลากร โดยการสร้างความร่วมมือกับหน่วยงานในพ้ืนท่ี (W1T7)
SO18.พัฒนาการบริหารจัดการองค์กรให้สามารถดึงดูดและรักษาบุคลากรในบางวิชาชีพท่ียังขาดแคลน (W3O9)

G9 องค์กรแห่งการเรียนรู้และคุณธรรม SO19.พัฒนาโครงการส่งเสริมการท างานร่วมกันระหว่างบุคลากรต่างวัย การท างานเป็นทีมมีประสิทธิภาพมากข้ึน (W10O7)
SO20.สร้างวัฒนธรรมองค์กรและการส่ือสารท่ีชัดเจน ตอบสนองต่อวิสัยทัศน์ เป้าหมาย (W9T5)

G10 ระบบบริหารจัดการมีประสิทธิภาพ SO21.พัฒนาการส่ือสารและการประสานงานนโยบาย การถ่ายทอดนโยบายสู่ผู้ปฏิบัติท่ีต่อเน่ืองและชัดเจน (W8O1)
SO22.ส่งเสริม RCA, Driverdiagram วิเคราะห์ปัญหาและสร้างนโยบายการป้องกันท่ีมีประสิทธิภาพ (S1T4)
SO23.เสริมสร้างระบบการจัดการงบประมาณและทรัพยากรท่ีประสิทธิภาพ และเพ่ิมความแพร่หลายในการบริการ (S6T1)
SO24.เสริมสร้างความโปร่งใสและความต่อเน่ือง สร้างความเช่ือม่ันในองค์กรลดการลาออกของเจ้าหน้าท่ี (S2T3)

พันธกิจ :
๑. พัฒนาเครือข่ายบริการการแพทย์และสาธารณสุขปฐมภูมิ ทุติยภูมิแบบผสมผสานเป็นองค์รวม ต่อเน่ืองถึง
ครอบครัวและชุมชนอย่างมีคุณภาพ

PP&P and Service excellent

๒. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาด้านสุขภาพ PP&P and Service excellent
๓. ส่งเสริมการสร้างสมรรถนะและคุณภาพชีวิตของบุคลากร People excellent
๔. พัฒนาระบบบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพและมีธรรมาภิบาล Governance excellent

ค่านิยม :
N = Need : เข้าใจความต้องการ M = Mastery เป็นนายตนเอง

K = Knowledge : ส่งสารการเรียนรู้ O = Originality เร่งสร้างส่ิงใหม่

T = Trust : พัฒนาคู่ความเช่ือม่ัน P = People Center  Approach ใส่ใจประชาชน

C = Co-operation : ร่วมมือกันภาคีเครือข่าย H = Humility ถ่อมตน อ่อนน้อม

U = Understanding : เข้าใจกันซ่ึงกันและกัน
P = Passion : รักม่ันในการท างาน

ความสอดคล้องยุทธศาสตร์ :

ความสอดคล้องค่านิยมกระทรวง MOPH



ยุทธศาสตร์ท่ี  : 1. Promotion, Prevention & Protection Excellence หน้าท่ี
แผนงานท่ี 1 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)

โครงการพัฒนาคุณภาพงานแม่และเด็กเครือข่ายอ าเภอนครไทยปี 2569 1
โครงการทีมฟันดี ปีท่ี 3 3
โครงการส่งเสริมสุขภาพกาย ใจ เด็กปฐมวัยพัฒนาการสมวัย สร้างเด็กไทยแข็งแรง อ าเภอนครไทย ปีงบประมาณ 2569 5
โครงการสูงดีสมส่วน ปลุกพลังเด็กนครไทยเติบโตเต็มศักยภาพ 6
โครงการ TO BE NUMBER ONE เพ่ือแก้ไขปัญหายาเสพติด อ าเภอนครไทย ปี 2569 8
โครงการพัฒนาระบบการดูแลส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุในชุมชนแบบบูรณาการ อ าเภอนครไทย  ปีงบประมาณ 2569 10
โครงการคนนครไทยรอบรู้ อยู่อย่างมีคุณภาพชีวิต คปสอ.นครไทย ปี 2569 12
โครงการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) ประจ าปีงบประมาณ 2569 13

แผนงานท่ี 2 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ
โครงการขับเคล่ือนการพัฒนาคุณภาพชีวิตอ าเภอนครไทย 15

แผนงานท่ี 3 : การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
โครงการสุขภาพดี เร่ิมท่ีตัวเรา 16
โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพผู้ป่วยโรคปอดอุดก้ันเร้ือรัง อ าเภอนครไทย ปี 2569 17
โครงการ ค้นหา คัดกรอง โรคตาต้อกระจกอ าเภอนครไทย ปี 2569 18
โครงการรณรงค์ ป้องกันรู้ทัน รู้เล่ียง ไม่เส่ียงเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ ปี 2569 19
โครงการส่งเสริมผลิตภัณฑ์สุขภาพผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 21

แผนงานท่ี 4 : การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อมการบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม
โครงการพัฒนามาตรฐานงานอาชีวอนามัยและเวชกรรมส่ิงแวดล้อม คปสอ.นครไทย ปี 2569 22
โครงการพัฒนางานอนามัยส่ิงแวดล้อม คปสอ.นครไทย ปี 2569 26
โครงการสุขาภิบาลส่ิงแวดล้อม คปสอ.นครไทย ปี 2569 29

สรุปแผนงานโครงการตามแผนปฏิบัติการพัฒนาเครือข่ายบริการสุขภาพ คปสอ.นครไทย ปีงบประมาณ 2569



ยุทธศาสตร์ท่ี  : 2. Service Excellence (ยุทธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ) หน้าท่ี
แผนงานท่ี 5 : การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ (Primary Care Cluster)การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ

โครงการการพัฒนาการดูแลผู้ป่วย Home Ward 30
โครงการเสริมสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพในเด็กวัยเรียนและเยาวชนต าบลนครไทยมีสุขอนามัยดี ปี 2569 31
โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพแกนน าครอบครัวของหญิงต้ังครรภ์ หญิงหลังคลอดในต าบลนครไทย 33
โครงการผู้สูงอายุต าบลนครไทย ใส่ใจรักสุขภาพ ปี 2569 34
โครงการลดเส่ียง เพ่ิมสุข คนนครไทย ห่างไกล NCD ปี 2569 36
โครงการส่งเสริมสุขภาพเด็กปฐมวัยต าบลนครไทย ปี 2569 38
โครงการคนต าบลนครไทยต้านภัยมะเร็ง ปี 2569 39
โครงการต าบลจัดการคุณภาพชีวิต สู่ “ชุมชนสุขภาพดีอย่างย่ังยืน” 41
โครงการพัฒนางานป้องกันโรคติดต่อในชุมชนปี งบประมาณ 2569 42
โครงการพัฒนางานป้องกันอุบัติเหตุบนท้องถนน เทศบาลต าบลนครไทยปี งบประมาณ 2569 44
โครงการพัฒนาคุณภาพหน่วยบริการปฐมภูมิ 46

แผนงานท่ี 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการวัณโรค รู้ทัน ป้องกันได้ ปี 2569 48
โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการให้บริการทางการแพทย์แผนไทยและส่งเสริมการใช้ยาสมุนไพร ปี 2569 50
โครงการพัฒนาระบบบริการงานสุขภาพจิตและจิตเวช โดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 52
โครงการพัฒนาระบบบริการ งานยาเสพติด เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอนครไทย 54
โครงการ พัฒนาทักษะเร่ืองการป้องกันและควบคุมการติดเช้ือในสถานบริการ 56
โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพผู้ป่วยโรคไตเร้ือรัง อ าเภอนครไทย 2569 58
โครงการพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าท่ีในการคัดกรองมะเร็ง ปี 2569 59
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการตรวจคัดกรองมะเร็งล าไส้ใหญ่ด้วยวิธีการส่องกล้อง (Colonoscopy) 61
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาการส่องกล้องทางเดินอาหาร ประจ าปีงบประมาณ 2569 63
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการดูแลแผลส าหรับบุคลากรทางการแพทย์ 65
โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพเครือข่าย อสม./CG ในการฟ้ืนฟูสมรรถภาพผู้ป่วย IMC ต่อเน่ืองในชุมชน 66
โครงการพัฒนาการงานดูแลผู้ป่วยระยะท้ายแบบประคับประคอง ปี 2569 67



แผนงานท่ี 7 : การพัฒนาระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรและระบบการส่งต่อการพัฒนาระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรและระบบการส่งต่อ
โครงการพัฒนาระบบบริการงานอุบัติเหตุฉุกเฉินและนิติเวขโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 68

แผนงานท่ี 8 : การพัฒนาตามโครงการพระราชด าริ โครงการเฉลิมพระเกียรติ และพ้ืนท่ีเฉพาะการพัฒนาตามโครงการพระราชด าริ โครงการเฉลิมพระเกียรติ และพ้ืนท่ีเฉพาะ
โครงการถวายการดูแลสุขภาพให้กับพระสงฆ์ สามณร และพัฒนาคุณภาพกุฏิชีวาภิบาล 70

แผนงานท่ี 9 : อุตสาหกรรมการแพทย์ครบวงจร การท่องเท่ียวเชิงสุขภาพ ความงาม และแพทย์แผนไทยอุตสาหกรรมการแพทย์ครบวงจร การท่องเท่ียวเชิงสุขภาพ ความงาม และแพทย์แผนไทย

ยุทธศาสตร์ท่ี  : 3.  People Excellence (ยุทธศาสตร์บุคลากรเป็นเลิศ) หน้าท่ี
แผนงานท่ี 10 : การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนด้านสุขภาพการพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนด้านสุขภาพ

โรงพยาบาลlส่งเสริมความสุข โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย 72
โครงการพัฒนาระบบมาตรฐานทางการพยาบาล โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย 74

ยุทธศาสตร์ท่ี  : 4. Governance Excellence (ยุทธศาสตร์บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล) หน้าท่ี
แผนงานท่ี 11 : การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพการพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ

โครงการพัฒนาระบบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน (ITA) 76
โครงการพัฒนาแผนยุทธศาสตร์ คปสอ.นครไทย ปีงบประมาณ 2569 77
โครงการเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรเพ่ือการพัฒนา Organization Development (OD) 79

แผนงานท่ี 12 : การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศด้านสุขภาพการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศด้านสุขภาพ
โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านสารสนเทศทางการแพทย์ 81

แผนงานท่ี 13 : การบริหารจัดการด้านการเงินการคลังสุขภาพการบริหารจัดการด้านการเงินการคลังสุขภาพ

แผนงานท่ี 14 : การพัฒนางานวิจัย และนวัตกรรมด้านสุขภาพการพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมด้านสุขภาพ
โครงการเครือข่ายชุมชนร่วมใจป้องกันภัยผลิตภัณฑ์สุขภาพ อ าเภอนครไทย ปี 2569 82



Non UC UC เงินบ ารุง กองทุนต าบล อ่ืนๆ
ยุทธศาสตร์ท่ี : 1. Promotion, Prevention & Protection Excellence 314,600.00                221,650.00                118,800.00                230,200.00                3,112,000.00             

1 โครงการพัฒนาคุณภาพงานแม่และเด็กเครือข่ายอ าเภอนครไทยปี 2569 -                            71,000.00                   -                            -                            -                            

2 โครงการทีมฟันดี ปีท่ี 3 -                            29,000.00                   -                            -                            -                            

3 โครงการส่งเสริมสุขภาพกาย ใจ เด็กปฐมวัยพัฒนาการสมวัย สร้างเด็กไทยแข็งแรง อ าเภอนครไทย ปีงบประมาณ 2569 -                            20,100.00                   -                            -                            -                            

4 โครงการสูงดีสมส่วน ปลุกพลังเด็กนครไทยเติบโตเต็มศักยภาพ -                            27,500.00                   -                            -                            -                            

5 โครงการ TO BE NUMBER ONE เพ่ือแก้ไขปัญหายาเสพติด อ าเภอนครไทย ปี 2569 -                            -                            13,600.00                   -                            -                            

6 โครงการพัฒนาระบบการดูแลส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุในชุมชนแบบบูรณาการ อ าเภอนครไทย  ปีงบประมาณ 2569 -                            22,050.00                   -                            32,950.00                   -                            

7 โครงการคนนครไทยรอบรู้ อยู่อย่างมีคุณภาพชีวิต คปสอ.นครไทย ปี 2569 -                            -                            35,720.00                   -                            -                            

8 โครงการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) ประจ าปีงบประมาณ 2569 -                            -                            12,600.00                   -                            -                            

9 โครงการขับเคล่ือนการพัฒนาคุณภาพชีวิตอ าเภอนครไทย -                            -                            9,880.00                     -                            -                            

10 โครงการสุขภาพดี เร่ิมท่ีตัวเรา -                            52,000.00                   -                            -                            -                            

11 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพผู้ป่วยโรคปอดอุดก้ันเร้ือรัง อ าเภอนครไทย ปี 2569 -                            -                            -                            -                            -                            

12 โครงการ ค้นหา คัดกรอง โรคตาต้อกระจกอ าเภอนครไทย ปี 2569 -                            -                            -                            -                            2,535,000.00               

13 โครงการรณรงค์ ป้องกันรู้ทัน รู้เล่ียง ไม่เส่ียงเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ ปี 2569 -                            -                            -                            -                            123,400.00                  

14 โครงการส่งเสริมผลิตภัณฑ์สุขภาพผ่านเกณฑ์มาตรฐาน -                            -                            -                            -                            -                            

15 โครงการพัฒนามาตรฐานงานอาชีวอนามัยและเวชกรรมส่ิงแวดล้อม คปสอ .นครไทย ปี 2569 314,600.00                  -                            4,200.00                     -                            -                            

16 โครงการพัฒนางานอนามัยส่ิงแวดล้อม คปสอ.นครไทย ปี 2569 -                            -                            39,700.00                   -                            440,000.00                  

17 โครงการสุขาภิบาลส่ิงแวดล้อม คปสอ.นครไทย ปี 2569 -                            -                            -                            -                            -                            

18 โครงการการพัฒนาการดูแลผู้ป่วย Home Ward -                            -                            3,100.00                     -                            -                            

19 โครงการเสริมสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพในเด็กวัยเรียนและเยาวชนต าบลนครไทยมีสุขอนามัยดี ปี 2569 -                            -                            -                            20,500.00                   -                            

20 โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพแกนน าครอบครัวของหญิงต้ังครรภ์ หญิงหลังคลอดในต าบลนครไทย -                            -                            -                            4,500.00                     -                            

21 โครงการผู้สูงอายุต าบลนครไทย ใส่ใจรักสุขภาพ ปี 2569 -                            -                            -                            37,400.00                   -                            

22 โครงการลดเส่ียง เพ่ิมสุข คนนครไทย ห่างไกล NCD ปี 2569 -                            -                            -                            19,950.00                   -                            

23 โครงการส่งเสริมสุขภาพเด็กปฐมวัยต าบลนครไทย ปี 2569 -                            -                            -                            4,000.00                     -                            

24 โครงการคนต าบลนครไทยต้านภัยมะเร็ง ปี 2569 -                            -                            -                            69,300.00                   12,600.00                   

25 โครงการต าบลจัดการคุณภาพชีวิต สู่ “ชุมชนสุขภาพดีอย่างย่ังยืน” -                            -                            -                            -                            1,000.00                     

26 โครงการพัฒนางานป้องกันโรคติดต่อในชุมชนปี งบประมาณ 2569 -                            -                            -                            18,000.00                   -                            

27 โครงการพัฒนางานป้องกันอุบัติเหตุบนท้องถนน เทศบาลต าบลนครไทยปี งบประมาณ 2569 -                            -                            -                            23,600.00                   -                            

จ านวนเงิน / แหล่งงบประมาณ

สรุปการใช้งบประมาณตามแผนปฏิบัติการ แยกตามยุทธศาสตร์ 4E ประจ าปีงบประมาณ 2569
คปสอ.นครไทย

ยุทธศาสตร์ล าดับ



Non UC UC เงินบ ารุง กองทุนต าบล อ่ืนๆ

จ านวนเงิน / แหล่งงบประมาณ
ยุทธศาสตร์ล าดับ

ยุทธศาสตร์ท่ี : 2. Service Excellence -                          303,435.00                54,350.00                 39,880.00                 21,900.00                 

28 โครงการพัฒนาคุณภาพหน่วยบริการปฐมภูมิ -                            16,200.00                   -                            -                            -                            

29 โครงการวัณโรค รู้ทัน ป้องกันได้ ปี 2569 -                            3,000.00                     -                            12,500.00                   -                            

30 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการให้บริการทางการแพทย์แผนไทยและส่งเสริมการใช้ยาสมุนไพร ปี 2569 -                            32,000.00                   -                            -                            -                            

31 โครงการพัฒนาระบบบริการงานสุขภาพจิตและจิตเวช โดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย -                            57,150.00                   -                            -                            -                            

32 โครงการพัฒนาระบบบริการ งานยาเสพติด เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอนครไทย -                            37,550.00                   -                            -                            10,000.00                   

33 โครงการ พัฒนาทักษะเร่ืองการป้องกันและควบคุมการติดเช้ือในสถานบริการ -                            -                            24,050.00                   -                            -                            

34 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพผู้ป่วยโรคไตเร้ือรัง อ าเภอนครไทย 2569 -                            -                            -                            -                            -                            

35 โครงการพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าท่ีในการคัดกรองมะเร็ง ปี 2569 -                            8,500.00                     -                            -                            -                            

36 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการตรวจคัดกรองมะเร็งล าไส้ใหญ่ด้วยวิธีการส่องกล้อง (Colonoscopy) -                            75,000.00                   -                            -                            -                            

37 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาการส่องกล้องทางเดินอาหาร ประจ าปีงบประมาณ 2569 -                            -                            11,700.00                   -                            -                            

38 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการดูแลแผลส าหรับบุคลากรทางการแพทย์ -                            -                            18,600.00                   -                            -                            

39 โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพเครือข่าย อสม./CG ในการฟ้ืนฟูสมรรถภาพผู้ป่วย IMC ต่อเน่ืองในชุมชน -                            -                            -                            -                            11,900.00                   

40 โครงการพัฒนาการงานดูแลผู้ป่วยระยะท้ายแบบประคับประคอง ปี 2569 -                            -                            -                            -                            -                            

41 โครงการพัฒนาระบบบริการงานอุบัติเหตุฉุกเฉินและนิติเวขโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย -                            58,300.00                   -                            -                            -                            

42 โครงการถวายการดูแลสุขภาพให้กับพระสงฆ์ สามณร และพัฒนาคุณภาพกุฏิชีวาภิบาล -                            15,735.00                   -                            27,380.00                   -                            
ยุทธศาสตร์ท่ี  : 3.  People Excellence -                          -                          246,850.00                -                          -                          

43 โรงพยาบาลlส่งเสริมความสุข โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย -                            -                            125,000.00                  -                            -                            

44 โครงการพัฒนาระบบมาตรฐานทางการพยาบาล โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย -                            -                            121,850.00                  -                            -                            

ยุทธศาสตร์ท่ี  : 4. Governance Excellence -                          -                          79,800.00                 -                          173,590.00                

45 โครงการพัฒนาระบบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน (ITA) -                            -                            -                            -                            -                            

46 โครงการพัฒนาแผนยุทธศาสตร์ คปสอ.นครไทย ปีงบประมาณ 2569 -                            -                            63,600.00                   -                            -                            

47 โครงการเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรเพ่ือการพัฒนา Organization Development (OD) -                            -                            -                            -                            147,750.00                  

48 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านสารสนเทศทางการแพทย์ -                            -                            16,200.00                   -                            -                            

49 โครงการเครือข่ายชุมชนร่วมใจป้องกันภัยผลิตภัณฑ์สุขภาพ อ าเภอนครไทย ปี 2569 -                            -                            -                            -                            25,840.00                   
รวม 49 โครงการ 314,600.00                525,085.00                499,800.00                270,080.00                3,307,490.00             



Non UC UC เงินบ ารุง กองทุนต าบล อ่ืนๆ
น้อมน าการพัฒนางานสาธารณสุขตามแนวพระราชด าริห์/โครงการเฉลิมพระเกียรติ

1 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการตรวจคัดกรองมะเร็งล าไส้ใหญ่ด้วยวิธีการส่องกล้อง (Colonoscopy) -                        75,000.00               -                        -                        -                        
2 โครงการถวายการดูแลสุขภาพให้กับพระสงฆ์ สามณร และพัฒนาคุณภาพกุฏิชีวาภิบาล -                        15,735.00               -                        27,380.00               -                        

เพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริการสุขภาพเชิงพ้ืนท่ี ลดเหล่ือมล้ า
3 โครงการพัฒนาคุณภาพหน่วยบริการปฐมภูมิ -                        16,200.00               -                        -                        -                        
4 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาการส่องกล้องทางเดินอาหาร ประจ าปีงบประมาณ 2569 -                        -                        11,700.00               -                        -                        
5 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการดูแลแผลส าหรับบุคลากรทางการแพทย์ -                        -                        18,600.00               -                        -                        

สร้างสุขภาพดีทุกช่วงวัย คนไทยแข็งแรง
6 โครงการพัฒนาคุณภาพงานแม่และเด็กเครือข่ายอ าเภอนครไทยปี 2569 -                        71,000.00               -                        -                        -                        
7 โครงการทีมฟันดี ปีท่ี 3 -                        29,000.00               -                        -                        -                        
8 โครงการส่งเสริมสุขภาพกาย ใจ เด็กปฐมวัยพัฒนาการสมวัย สร้างเด็กไทยแข็งแรง อ าเภอนครไทย ปีงบประมาณ 2569 -                        20,100.00               -                        -                        -                        
9 โครงการสูงดีสมส่วน ปลุกพลังเด็กนครไทยเติบโตเต็มศักยภาพ -                        27,500.00               -                        -                        -                        
10 โครงการ TO BE NUMBER ONE เพ่ือแก้ไขปัญหายาเสพติด อ าเภอนครไทย ปี 2569 -                        -                        13,600.00               -                        -                        
11 โครงการพัฒนาระบบการดูแลส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุในชุมชนแบบบูรณาการ อ าเภอนครไทย  ปีงบประมาณ 2569 -                        22,050.00               -                        32,950.00               -                        
12 โครงการสุขภาพดี เร่ิมท่ีตัวเรา -                        52,000.00               -                        -                        -                        
13 โครงการ ค้นหา คัดกรอง โรคตาต้อกระจกอ าเภอนครไทย ปี 2569 -                        -                        -                        -                        2,535,000.00           
14 โครงการพัฒนางานอนามัยส่ิงแวดล้อม คปสอ.นครไทย ปี 2569 -                        -                        39,700.00               -                        440,000.00              

เพ่ิมขีดความสามารถและนวัตกรรมทางการแพทย์
15 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านสารสนเทศทางการแพทย์ -                        -                        16,200.00               -                        -                        

เพ่ิมมูลค่าเชิงเศรษฐกิจสุขภาพ
16 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการให้บริการทางการแพทย์แผนไทยและส่งเสริมการใช้ยาสมุนไพร ปี 2569 -                        32,000.00               -                        -                        -                        

บุคลากรมีขวัญ ก าลังใจ และคุณภาพชีวิตในการท างานท่ีดี
17 โรงพยาบาลlส่งเสริมความสุข โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย -                        -                        125,000.00              -                        -                        
18 โครงการพัฒนาระบบมาตรฐานทางการพยาบาล โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย -                        -                        121,850.00              -                        -                        

รวม 18 โครงการ -                       360,585.00            346,650.00            60,330.00              2,975,000.00          

สรุปการใช้งบประมาณตามประเด็นค ารับรองการปฏิบัติราชการ (PA) ของกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ 2569
คปสอ.นครไทย

ยุทธศาสตร์
จ านวนเงิน / แหล่งงบประมาณ

ล าดับ



PP non UC QOF PPA NCD กยผ. เงินบ ารุง กบรส. GPO กองทุนต าบล อ่ืนๆ
1 โครงการพัฒนาคุณภาพงานแม่และเด็กเครือข่ายอ าเภอนคร

ไทยปี 2569
คณะท างาน MCH 71,000.00     71,000.00       

2 โครงการทีมฟันดี ปีท่ี 3 คณะท างานทันตสาธารณสุข 29,000.00     29,000.00       
3 โครงการส่งเสริมสุขภาพกาย ใจ เด็กปฐมวัยพัฒนาการสมวัย 

สร้างเด็กไทยแข็งแรง อ าเภอนครไทย ปีงบประมาณ 2569
คณะท างานสุขภาพกลุ่มวัย 20,100.00     20,100.00       

4 โครงการสูงดีสมส่วน ปลุกพลังเด็กนครไทยเติบโตเต็มศักยภาพ คณะท างานสุขภาพกลุ่มวัย 27,500.00     27,500.00       
5 โครงการ TO BE NUMBER ONE เพ่ือแก้ไขปัญหายาเสพติด 

อ าเภอนครไทย ปี 2569
คณะท างานสุขภาพจิตและ
ยาเสพติด

13,600.00     13,600.00       

6 โครงการพัฒนาระบบการดูแลส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุใน
ชุมชนแบบบูรณาการ อ าเภอนครไทย  ปีงบประมาณ 2569

คณะท างานสุขภาพกลุ่มวัย 22,050.00     32,950.00     55,000.00       

7 โครงการคนนครไทยรอบรู้ อยู่อย่างมีคุณภาพชีวิต คปสอ.นคร
ไทย ปี 2569

คณะท างานสุขภาพกลุ่มวัย 35,720.00     35,720.00       

8 โครงการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน
 (อสม.) ประจ าปีงบประมาณ 2569

คณะฯสุขภาพภาคประชาชน 12,600.00     12,600.00       

9 โครงการขับเคล่ือนการพัฒนาคุณภาพชีวิตอ าเภอนครไทย คณะท างาน พชอ. 9,880.00       9,880.00         
10 โครงการสุขภาพดี เร่ิมท่ีตัวเรา คณะท างาน NCD 52,000.00     52,000.00       
11 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพผู้ป่วยโรคปอดอุดก้ันเร้ือรัง

 อ าเภอนครไทย ปี 2569
คณะท างาน NCD -                

12 โครงการ ค้นหา คัดกรอง โรคตาต้อกระจกอ าเภอนครไทย ปี 
2569

คณะท างาน NCD 2,535,000.00  2,535,000.00   

13 โครงการรณรงค์ ป้องกันรู้ทัน รู้เล่ียง ไม่เส่ียงเอดส์และ
โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ ปี 2569

คณะท างานควบคุมโรค 123,400.00    123,400.00      

14 โครงการส่งเสริมผลิตภัณฑ์สุขภาพผ่านเกณฑ์มาตรฐาน คณะท างานเภสัชกรรม -                
15 โครงการพัฒนามาตรฐานงานอาชีวอนามัยและเวชกรรม

ส่ิงแวดล้อม คปสอ.นครไทย ปี 2569
คณะท างานอาชีวอนามัย 314,600.00   4,200.00       318,800.00      

16 โครงการพัฒนางานอนามัยส่ิงแวดล้อม คปสอ.นครไทย ปี 2569 คณะท างาน ENV 39,700.00     440,000.00    479,700.00      
17 โครงการสุขาภิบาลส่ิงแวดล้อม คปสอ.นครไทย ปี 2569 คณะท างาน ENV -                
18 โครงการการพัฒนาการดูแลผู้ป่วย Home Ward กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิฯ 3,100.00       3,100.00         
19 โครงการเสริมสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพในเด็กวัยเรียนและ

เยาวชนต าบลนครไทยมีสุขอนามัยดี ปี 2569
กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิฯ 20,500.00     20,500.00       

20 โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพแกนน าครอบครัวของหญิง
ต้ังครรภ์ หญิงหลังคลอดในต าบลนครไทย

กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิฯ 4,500.00       4,500.00         

สรุปงบประมาณโครงการตามแผนปฏิบัติการพัฒนาเครือข่ายบริการสุขภาพ คปสอ.นครไทย ปีงบประมาณ 2569

ล าดับท่ี แผนงาน / โครงการ คณะท างาน/ผู้รับผิดชอบ รวมงบประมาณ
รายละเอียดงบประมาณ



PP non UC QOF PPA NCD กยผ. เงินบ ารุง กบรส. GPO กองทุนต าบล อ่ืนๆ
ล าดับท่ี แผนงาน / โครงการ คณะท างาน/ผู้รับผิดชอบ รวมงบประมาณ

รายละเอียดงบประมาณ

21 โครงการผู้สูงอายุต าบลนครไทย ใส่ใจรักสุขภาพ ปี 2569 กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิฯ 37,400.00     37,400.00       
22 โครงการลดเส่ียง เพ่ิมสุข คนนครไทย ห่างไกล NCD ปี 2569 กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิฯ 19,950.00     19,950.00       
23 โครงการส่งเสริมสุขภาพเด็กปฐมวัยต าบลนครไทย ปี 2569 กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิฯ 4,000.00       4,000.00         
24 โครงการคนต าบลนครไทยต้านภัยมะเร็ง ปี 2569 กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิฯ 69,300.00     12,600.00      81,900.00       
25 โครงการต าบลจัดการคุณภาพชีวิต สู่ “ชุมชนสุขภาพดีอย่าง

ย่ังยืน”
กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิฯ 1,000.00        1,000.00         

26 โครงการพัฒนางานป้องกันโรคติดต่อในชุมชนปี งบประมาณ 
2569

กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิฯ 18,000.00     18,000.00       

27 โครงการพัฒนางานป้องกันอุบัติเหตุบนท้องถนน เทศบาล
ต าบลนครไทยปี งบประมาณ 2569

กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิฯ 23,600.00     23,600.00       

28 โครงการพัฒนาคุณภาพหน่วยบริการปฐมภูมิ คณะท างาน PCC 16,200.00     16,200.00       
29 โครงการวัณโรค รู้ทัน ป้องกันได้ ปี 2569 คณะท างานควบคุมโรค 3,000.00       12,500.00     15,500.00       
30 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการให้บริการทาง

การแพทย์แผนไทยและส่งเสริมการใช้ยาสมุนไพร ปี 2569
คณะท างานแพทย์แผนไทย 32,000.00     32,000.00       

31 โครงการพัฒนาระบบบริการงานสุขภาพจิตและจิตเวช โดย
การมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย

คณะท างานสุขภาพจิต 57,150.00     57,150.00       

32 โครงการพัฒนาระบบบริการ งานยาเสพติด เครือข่ายบริการ
สุขภาพอ าเภอนครไทย

คณะท างานยาเสพติด 37,550.00     10,000.00      47,550.00       

33 โครงการ พัฒนาทักษะเร่ืองการป้องกันและควบคุมการติดเช้ือ
ในสถานบริการ

คณะท างาน IC 24,050.00     24,050.00       

34 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพผู้ป่วยโรคไตเร้ือรัง อ าเภอ
นครไทย 2569

คณะท างาน NCD -                

35 โครงการพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าท่ีในการคัดกรองมะเร็ง ปี 
2569

คณะท างานมะเร็ง 8,500.00       8,500.00         

36 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการตรวจคัดกรองมะเร็งล าไส้ใหญ่
ด้วยวิธีการส่องกล้อง (Colonoscopy)

คณะด้านการแพทย์ 75,000.00     75,000.00       

37 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาการส่องกล้องทางเดิน
อาหาร ประจ าปีงบประมาณ 2569

คณะด้านการแพทย์ 11,700.00     11,700.00       

38 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการดูแลแผลส าหรับบุคลากรทาง
การแพทย์

คณะด้านการแพทย์ 18,600.00     18,600.00       

39 โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพเครือข่าย อสม./CG ในการ
ฟ้ืนฟูสมรรถภาพผู้ป่วย IMC ต่อเน่ืองในชุมชน

คณะท างาน IMC 11,900.00      11,900.00       

40 โครงการพัฒนาการงานดูแลผู้ป่วยระยะท้ายแบบ
ประคับประคอง ปี 2569

คณะท างาน Palliative -                



PP non UC QOF PPA NCD กยผ. เงินบ ารุง กบรส. GPO กองทุนต าบล อ่ืนๆ
ล าดับท่ี แผนงาน / โครงการ คณะท างาน/ผู้รับผิดชอบ รวมงบประมาณ

รายละเอียดงบประมาณ

41 โครงการพัฒนาระบบบริการงานอุบัติเหตุฉุกเฉินและนิติเวข
โดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย

คณะท างาน EMS 58,300.00     58,300.00       

42 โครงการถวายการดูแลสุขภาพให้กับพระสงฆ์ สามณร และ
พัฒนาคุณภาพกุฏิชีวาภิบาล

คณะท างาน พชอ. 15,735.00     27,380.00     43,115.00       

43 โรงพยาบาลlส่งเสริมความสุข โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราช
นครไทย

คณะท างาน HRM 125,000.00   125,000.00      

44 โครงการพัฒนาระบบมาตรฐานทางการพยาบาล โรงพยาบาล
สมเด็จพระยุพราชนครไทย

คณะท างานคุณภาพ 121,850.00   121,850.00      

45 โครงการพัฒนาระบบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของหน่วยงาน (ITA)

คณะท างาน ITA -                

46 โครงการพัฒนาแผนยุทธศาสตร์ คปสอ.นครไทย ปีงบประมาณ
 2569

คณะท างานยุทธศาสตร์ 63,600.00     63,600.00       

47 โครงการเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรเพ่ือการพัฒนา 
Organization Development (OD)

คณะท างาน PMQA 147,750.00    147,750.00      

48 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านสารสนเทศทางการแพทย์ คณะท างาน IT 16,200.00     16,200.00       
49 โครงการเครือข่ายชุมชนร่วมใจป้องกันภัยผลิตภัณฑ์สุขภาพ 

อ าเภอนครไทย ปี 2569
คณะท างาน เภสัชกรรม 25,840.00      25,840.00       

รวมท้ังส้ิน 314,600.00   31,935.00    418,150.00   -             75,000.00    499,800.00   -             -             270,080.00   3,307,490.00 4,917,055.00   



1

ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E)
ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข
ตอบสนองแผนงานของกระทรวง
ตอบสนองโครงการของกระทรวง
ตอบสนอง KPI ของกระทรวง

ช่ือ แผนงาน /โครงการ โครงการพัฒนาคุณภาพงานแม่และเด็กเครือข่ายอ าเภอนครไทยปี 2569
วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ 

ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ 1.อัตราส่วนการตายมารดาไทยต่อการเกิดมีชีพแสนคน(ไม่เกิน17)

ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome) 1.จ านวนหญิงวัยเจริญพันธ์ุกลุ่มเส่ียงไม่พร้อมต้ังครรภ์ท่ีได้รับการวางแผนครอบครัว 
2.จ านวนหญิงต้ังครรภ์ท่ีรับบริการฝากครรภ์เชิงรุก

กลุ่มงาน/งาน กลุ่มงานการพยาบาล/งานการพยาบาลผู้คลอด  โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย  

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ 
(บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

4) อัตราการคลอดมีชีพในหญิง อายุ 15-19 ปี ต่อจ านวนประชากรหญิง อายุ 15-19 ปี 1,000 คน
23) อัตราตายทารกแรกเกิดอายุน้อยกว่าหรือเท่ากับ 28 วัน

1.เพ่ือป้องกันอุบัติการณ์มารดาเสียชีวิต

1) อัตราส่วนการตายมารดาไทยต่อการเกิดมีชีพแสนคน

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)
1. ด้านส่งเสริมและป้องกันโรคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excllence)
2.สร้างสุขภาพดีทุกช่วงวัยคนไทยแข็งแรง
แผนงานท่ี 1 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ) 
โครงการท่ี 1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย

2.เพ่ือป้องกันอุบัติการณ์ทารก 0- 28 วัน ตาย

2.ร้อยละหญิงต้ังครรภ์ได้รับการฝากครรภ์คร้ังแรกอายุครรภ์≤12สัปดาห์ไม่น้อยกว่า75 

กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

ผู้รับผิดชอบ

1.ประชุมช้ีแจง ถ่ายทอดนโยบาย วางแผน
ด าเนินงาน และติดตามผล

PM MCH อ าเภอ/ผู้รับผิดชอบงาน
 MCH อ.นครไทย 25 คน

1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม  25 คน ๆ ละ 1
ม้ือ ๆ ละ 30 บาท 3 คร้ัง

2,250 PPA

  7
50

.00

  7
50

.00

  7
50

.00         2,250.00 เกษรา ตาสี 
สมพร ระวีวัฒน์

2.อบรมให้ความรู้โรงเรียนพ่อแม่ก่อนคลอดสัญจร
ในพ้ืนท่ีรพ.สต.ตาม Zone

หญิงต้ังครรภ์และครอบครัว 160 คน 1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 160 คนๆ ละ 1
 ม้ือๆ ละ 30 บาท

4,800 PPA

  1
,20

0.0
0

  1
,20

0.0
0

  1
,20

0.0
0

  1
,20

0.0
0         4,800.00 วรุณยุพา แก่นโงน

3.อบรมให้ความรู้โรงเรียนพ่อแม่หลังคลอดสัญจร
ในพ้ืนท่ีรพ.สต.ตาม Zone

มารดา-ทารกหลังคลอด และ
ครอบครัว 160 คน

1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 160 คนๆ ละ 1
 ม้ือๆ ละ 30 บาท

4,800 PPA

  1
,20

0.0
0

  1
,20

0.0
0

  1
,20

0.0
0

  1
,20

0.0
0         4,800.00 ธัญชนก เกตุกรม

วรรณพร  วริทุม

1.ค่าอาหารกลางวันและเคร่ืองด่ืม 50 คนๆ ละ
 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท 2 รุ่น

3,500

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50 คนๆ ละ 2 
ม้ือๆ ละ 30 บาท 2 รุ่น

3,000

1.ค่าอาหารกลางวันและเคร่ืองด่ืม 50 คนๆ ละ
 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

3,500 กันทิวาห์  แสงปัญญา

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50 คนๆ ละ 2 
ม้ือๆ ละ 30 บาท

3,000

4.อบรมสูติศาสตร์ฉุกเฉิน เจ้าหน้าท่ีงานแม่และเด็ก 50 คน PPA

   
   

   
  6

,50
0.0

0         6,500.00 เกษรา ตาสี           
สุทธิดา สีทุ่งลือ

5.อบรม NCPR เจ้าหน้าท่ีงานแม่และเด็ก 50 คน PPA

   
   

   
  6

,50
0.0

0         6,500.00
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รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ 
(บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

ผู้รับผิดชอบ

1.ค่าอาหารกลางวัน เจ้าหน้าท่ีรพร.นครไทย 
และรพ.ชาติตระการ  25 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ
 70 บาท

1,750         3,250.00 เกษรา ตาสี          
วรุณยุพา แก่นโงน

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม เจ้าหน้าท่ีรพร.
นครไทย และรพ.ชาติตระการ  25 คนๆ ละ 2
 ม้ือๆ ละ 30 บาท

1,500

   
   

   
   

   
   

   
  3

,25
0.0

06.ประชุมช้ีแจงแนวทางการจัดต้ัง Node สูติกรรม
 พัฒนาเกณฑ์การส่งต่อ ระบบข้อมูลหญิงต้ังครรภ์
และหลังคลอด

1.เจ้าหน้าท่ีรับผิดชอบงานฝาก
ครรภ์-ห้องคลอด รพร.นครไทย 
และรพ.ชาติตระการ

PPA

1.หญิงวัยเจริญพันธ์ุกลุ่มเส่ียง
ต้ังครรภ์ไม่พร้อมในพ้ืนท่ี 80 คน

1.ค่าอาหารกลางวันและเคร่ืองด่ืม 120 คนๆ 
ละ 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

8,400

   
 2

,10
0.0

0

   
 2

,10
0.0

0

   
 2

,10
0.0

0

   
 2

,10
0.0

0       15,600.00

2.เจ้าหน้าท่ีรพ.สต./อสม.ตาม 
Zone 4  แห่งๆ ละ 10 คน

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 120 คนๆ ละ 2
 ม้ือๆ ละ 30 บาท

7,200

   
 1

,80
0.0

0

   
 1

,80
0.0

0

   
 1

,80
0.0

0

   
 1

,80
0.0

0

7.ประชุมเชิงปฏิบัติการการคุมก าเนิดโดยวิธีฝังยา
คุมในกลุ่มเส่ียงต้ังครรภ์ไม่พร้อมในพ้ืนท่ี ได้แก่ 
กลุ่มวัยรุ่น กลุ่มวัยเจริญพันธ์ุมีโรคประจ าตัว กลุ่ม 
NCD และกลุ่มใช้สารเสพติด  รวมถึงเจ้าหน้าท่ีงาน
แม่และเด็กท่ีให้ค าแนะน าผู้รับบริการ

PPA สมพร ระวีวัฒน์      
 ธัญชนก เกตุกรม

1.ค่าอาหารกลางวันและเคร่ืองด่ืม 210 คนๆ 
ละ 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

14,700

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 210 คนๆ ละ 2
 ม้ือๆ ละ 30 บาท

12,600

รวมท้ังส้ิน 71,000

   
   

75
0.

00

 1
6,

37
5.

00

 1
3,

12
5.

00

 1
3,

12
5.

00

 2
6,

87
5.

00

   
   

75
0.

00

 7
1,

00
0.

00

   
   

   
  6

,82
5.0

0

   
   

   
  6

,82
5.0

0

   
   

   
  6

,82
5.0

08.นิเทศเชิงปฏิบัติการแก่เจ้าหน้าท่ีรพ.สต.และอสม.
 ในพ้ืนท่ีเพ่ือค้นหา/คัดกรอง/จัดการความเส่ียง 
บริการฝากครรภ์และวางแผนการคลอด

เจ้าหน้าท่ีรพ.สต./อสม. 21 แห่งๆ 
ละ 10 คน รวม 210 คน

PPA       27,300.00 สมพร ระวีวัฒน์      
เกษรา ตาสี

   
   

   
  6

,82
5.0

0
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ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E)

ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข

ตอบสนองแผนงานของกระทรวง

ตอบสนองโครงการของกระทรวง

ตอบสนอง KPI ของกระทรวง

ช่ือ แผนงาน /โครงการ โครงการทีมฟันดี ปีท่ี 3

วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ เพ่ือสร้างความร่วมมือในการดูแลแก้ไขปัญหาสุขภาพช่องปากกลุ่มเด็กก่อนวัยเรียนและเด็กวัยเรียนจากครูและผู้ปกครอง

ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ 1. โรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กผ่านการประเมิน โรงเรียน อาหารหวานน้อย ปลอดภัย สร้างวินัยแปรงฟัน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 

2. ผู้ปกครองและครูอนามัยของโรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเข้าร่วมการประชุมกลุ่ม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80

ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome) ความร่วมมือของทันตบุคลากร ครู และผู้ปกครอง ในการแก้ปัญหาฟันผุในเด็กก่อนวัยเรียนและเด็กวัยเรียน

งาน/กลุ่มงาน ทันตกรรม

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ 
(บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.ค่าโล่ รางวัล จ านวน 2 โล่ ๆ ละ 1,000 
บาท (ชนะเลิศแยกศพด.และรร.)

2,000 PPA  /  / 

   
  2

,00
0.0

0  /       5,200.00 น.ส.บริมาส สุวรรณา
น.ส.ธนภรณ์ จินดาเพ็ง

2.ค่าเกียรติบัตรพร้อมซองแข็ง PVC ใส แก่
 ศพด. และโรงเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรม 80 
แผ่นๆ ละ 40 บาท

3,200 PPA

   
   

   
   

3,2
00

.00

2.ออกประเมินการด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพช่อง
ปากในศูนย์พัมนาเด็กเล็ก และโรงเรียน
ประถมศึกษา ภายใต้แนวคิด "อาหารหวานน้อย 
ปลอดภัย สร้างวินัยแปรงฟัน"  (เพ่ือสร้าง
สภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการส่งเสริมการดูแล
สุขภาพช่องปากและเพ่ิม caries Free)

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 5 
แห่ง โรงเรียน
ประถมศึกษา 5 แห่ง ท่ี
เข้าร่วมโครงการ 
จ านวน 10 แห่ง

1.ค่าป้ายติดประกาศ (ขนาดกว้าง 40 cm 
x ยาว 60 cm) รร.ท่ีผ่านการประเมิน 
"อาหารหวานน้อย ปลอดภัย สร้างวินัย
แปรงฟัน" 10 ป้ายๆ ละ 700 บาท

7,000 PPA

   
   

   
   

   
   

   
   

7,0
00

.00 7,000 นางวริศรา ละอองศรี
น.ส.ธนภรณ์ จินดาเพ็ง

1. กิจกรรมประกวดโครงการ/นวัตกรรมเด่น ด้าน
การส่งเสริมสุขภาพช่องปากเด็กในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก และโรงเรียนประถมศึกษา  (เพ่ือกระตุ้นให้
เกิดกิจกรรมในการส่งเสริมสุขภาพช่องปากในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก และโรงเรียนประถมศึกษาอย่าง
ต่อเน่ือง)

ศูนย์พัมนาเด็กเล็ก 
จ านวน 11 แห่ง,  
โรงเรียนประถมศึกษา 
11 แห่ง

กดเลือกข้อความ

ผู้รับผิดชอบ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)

1. ด้านส่งเสริมและป้องกันโรคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excllence)

2.สร้างสุขภาพดีทุกช่วงวัยคนไทยแข็งแรง

แผนงานท่ี 1 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ) 

โครงการท่ี 1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย

กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด
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รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ 
(บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

3.จัดประชุมกลุ่ม - กิจกรรมเสริมพลัง "ทีมฟันดี ครู
 - หมอ - พ่อแม่ ปีท่ี 3"  ผู้เข้าร่วม ทันตบุคลากร
และจนท.รับผิดชอบงาน 30 คน, ครูอนามัย 60 คน
, ครูศพด. 30 คน, อสม.และผปค. 20 คน รวม
ท้ังหมด 140 คน)  (เพ่ือให้เกิดความร่วมมือในการ
ดูแลสุขภาพช่องปากส่งเสริมการเพ่ิม caries Free)

ทันตบุคลากรและ
จนท.รับผิดชอบงาน 
30 คน, ครูอนามัย 60 
คน, ครูผู้ดูแลเด็ก30 
คน, ผู้ปกครอง และ 
อสม 20 คน. รวม 140
 คน

1.ค่าอาหารกลางวัน 140 คน ๆ ละ1ม้ือ ๆ 
ละ 60 บาท เป็นเงิน 8,400 บาท 
2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม140 คน ๆ ละ
 2 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท เป็นเงิน 8,400 บาท

16,800 PPA

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  1

6,8
00

.00     16,800.00 นางวริศรา ละอองศรี
น.ส.ธนภรณ์ จินดาเพ็ง

รวมท้ังส้ิน 29,000

   
   

   
  -

   

   
   

   
  -

   

   
   

   
  -

   

   
   

   
  -

   

   
   

   
  -

   

   
   

   
  -

   

   
   

   
  -

   

   
   

   
  -

   

   
   

   
  -

   

  1
2,

20
0.0

0

  1
6,

80
0.

00

   
   

   
  -

   

  2
9,

00
0.0

0
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ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E)
ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข
ตอบสนองแผนงานของกระทรวง
ตอบสนองโครงการของกระทรวง
ตอบสนอง KPI ของกระทรวง

ช่ือ แผนงาน /โครงการ โครงการส่งเสริมสุขภาพกาย ใจ เด็กปฐมวัยพัฒนาการสมวัย สร้างเด็กไทยแข็งแรง อ าเภอนครไทย ปีงบประมาณ 2569
วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ 

ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ
ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome) เด็กปฐมวัยมีการเจริญเติบโตและมีพัฒนาการเด็กสมวัยอย่างมีคุณภาพ
กลุ่มงาน/งาน คณะท างานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัย คปสอ.นครไทย

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.ค่าอาหารกลางวัน 30 คน ๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 70 
บาท

2,100 PPA

   
  2

,10
0.0

0

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม  30 คน ๆ ละ 2 
ม้ือๆ ละ 30 บาท

1,800 PPA

   
  1

,80
0.0

0

1.ค่าอาหารกลางวัน  90 คน ๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 70
 บาท

6,300 PPA

   
 6

,30
0.0

0

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 90 คน ๆ ละ 2 
ม้ือๆ ละ 30 บาท

5,400 PPA

   
 5

,40
0.0

0

3.ค่าเอกสาร วัสดุอุปกรณ์ประกอบการอบรม และ
ใบประกาศนียบัตร  90  คน ๆ ละ 50 บาท

4,500 PPA

  4
,50

0.0
0

รวมท้ังส้ิน 20,100

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

   
  3

,9
00

.0
0

   
16

,2
00

.0
0

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

     20,100.00

2.อบรมเชิงปฏิบัติการ การใช้เคร่ืองมือ DSPM/DAIM 
และให้ความรู้เร่ืองกลุ่มโรคในเด็ก แก่อสม. ครูสพด. 
จนท.รพ.สต. ผู้รับผิดชอบ ชมรมส่งรัก ใส่ใจ ดูแลเด็กถึง
บ้าน ในอ าเภอนครไทย 

อสม.รพ.สต. ละ 2 ท่าน ครูผู้ดูแลเด็กใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก รพ.สต. ละ 1 ท่าน   
   จนท.รพ.สต. ละ 1 ท่าน และ
เจ้าหน้าท่ีทีมพัฒนาการเด็ก 10 คน

1.จัดประชุมช้ีแจงแนวทางการเฝ้าระวังและส่งเสริม
พัฒนาการและโภชนาการเด็ก สู่การสร้างเด็กไทย
คุณภาพ แก่จนท.ผู้รับผิดชอบงานพัฒนาการและ
โภชนาการเด็ก

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)

1. ด้านส่งเสริมและป้องกันโรคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excllence)
1.ยกระดับ 30 บาทรักษาทุกท่ี และเพ่ิมการเข้าถึงบริการสุขภาพ
แผนงานท่ี 1 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ) 
โครงการท่ี 1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย

กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

3,900.00       วารุณี

16,200.00      วารุณี

3) เด็กไทยมีระดับสติปัญญาเฉล่ียไม่ต่ ากว่า 103 ตัวช้ีวัด Proxy : ร้อยละของเด็กปฐมวัยท่ีได้รับการคัดกรองแล้วพบว่ามีพัฒนาการ ล่าช้าแล้วได้รับการกระตุ้นพัฒนาการด้วย TEDA4I หรือเคร่ืองมือ มาตรฐานอ่ืน จนมี
พัฒนาการสมวัย

ผู้รับผิดชอบ

1.จนท.ผู้รับผิดชอบงานพัฒนาการ/โภชนาการเด็ก มีความรู้ในการเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการ/โภชนาการเด็ก สู่การสร้างเด็กไทยคุณภาพ
2.อสม. ครูสพด. จนท.รพ.สต. ผู้รับผิดชอบชมรมส่งรัก ใส่ใจ ดูแลเด็กถึงบ้าน ในอ าเภอนครไทย  มีความรู้ในเร่ืองการใช้เคร่ืองมือ DSPM/DAIMและเร่ืองกลุ่มโรคในเด็ก
1.ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย ร้อยละ 87 

แพทย์ จนท.ผู้รับผิดชอบงานพัฒนาการ
และโภชนาการเด็ก เจ้าหน้าท่ี IT จ านวน
  30 คน
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ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E)
ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข
ตอบสนองแผนงานของกระทรวง
ตอบสนองโครงการของกระทรวง
ตอบสนองนโยบายกระทรวง
ช่ือ แผนงาน /โครงการ โครงการสูงดีสมส่วน ปลุกพลังเด็กนครไทยเติบโตเต็มศักยภาพ
วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ 
ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ

ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome) เด็กวัยเรียนอายุ 6-14 ปี มีภาวะโภชนาการท่ีดี สูงดีสมส่วนตามเกณฑ์มาตราฐาน
กลุ่มงาน/งาน งานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัย คปสอ.นครไทย

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.ค่าอาหารกลางวัน 60 คน ๆ ละ 1 ม้ือ ๆ 
ละ 70 บาท

        4,200

   
4,2

00
.00 11300.00

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 60 คน ๆ ละ 
2 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท

        3,600

   
3,6

00
.00

3.ค่าวัสดุอุปกรณ์         3,000

   
3,5

00
.00

คนไทยห่างไกลโรคและภัยสุขภาพ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)

1. ด้านส่งเสริมและป้องกันโรคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excllence)
3.สุขภาพจิตและยาเสพติด
แผนงานท่ี 1 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ) 
โครงการท่ี 1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย

1.จัดอบรมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมการจัดการสุขภาพ
ในเด็กท่ีมีภาวะอ้วนและเร่ิมอ้วน

นักเรียนและคุณครูอนามัย
โรงเรียน 60 คน

PPA จริญา กมล
ทิพย์ จิดาภา

1. เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบทราบแนวทางการด าเนินงานโภชนาการ  2. ผู้ปกครองและเด็กนักเรียนมีทักษะการดูแลตนเองเร่ืองโภชนาการตามมาตรฐาน 
1. เด็ก 6 - 14 ปี สูงดีสมส่วนร้อยละ 63 2. เด็ก 6-14 ปี มีภาวะเต้ีย ไม่เกินร้อยละ 8.5 3. เด็กอายุ 6-14 ปี มีภาวะเร่ิมอ้วนและอ้วน ไม่เกินร้อยละ 10

4. เด็ก 6-14 ปี มีภาวะผอมไม่เกินร้อยละ 5  5. ส่วนสูงเฉล่ียท่ีอายุ 12 ปี เพศชาย 151 ซม. เพศหญิง 152 ซม.  

กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

ผู้รับผิดชอบ
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รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

ผู้รับผิดชอบ

1.ค่าอาหารกลางวัน 90 คน ๆ ละ 1 ม้ือ ๆ 
ละ 70 บาท

        6,300

   
6,3

00
.00     16,700.00

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 90 คน ๆ ละ 
2 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท

        5,400

   
5,4

00
.00

3.ค่าวัสดุอุปกรณ์การด าเนินงาน เอกสาร
ประกอบการอบรมและใบประกาศนียบัตร

        5,000

   
5,0

00
.00

รวมท้ังส้ิน 27,500

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

  1
1,

30
0.0

0

   
   

   
   

-  
 

  1
6,

70
0.0

0

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

  2
8,

00
0.0

0

นักเรียน ครูอนามัย
โรงเรียน และเจ้าหน้าท่ี
สาธารณสุข 90 คน

2.จัดกิจกรรม "Dance and Dish เวทีแห่งความสุข
และความอร่อย" ได้แก่การประกวด Master chef 
junior NKT และ Happy dance and healthy 
2026

PPA จริญา กมล
ทิพย์ จิดาภา
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ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E)
ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข (ถ้ามี)
ตอบสนองแผนงานของกระทรวง
ตอบสนองโครงการของกระทรวง
ตอบสนอง KPI ของกระทรวง
ช่ือ แผนงาน /โครงการ โครงการ TO BE NUMBER ONE เพ่ือแก้ไขปัญหายาเสพติด อ าเภอนครไทย ปี 2569
วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ 
ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ
ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome)

งาน/กลุ่มงาน คณะท างานจิตเวชและยาเสพติด

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.ประชุมวางแผนขับเคล่ือนการด าเนินงานโครงการ
 TO BE NUMBER ONE อ าเภอนครไทย

1.ค่าอาหารกลางวัน  50 คนๆละ 1 
ม้ือๆ ละ 70 บาท

3,500 เงินบ ารุง
รพร.นครไทย

  3
,50

0.0
0   3,500.00 เกศิณี, 

เอมอร

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50 คน ๆ 
ละ 1 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท

1,500

  1
,50

0.0
0   1,500.00

2.ประชุมวางแผนขับเคล่ือนการด าเนินงานโครงการ
 TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษา

หน่วยงานสาธารณสุข 
และสถานศึกษา 30 คน

1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30 คน ๆ 
ละ 1 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท

900 เงินบ ารุง
รพร.นครไทย   9

00
.00      900.00 เกศิณี, 

เอมอร

3.ประชุมวางแผนขับเคล่ือนการด าเนินงานโครงการ
 TO BE NUMBER ONE ในชุมชน

หน่วยงานสาธารณสุข ,
ผู้น าชุมชน และอปท. 30
 คน

1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30 คน ๆ 
ละ 1 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท

900 เงินบ ารุง
รพร.นครไทย

   
   

 9
00

.00      900.00 เกศิณี, 
เอมอร

4.ประชุมติดตามผลการขับเคล่ือนการด าเนินงาน
โครงการ TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษา 
(ระดับมัธยมศึกษา)

หน่วยงานสาธารณสุข 
และสถานศึกษา 30 คน

1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30 คน ๆ 
ละ 1 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท

900 เงินบ ารุง
รพร.นครไทย

   
   

 9
00

.00      900.00 เกศิณี, 
เอมอร

รวม
งบประมาณ

ท้ังหมด
ผู้รับผิดชอบ

จนท.ปกครอง ,
สาธารณสุข ,สถานศึกษา
 และอปท. 50 คน

กดเลือกข้อความ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)

1. ด้านส่งเสริมและป้องกันโรคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excllence)
2.สร้างสุขภาพดีทุกช่วงวัยคนไทยแข็งแรง
แผนงานท่ี 5 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการท่ี 17 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพบ าบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพติด

1. เพ่ือสร้างกระแสค่านิยม และเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตใจในกลุ่มเยาวชน และประชาชนท่ัวไป ไม่ให้ยุ่งเก่ียวกับยาเสพติด
2. เพ่ือสนับสนุนเยาวชน และชุมชน ให้จัดกิจกรรมสร้างสรรค์โดยการสนับสนุนของสังคม
มีการจัดต้ังชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษา  ชุมชน/หมู่บ้านชมรมมีกิจกรรมท่ีเข้มแข็ง และสร้างสรรค์ภายใต้ 3 ยุทธศาสตร์หลัก คือ สร้างกระแส, เสริมภูมิคุ้มกัน, และพัฒนาเครือข่าย เพ่ือบรรลุเป้าหมาย "เป็นหน่ึงโดยไม่พ่ึงยาเสพติด"
จ านวนชมรม To Be Number One ท่ีเพ่ิมข้ึน และมีการด าเนินงานครบองค์ประกอบ 3 ก 3 ย (กิจกรรม, กองทุน, แกนน า, ยุทธศาสตร์)

กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
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รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

รวม
งบประมาณ

ท้ังหมด
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

5.ประชุมขับติดตามผลการขับเคล่ือนการด าเนินงาน
โครงการ TO BE NUMBER ONE ในชุมชน

หน่วยงานสาธารณสุข ,
ผู้น าชุมชน และอปท. 30
 คน

1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30 คน ๆ 
ละ 1 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท

900 เงินบ ารุง
รพร.นครไทย

   
   

 9
00

.00      900.00 เกศิณี, 
เอมอร

6.สรุปผลการขับเคล่ือนการด าเนินงานโครงการ TO
 BE NUMBER ONE อ าเภอนครไทย

1.ค่าอาหารกลางวัน  50 คนๆละ 1 
ม้ือๆ ละ 70 บาท

3,500 เงินบ ารุง
รพร.นครไทย

  3
,50

0.0
0   3,500.00 เกศิณี, 

เอมอร

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50 คน ๆ 
ละ 1 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท

1,500

  1
,50

0.0
0   1,500.00

รวมท้ังส้ิน 13,600

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
 5

,00
0.0

0

   
   

90
0.0

0

   
   

   
   

-  
 

   
   

90
0.0

0

   
1,8

00
.00

   
   

   
   

-  
 

   
 5

,00
0.0

0

   
   

   
   

-  
 

  1
3,6

00
.00

จนท.ปกครอง ,
สาธารณสุข ,สถานศึกษา
 และอปท. 50 คน
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ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E)
ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข
ตอบสนองแผนงานของกระทรวง
ตอบสนองโครงการของกระทรวง
ตอบสนอง KPI ของกระทรวง

2) ร้อยละผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียงได้รับการดูแลตามแผนส่งเสริมสุขภาพดี (Wellness Plan)
ช่ือ แผนงาน /โครงการ โครงการพัฒนาระบบการดูแลส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุในชุมชนแบบบูรณาการ อ าเภอนครไทย  ปีงบประมาณ 2569  
วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ 1.เพ่ือพัฒนาระบบคัดกรองสุขภาพและดูแลภาวะเปราะบางผู้สูงอายุในชุมชนท่ีมีประสิทธิภาพ  2.เพ่ือส่งเสริมการจัดท าแผนส่งเสริมสุขภาพดี (Wellness Plan) ของผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียง

3.เพ่ือขับเคล่ือนการจัดระบบบริการในการดูแลสุขภาพผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิงและผู้ป่วยระยะท้ายแบบประคับประคองในพ้ืนท่ีต้ังสถานชีวาภิบาลในชุมชน
4.เพ่ือให้ผู้สูงอายุกลุ่มปกติและกลุ่มเส่ียงได้รับการจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพเพ่ือป้องกันภาวะสมองเส่ือมและภาวะหกล้ม

ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ 1.ร้อยละ 97.25 ของผู้สูงอายุไม่มีภาวะพ่ึงพิง  2.ร้อยละ 20 ผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียงได้รับการดูแลตามแผนส่งเสริมสุขภาพดี (Wellness Plan)  3.ร้อยละ 80 ของชมรมผู้สูงอายุผ่านเกณฑ์คุณภาพผ่านเกณฑ์   
4.ผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิงและผู้ป่วยระยะท้ายแบบประคับประคองในพ้ืนท่ีสถานชีวาภิบาล ได้รับบริการดูแลสุขภาพ ร้อยละ 80
5.ร้อยละผู้สูงอายุท่ีมีความเส่ียงด้านความคิดความจ าและด้านการเคล่ือนไหวได้รับการดูแลรักษามีคุณภาพ  ≥ ร้อยละ 40

ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome) 1.ผู้สูงอายในชุมชนได้รับการคัดกรองสุขภาพถดถอย 9 ด้านและภาวะเปราะบางครบถ้วนครอบคลุม และสามารถด ารงชีวิตประจ าวันตามศักยภาพได้อย่างมีคุณภาพ
2.ผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียงได้รับการดูแลตามแผนส่งเสริมสุขภาพดี (Wellness Plan) และสามารถด ารงชีวิตประจ าวันตามศักยภาพได้อย่างมีคุณภาพ

กลุ่มงาน/งาน งานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยผู้สูงอายุ  คปสอ .นครไทย

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ 
(บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.ประชุมขับเคล่ือน ติดตามการด าเนินงานคัดกรอง
สุขภาพผู้สูงอายุ (ADL, ภาวะถดถอย 9 ด้าน, ภาวะ
เปราะบาง (Frailty), wellness plan, (online)

จนท.ผู้รับผิดชอบงานผู้สูงอายุ ,
 CM ของรพ.สต., PCU, สสอ., 
รพช. จ านวน 25 คน

ไม่ใช้งบประมาณ  /  / ปัญจรัตน์/
จินตนา/กมลทิพย์

1.ค่าอาหารกลางวันและเคร่ืองด่ืม 50 
คนๆ ละ 1 ม้ือ ๆ ละ 70 บาท 5 โซน

17,500 งบกองทุน
ต าบล

   
 7

,00
0.0

0

   
10

,50
0.0

0

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50 คนๆ ละ
 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท 5 โซน

15,000

  6
,00

0.0
0

  9
,00

0.0
0

3.ค่าป้ายไวนิล ขนาด 1.2*2.5 เมตร 1 
แผ่นๆ ละ 450 บาท

450

  4
50

.00

1) ร้อยละของผู้สูงอายุไม่มีภาวะพ่ึงพิง

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)

1. ด้านส่งเสริมและป้องกันโรคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excllence)
8.ยกระดับสถานชีวาภิบาล  
แผนงานท่ี 1 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ) 
โครงการท่ี 1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย

ผู้รับผิดชอบ

2.จัดกิจกรรมคลินิกผู้สุงอายุเคล่ือนท่ี "ลดหกล้มในสูง
วัย ห่างไกลสมองเส่ือม"  จัดกิจกรรม Brain exercise 
และให้ความรู้เก่ียวกับภาวะสมองเส่ือมและภาวะหกล้ม
ในผู้สูงอายุกลุ่มติดสังคมภายหลังการคัดกรอง

1.ผู้สูงอายุกลุ่มติดสังคมท่ีมี
ภาวะเส่ียงหกล้มและสมอง
เส่ือมภายหลังการคัดกรอง 
พ้ืนท่ีน าร่อง 5 แห่งๆละ 50 คน
 รวมท้ังส้ิน 250 คน

    32,950.00 ปัญจรัตน์/
จินตนา/กมลทิพย์

กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด
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รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ 
(บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

3.จัดกิจกรรมกระตุ้นสมอง Brain trainingในคลินิกผู้
สุงอายุส าหรับผู้สูงอายุท่ีมีปัญหาการรู้คิดบกพร่อง
เล็กน้อยและ Strength & balance exercise 
program ส าหรับกลุ่มเส่ียงหกล้ม

ผู้สูงอายุกลุ่มติดสังคมท่ีมีภาวะ
สมองเส่ือมและมีภาวะหกล้ม
ท่ีมารับการรักษาในคลินิก
ผู้สูงอายุ

ไม่ใช้งบประมาณ  / ปัญจรัตน์

4.จัดประชุมช้ีแจงมาตรฐานสถานชีวาภิบาลในชุมชน
และองค์กรศาสนาและการข้ึนทะเบียนตามมาตรา 3

อปท./พระสงฆ์/CM/CG/ 
จนท.ผู้รับผิดชอบงานสถาน
ชีวาภิบาลในชุมชนต าบลนาบัว
และบ้านพร้าว 20 คน

1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 20 คนๆ ละ
 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

600 PPA

   
   

   
   

  6
00

.00         600.00 ปัญจรัตน์/
จินตนา/กมลทิพย์

1.ค่าอาหารกลางวันและเคร่ืองด่ืม 55 
คนๆ ละ 1 ม้ือ ๆ ละ 70 บาท

3,850 PPA

  3
,85

0.0
0

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 55 คนๆ ละ
 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

3,300

  3
,30

0.0
0

1.ค่าอาหารกลางวันและเคร่ืองด่ืม 110 
คนๆ ละ 1 ม้ือ ๆ ละ 70 บาท

7,700 PPA

  7
,70

0.0
0

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 110 คนๆ 
ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

6,600

  6
,60

0.0
0

7. ประชุมเชิงปฏิบัติการต่อยอดศักยภาพผู้ดูแลผู้สูงอายุ
 (Caregiver) สู่ความเป้นเลิศด้านการดูแลผู้สูงอายุ
ชุมชน จ านวน 50 ช่ัวโมง

CG ท่ีผ่านการอบรม 70 ช่ัวโมง
 จ านวน 25 คน

ไม่ใช้งบประมาณ
ศูนย์อนามัย

ท่ี 2 พิษณุโลก

 / ศูนย์อนามัยท่ี 2 
พิษณุโลก

รวมท้ังส้ิน 55,000

   
   

   
   

 - 
  

   
   

   
   

 - 
  

   
   

   
   

 - 
  

   
   

   
   

 - 
  

   
   

   
   

 - 
  

   
 7

,75
0.0

0

   
14

,30
0.0

0

   
13

,45
0.0

0

   
19

,50
0.0

0

   
   

   
   

 - 
  

   
   

   
   

 - 
  

   
   

   
   

 - 
  

   
40

,70
0.0

0

5.อบรมเชิงปฏิบัติการจัดการดูแลสุขภาพของผู้สูงอายุ
ตามแผนส่งเสริมสุขภาพดี (Wellness Plan)  6 
องค์ประกอบ /พัฒนาศักยภาพ ครู ก ในการป้องกัน
การหกล้ม ป้องกันภาวะมวลกล้ามเน้ือน้อย/สร้างความ
รอบรู้เพ่ือผู้สูงวัยห่างไกล NCD

จนท.ผู้รับผิดชอบงาน
ผู้สูงอายุ/CMของรพ.สต.,PCU,
สสอ.,รพช. และแกนน าชมรม
ผู้สูงอายุ จ านวน 55 คน

    21,450.00 ปัญจรัตน์/
จินตนา/กมลทิพย์

6.อบรมเชิงปฏิบัติการในการดูแลสุขภาพผู้สูงอายุ  อสม. จ านวน 110 คน ปัญจรัตน์/
จินตนา/กมลทิพย์
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ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E)

ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข

ตอบสนองแผนงานของกระทรวง

ตอบสนองโครงการของกระทรวง

ตอบสนอง KPI ของกระทรวง

ช่ือ แผนงาน /โครงการ โครงการคนนครไทยรอบรู้ อยู่อย่างมีคุณภาพชีวิต คปสอ.นครไทย ปี 2569

วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ 1)เพ่ือสร้างความรอบรู้สุขภาพท่ีถูกต้อง 2)เพ่ือให้ ปชช.ตระหนักรู้สถานะสุขภาพตนเอง 3)เพ่ือให้ปชช.มีความรอบรู้วิธีแก้ไขปัญหาสุขภาพ

ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ อัตราความรอบรู้ด้านสุขภาพของประชาชนไทยอายุ 15 ปี ข้ึนไป

ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome) ประชาชนไทยอายุ 15 ปี ข้ึนไป มีสัดส่วนร้อยละของผู้ท่ีมีความรอบรู้ (HL) เพียงพอ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 83

งาน/กลุ่มงาน งานสุขศึกษา กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ (บาท)
ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.ประชุมช้ีแจงแนวทางการด าเนินงานด้านสุขศึกษา
และสร้างความรอบรู้สุขภาพ

ผู้รับผิดชอบงาน HL รพ.
และ รพสต. จ านวน 30 คน

1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30 คน ๆ ละ
 1 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท

900 เงินบ ารุง

  9
00

.00               900.00 ทิพวรรณ
,ณปภัช

2.จัดมหกรรมสร้างความรอบรู้สุขภาพในประชาชน 
(Health Literacy)

1.ค่าอาหารกลางวัน 80 คน ๆ ละ 1 ม้ือ ๆ 
ละ 70 บาท

5,600 เงินบ ารุง

  5
,60

0.0
0           34,820.00 ทิพวรรณ

,ณปภัช

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 80 คน ๆ ละ
 2 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท

4,800

  4
,80

0.0
0

3.ค่าจ้างเหมาจัดบูทนิทรรศการการสร้าง
ความรอบรู้สุขภาพในชุมชน 11 ต าบลๆ ละ
 2,000 บาท

22,000

   
22

,00
0.0

0

4.ค่ากรอบรูปใส่เกียรติบัตร ขนาด A4 
พร้อมริบบ้ินตกแต่ง 5 ช้ินๆ ละ 120 บาท

600

  6
00

.00

5.ค่ากระดาษจัดท าใบเกียรติบัตร 1 แพคๆ 
ละ 240 บาท

240

  2
40

.00

6.ค่าป้ายไวนิลการจัดงาน ขนาด 3*1.5 
เมตร  2 ป้ายๆ ละ 790 บาท

1,580                

  1
,58

0.0
0

รวมท้ังส้ิน 35,720

   
   

   
  -

   

   
   

   
  -

   

   
   

90
0.

00

   
   

   
  -

   

   
   

   
  -

   

   
   

   
  -

   

   
   

   
  -

   

  3
4,

82
0.

00

   
   

   
  -

   

   
   

   
  -

   

   
   

   
  -

   

   
   

   
  -

   

  3
5,

72
0.0

0

ผู้รับผิดชอบงาน HL 
ประจ าต าบล แกนน า
สุขภาพ อ าเภอนครไทย 
จ านวน 80 คน

3.อัตราความรอบรู้ด้านสุขภาพของประชาชน

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)

1. ด้านส่งเสริมและป้องกันโรคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excllence)

2.สร้างสุขภาพดีทุกช่วงวัยคนไทยแข็งแรง

แผนงานท่ี 1 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ) 

โครงการท่ี 2 โครงการพัฒนาความรอบรู้ด้านสุขภาพของประชาชน

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย
งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

รวมงบประมาณ
ท้ังหมด
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ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E)
ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข (ถ้ามี)
ตอบสนองแผนงานของกระทรวง
ตอบสนองโครงการของกระทรวง
ตอบสนอง KPI ของกระทรวง
ช่ือ แผนงาน /โครงการ โครงการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) ประจ าปีงบประมาณ 2569
วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ 
ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ
ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome) ชุมชนเป็นฐานในการขับเคล่ือนการจัดการสุขภาพของประชาชนในพ้ืนท่ี

งาน/กลุ่มงาน งานสุขภาพภาคประชาชน

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.กิจกรรมประชุมช้ีแจงเตรียมความพร้อมพัฒนาศักยภาพ อสม .
ดีเด่น (13 สาขา) ระดับอ าเภอ เพ่ือเตรียมความพร้อมส่งเข้า
ประกวด อสม.ดีเด่น ในระดับจังหวัด

จนท.และอสม. 
35 คน

1.ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 35 คนๆ 1 
ม้ือๆ ละ 70 บาท 

2,450 เงินบ ารุง 
รพร.นครไทย

   
  2

,45
0.0

0         2,450.00 กัญญาณัฐ, 
พิทยา

2.ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม จ านวน 
35 คน ๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท  

1,050

   
  1

,05
0.0

0         1,050.00

2.กิจกรรมประชุมพัฒนาศักยภาพ อสม.ดีเด่น (13 สาขา) ระดับ
อ าเภอ เพ่ือเตรียมความพร้อมส่งเข้าประกวด อสม .ดีเด่น ในระดับ
จังหวัด คร้ังท่ี 1

จนท.และอสม. 
35 คน

1.ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 35 คนๆ 1 
ม้ือๆ ละ 70 บาท 

2,450 เงินบ ารุง 
รพร.นครไทย

   
  2

,45
0.0

0         2,450.00 กัญญาณัฐ, 
พิทยา

2.ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม จ านวน 
35 คน ๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท  

2,100

   
  2

,10
0.0

0         2,100.00

กดเลือกข้อความ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)

1. ด้านส่งเสริมและป้องกันโรคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excllence)
2.สร้างสุขภาพดีทุกช่วงวัยคนไทยแข็งแรง
แผนงานท่ี 1 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ) 
โครงการท่ี 1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย

ผู้รับผิดชอบ

เพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งของเครือข่ายสุขภาพภาคประชาชนอ าเภอนครไทย
ร้อยละของชุมชนมีการด าเนินการจัดการสุขภาพท่ีเหมาะสมให้กับประชาชน

กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด



14

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

3.กิจกรรมประชุมพัฒนาศักยภาพ อสม.ดีเด่น (13 สาขา) ระดับ
อ าเภอ เพ่ือเตรียมความพร้อมส่งเข้าประกวด อสม .ดีเด่น ในระดับ
จังหวัด คร้ังท่ี 2

จนท.และอสม. 
35 คน

1.ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 35 คนๆ 1 
ม้ือๆ ละ 70 บาท 

2,450 เงินบ ารุง 
รพร.นครไทย

   
  2

,45
0.0

0         2,450.00 กัญญาณัฐ, 
พิทยา

2.ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม จ านวน 
35 คน ๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท  

2,100

   
  2

,10
0.0

0         2,100.00

รวมท้ังส้ิน 12,600

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
3,

50
0.

00

   
4,

55
0.

00

   
   

   
   

-  
 

   
4,

55
0.

00

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

 1
2,

60
0.

00
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โครงการขับเคล่ือนการพัฒนาคุณภาพชีวิตอ าเภอนครไทย

ช่ือโครงการ โครงการขับเคล่ือนการพัฒนาคุณภาพชีวิตอ าเภอนครไทย

เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพ้ืนท่ีตามประเด็นพชอ.ให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน

ทุกต าบลมีแผนขับเคล่ือนตามประเด็นพชอ.

ทุกต าบลมีการขับเคล่ือนตามประเด็นพชอ.และมีตัวช้ีวัดตามประเด็นพชอ.ท่ีดีข้ึน

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 คณะกรรมการ 
พชอ. 38 คน

1.ค่าอาหารกลางวัน 38 คน ๆ 
ละ 70 บาท 2 คร้ัง

5,320 เงินบ ารุง

  2
,66

0.0
0

  2
,66

0.0
0        9,880

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 38
 คน ๆ ละ 2 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท 
2 คร้ัง

4,560

   
  2

,28
0.0

0

   
  2

,28
0.0

0

รวมท้ังส้ิน 9,880 9,880       

ตอบสนองแผนงานของกระทรวง แผนงานท่ี 1 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ) 

ตอบสนองโครงการของกระทรวง โครงการท่ี 2 โครงการพัฒนาความรอบรู้ด้านสุขภาพของประชาชน

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอนครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2569 (แผนตามนโยบาย)

ช่ือ แผนงาน /โครงการ 

ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E) 1. ด้านส่งเสริมและป้องกันโรคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excllence)

ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข (ถ้ามี)

ตอบสนอง KPI ของกระทรวง กดเลือกข้อความ

วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ 

ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ

ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome)

ล าดับ กิจกรรม เป้าหมาย
ตัวช้ีวัดความส าเร็จของ

กิจกรรม/โครงการ

ประชุมคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ระดับอ าเภอ (พขอ.) เพ่ือขับเคล่ือนติดตาม
 และรายงานความก้าวหน้าประเด็น พชอ.
 จ านวน 2 คร้ัง

คณะอนุกรรมการ ด าเนินการ
เสนอประเด็นปัญหาและ
ขับเคล่ือนการด าเนินงาน

1.กานต์ธีรา 
ธนูสา 
2.ภาวุฒิ 
ปานเกิด

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ



16

ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E)

ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข (ถ้ามี)

ตอบสนองแผนงานของกระทรวง

ตอบสนองโครงการของกระทรวง

ตอบสนอง KPI ของกระทรวง

ช่ือ แผนงาน /โครงการ โครงการสุขภาพดี เร่ิมท่ีตัวเรา

วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ ป้องกันการเกิดโรคเร้ือรัง (DM/HT/อ้วนลงพุง)

ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ 1.ร้อยละผู้ป่วยDM/HTรายใหม่จากกลุ่มเส่ียง

ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome) จ านวนผู้ป่วยDM/HTรายใหม่ลดลง และกลุ่มอ้วนลงพุงมีน้ าหนักลดลงหลังร่วมกิจกรรม

งาน/กลุ่มงาน งานโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง/ กลุ่มงานการพยาบาล

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ 
(บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.มหกรรมคนนครไทยสุขภาพดี เร่ิมท่ีตัวเรา เจ้าหน้าท่ีและกลุ่มเส่ียงโรค 
DM/HT/อ้วนลงพุง 400 คน

1.ค่าอาหารกลางวัน 400 คน ๆ ละ 1 
ม้ือ ๆ ละ 70 บาท

28,000 PPA

 2
8,0

00
.00        52,000.00

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 400 คน ๆ 
ละ 2 ม้ือ ๆ ละ 30บาท

24,000

 2
4,0

00
.00

รวมท้ังส้ิน 52,000

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

 5
2,

00
0.

00

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

 5
2,

00
0.

00

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)

2. ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

2.สร้างสุขภาพดีทุกช่วงวัยคนไทยแข็งแรง

แผนงานท่ี 2 : การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ 

5.ร้อยละการตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วยโรคเบาหวาน และ/หรือความดันโลหิตสูง

โครงการท่ี 7 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

รวมงบประมาณ
ท้ังหมด
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ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E)
ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข
ตอบสนองแผนงานของกระทรวง
ตอบสนองโครงการของกระทรวง
ตอบสนอง KPI ของกระทรวง
ช่ือ แผนงาน /โครงการ 
วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ 
ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ
ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome) 1.อัตราการก าเริบเฉียบพลันผู้ป่วยCOPD <130/100,000 ปชก.
กลุ่มงาน/งาน กลุ่มงานการพยาบาล  งานโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง อ าเภอนครไทย จังหวัดพิษณุโลก

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ 
(บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.ประชุมการวางแผนคณะท างานโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง 
(COPD/Asthma)

เจ้าหน้าท่ีรพ.และรพสต.จ านวน 30
คน

ไม่ใช้งบประมาณ
 /  / 

คณะท างานNCD

2.พัฒนาคลินิกCOPD/Asthma ตามมาตรฐานการ
จัดบริการคลินิกโรคปอดอุดก้ัน(COPD)คุณภาพคุณภาพ

แพทย์ พยาบาล นักกายภาพบ าบัด 
นักโภชนากรประจ าคลินิก 
COPD/Asthma จ านวน 6 คน

ไม่ใช้งบประมาณ

 /  / 

ธีระ

3.สรุปวิเคราะห์ข้อมูลผลการดูแลผู้ป่วยเพ่ือเป็นแนวทาง
และวางแผนการจัดระบบบริการต่อไป

PM งาน COPD/Asthma ไม่ใช้งบประมาณ
 / 

ธีระ

รวมท้ังส้ิน 0  - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
                 -   

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)

2. ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)
3.สุขภาพจิตและยาเสพติด
แผนงานท่ี 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการท่ี 10 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง

กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพผู้ป่วยโรคปอดอุดก้ันเร้ือรัง อ าเภอนครไทย ปี 2569
1.เพ่ือให้ผู้ป่วยโรคปอดอุกก้ันเร้ือรัง ได้รับการดูแลตามมาตรฐาน  2. ลดอัตราการก าเริบเฉียบพล้ันในผู้ป่วยโรคปอดอุดก้ัน
1.อัตราการก าเริบเฉียบพลันของผู้ปวยCOPD

รวม
งบประมาณ

ท้ังหมด
ผู้รับผิดชอบ
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ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E)
ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข
ตอบสนองแผนงานของกระทรวง
ตอบสนองโครงการของกระทรวง
ตอบสนอง KPI ของกระทรวง
ช่ือ แผนงาน /โครงการ โครงการ ค้นหา คัดกรอง โรคตาต้อกระจกอ าเภอนครไทย ปี 2569
วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ เพ่ือค้นหา คัดกรอง โรคทางตา และให้การดูแลรักษา ส่งต่อ ท่ีเหมาะสม
ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ ร้อยละการคัดกรองต้อกระจกในประชาชนอายุ 60 ปีข้ึนไป  
ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome) การคัดกรองต้อกระจกในประชาชนอายุ 60 ปีข้ึนไป ร้อยละ 95   
กลุ่มงาน/งาน กลุ่มงานการพยาบาล/งานโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง  โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย  

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ 
(บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.ตรวจคัดกรองโรคตาต้อกระจก ในชุมชน
ร่วมกับ และรพ.สต.เครือข่าย ลงบันทึกข้อมูลใน
VISSION 2020  และระบบHOS XP

ประชาชนอายุ 60 ปีข้ึนไป จ านวน 17,556
 ราย

ไม่ใช้งบประมาณ  /  /  /  /  /  /  /  /  /  / PCUและรพ.สต.ทุก
แห่ง

2.จัดท าโครงการผ่าต้อกระจกร่วมกับ
โรงพยาบาลบ้านแพ้ว (องค์การมหาชน)

ผู้ป่วยตาต้อกระจก 300 ราย
(ค่าผ่าต้อกระจก 8,450 บาท X 300 ราย)

เบิกจาก สปสช. 2,535,000

   
2,5

35
,00

0                2,535,000 คลินิกตา

รวมท้ังส้ิน 2,535,000  - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)

1. ด้านส่งเสริมและป้องกันโรคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excllence)

แผนงานท่ี 3 : การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ 
โครงการท่ี 5 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

รวมงบประมาณท้ังหมด
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ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E)
ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข (ถ้ามี)
ตอบสนองแผนงานของกระทรวง
ตอบสนองโครงการของกระทรวง
ตอบสนอง KPI ของกระทรวง
ช่ือ แผนงาน /โครงการ โครงการรณรงค์ ป้องกันรู้ทัน รู้เล่ียง ไม่เส่ียงเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ ปี 2569
วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ 1.เพ่ือให้กลุ่มเส่ียงมีความรู้ ความเข้าใจเร่ืองโรคเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์และการป้องกันการต้ังครรภ์
ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ 1.ร้อยละของกลุ่มเส่ียงมีความรู้ ความเข้าใจเร่ืองโรคเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์และการป้องกันการต้ังครรภ์
ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome) 1.รอยละผูรับการวินิจฉัยวาติดเช้ือเอชไอวี รายใหม่ได้รับยาต้านไวรัส 

2.อัตราการการเกิดเช้ือด้ือยาลดลง
งาน/กลุ่มงาน งานป้องกัน ควบคุมโรคเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ 
(บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.ค่าอาหารกลางวัน 60คนๆละ 1 ม้ือๆ
ละ 100 บาท x 2 คร้ัง

12,000 งบ NGO

   
12

,00
0.0

0 20400.00 บุศราวดี

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 60 คนๆ 
ละ 35 บาท 2 ม้ือ x 2 คร้ัง

8,400

  8
,40

0.0
0 บุศราวดี

1.ค่าอาหารกลางวัน 500คนๆละ 1 ม้ือๆ
ละ 100 บาท x 1 คร้ัง

50,000 งบ NGO

   
50

,00
0.0

0 บุศราวดี

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 500 คนๆ 
ละ 35 บาท 2 ม้ือ x 1 คร้ัง

17,500

17
50

0

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)

2. ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)
3.คนไทยห่างไกลโรคและภัยสุขภาพ
แผนงานท่ี 3 : การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ 
โครงการท่ี 5 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

ผู้รับผิดชอบ

1.อบรมให้ความรู้แกนน า เร่ืองโรคเอดส์, STIs, Hepatitis B&C, 
PrEP, PEP และการเข้าถึงอุปกรณ์ป้องกันและตรวจเลือดคัดกรอง 
ในโรงเรียนพ้ืนท่ีน าร่อง 2 คร้ังคือต าบลนครชุม ระยะเวลา 2 วัน

เยาวชนใน
สถานศึกษา 

โรงเรียนนครชุม
ฯ จ านวน 120 

คน

2.ตรวจเลือดคัดกรองโรคไวรัสตับอักเสบบีและไวรัสตับอักเสบซี ใน
เยาวชน วิทยาลัยการอาชีพนครไทย และส่งต่อผู้มีความเส่ียงเข้า
รับการตรวจวินิจฉัย รักษา จ านวน 4 รุ่นๆละ 1 วัน รวม 4 วัน

เยาวชนใน
วิทยาลัยการ
อาชีพ นท.

จ านวน 500 คน

67500.00

กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

รวมงบประมาณ
ท้ังหมด
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รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ 
(บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

รวมงบประมาณ
ท้ังหมด

1.ค่าอาหารกลางวัน 150 คนๆ ละ 1 
ม้ือๆ ละ 80 บาท

12,000 งบ NGO

   
12

,00
0.0

0 บุศราวดี

2.ค่าอาหารว่าง 150คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ
 35 บาท

10,500

   
10

,50
0.0

0 บุศราวดี

3.ค่าวัสดุอุปกรณ์และค่าถ้วยรางวัล 3 
ถ้วย (รางวัลชนะเลิศ ถ้วยละ 500 บาท ,
 รองชนะเลิศอันดับ 1 และ 2 ถ้วยละ 
300 บาท )

3,000

   
   

   
  3

,00
0.0

0 บุศราวดี

4.ค่าบริหารจัดการโครงการ 10,000

   
10

,00
0.0

0 บุศราวดี

รวมท้ังส้ิน 123,400

   
   

   
   

 - 
  

   
   

   
   

 - 
  

   
20

,40
0.0

0

   
   

   
   

 - 
  

   
   

   
   

 - 
  

   
67

,50
0.0

0

   
35

,50
0.0

0

   
   

   
   

 - 
  

   
   

   
   

 - 
  

   
   

   
   

 - 
  

   
   

   
   

 - 
  

   
   

   
   

 - 
  

  1
23

,40
0.0

0

3.กิจกรรมการเพ่ิมช่องทางการเข้าถึงบริการ เฝ้าระวัง ค้นหากลุ่ม
เส่ียง โดยการคัดกรองกลุ่มเส่ียงในผู้เข้าร่วมแข่งขันวอลลเล่ย์บอล
เยาวชนนครไทย รู้ทัน รู้เล่ียง ไม่เส่ียงเอดส์และโรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์ ปี 2569 จ านวน 1 วัน

เยาวชนกลุ่ม 
MSM TG        
       อ าเภอ
นครไทย จ านวน
 150 คน

35500.00
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ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E)

ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข (ถ้ามี)

ตอบสนองแผนงานของกระทรวง

ตอบสนองโครงการของกระทรวง
ตอบสนอง KPI ของกระทรวง
ช่ือ แผนงาน /โครงการ โครงการส่งเสริมผลิตภัณฑ์สุขภาพผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ เพ่ือส่งเสริมให้ผลิตภัณฑ์สุขภาพได้รับอนุญาตตามมาตรฐานท่ีกฎหมายก าหนด ส่งผลให้ผู้บริโภคได้รับผลิตภัณฑ์สุขภาพท่ีมีคุณภาพ
ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ ร้อยละผลิตภัณฑ์สุขภาพท่ีได้รับการส่งเสริมและได้รับการอนุญาต
ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome) ผลิตภัณฑ์สุขภาพได้รับการส่งเสริมและได้รับการอนุญาต ร้อยละ 90
งาน/กลุ่มงาน กลุ่มงานเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.ปรับปรุงทะเบียนสถานท่ีผลิตผลิตภัณฑ์สุขภาพชุมชน (วิสาหกิจ
ชุมชน/วิสาหกิจรายย่อย/วิสาหกิจขนาดย่อม/ผู้ประกอบการท่ีไม่
เข้าข่ายโรงงาน)

ทะเบียน 1ชุด ไม่ใช้งบประมาณ 0 P ภญ.ภานุชญา ค า
ภาพิลา 
น.ส.จริยา  หิดแห่ว

2.ส่งเสริม ให้ค าแนะน าเก่ียวกับกฎระเบียบ หลักเกณฑ์ ข้อบังคับ 
และมาตรฐานต่างๆ ของผลิตภัณฑ์สุขภาพชุมชนท่ีขอรับใบอนุญาต

ผลิตภัณฑ์
สุขภาพท่ีได้รับ

ไม่ใช้งบประมาณ 0 P P            -   ภญ.ภานุชญา ค า
ภาพิลา 3.ร่วมประเมินการขออนุญาตผลิตภัณฑ์สุขภาพ (สสจ.เป็นผู้ตรวจ

อนุญาตฺ)
ผลิตภัณฑ์
สุขภาพท่ีได้รับ
การอนุญาต  1 
รายการ (ถ้ามี)

ไม่ใช้งบประมาณ P ภญ.ภานุชญา ค า
ภาพิลา 
น.ส.จริยา  หิดแห่ว

รวมท้ังส้ิน 0  - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

35.ร้อยละผลิตภัณฑ์สุขภาพท่ีได้รับการส่งเสริมและได้รับการอนุญาต

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)

5. ด้านเศรษฐกิจสุขภาพเป็นเลิศ (Health economic Excellence)

4.เพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจสุขภาพ

แผนงานท่ี 12 : โครงการพัฒนาการท่องเท่ียวเชิงสุขภาพและการแพทย์

โครงการท่ี 28 โครงการคุ้มครองผู้บริโภคด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพและบริการสุขภาพ

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด
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ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E)
ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข (ถ้ามี)

ตอบสนองแผนงานของกระทรวง

ตอบสนองโครงการของกระทรวง

ตอบสนอง KPI ของกระทรวง

ช่ือ แผนงาน /โครงการ โครงการพัฒนามาตรฐานงานอาชีวอนามัยและเวชกรรมส่ิงแวดล้อม คปสอ.นครไทย ปี 2569

วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ เพ่ือให้ คปสอ.นครไทย มีการด าเนินงานตามมาตรฐานการจัดบริการอาชีวอนามัยและเวชกรรมส่ิงแวดล้อม

ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ 1) โรงพยาบาลผ่านมาตรฐานการจัดบริการอาชีวอนามัยและเวชกรรมส่ิงแวดล้อม ระดับดีมาก

ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome) 1) สถานบริการด้านสาธารณสุขมีการจัดบริการด้านอาชีวอนามัยให้กับแรงงานท้ังในและนอกระบบ  2)บริการด้านสาธารณสุขมีการด าเนินงานด้านเวชกรรมส่ิงแวดล้อม

งาน/กลุ่มงาน คณะท างานด้านอาชีวอนามัย คปสอ.นครไทย

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ี 1. การตรวจประเมินสุขภาพด้านอาชีวเวชศาสตร์
ตรวจสุขภาพประจ าปี บุคลากรด้านสาธารณสุข 1.ค่าตรวจสุขภาพบุคลากร มากกว่า 35

 ปี บริบูรณ์ข้ึนไป ในรายการท่ีเบิกไม่ได้
ของกลุ่มสิทธ์ิข้าราชการ 170 คนๆ ละ 
250 บาท

42,500     PPnonUC

   
   

   
42

,50
0.0

0      42,500 ทิพวรรณ

2.ค่าตรวจสุขภาพบุคลากรมากกว่า 35 
ปี บริบูรณ์ข้ึนไป ในรายการท่ีเบิกไม่ได้
ของกลุ่มสิทธ์ิประกันสังคม 140 คนๆ 
ละ 1,030 บาท

144,200   PPnonUC

   
   

 1
44

,20
0.0

0    144,200

3.ค่าตรวจสุขภาพบุคลากร อายุไม่เกิน 
35 ปี บริบูรณ์ ในรายการท่ีเบิกไม่ได้ของ
กลุ่มประกันสังคม 120 คนๆ ละ 310 
บาท

37,200     PPnonUC

   
   

   
37

,20
0.0

0      37,200

แม่ครัวผู้สัมผัสอาหาร รพ. 
จ านวน 5 คน

4.ค่าตรวจ Stool exam และ Occult 
Blood ในแม่ครัว 5 คนๆ ละ 90 บาท

450         PPnonUC

  4
50

.00          450

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)

1. ด้านส่งเสริมและป้องกันโรคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excllence)

กดเลือกข้อความ

แผนงานท่ี 2 : การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ 

โครงการท่ี 3 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

บุคลากรสาธารณสุข รวม 
430 คน

กดเลือกข้อความ

กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

ผู้รับผิดชอบ
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รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

ผู้รับผิดชอบ

บุคลากรด้าน ทันตกรรม 
และซ่อมบ ารุง ท่ีปฏิบัติงาน
ใน รพ. และ รพสต. 50 คน

5.ค่าตรวจสารปรอทในปัสสาวะ ใน
บุคลากรด้านทันตกรรมและซ่อมบ ารุง 
จ านวน 50 คนๆ ละ 400 บาท

20,000     PPnonUC

   
20

,00
0.0

0      20,000

เจ้าหน้าท่ี ท่ีได้รับวัคซีน
ป้องกันไวรัสตับอักเสบ บี ใน
ปี 2568 จ านวน 25 คน

6.ค่าตรวจหาภูมิไวรัสตับอักเสบชนิดบี 
ในเจ้าหน้าท่ี หลังได้รับวัคซีน ในปี 2568
 จ านวน 25 คนๆ ละ 150 บาท

3,750       PPnonUC

   
 3

,75
0.0

0       3,750

เจ้าหน้าท่ีใหม่ ท่ีไม่เคย
ตรวจหาภูมิคุ้มกันต่อไวรัสตับ
อักเสบ บี จ านวน 50 คน

7.ค่าตรวจหาภูมิคุ้มกันต่อไวรัสตับ
อักเสบชนิดบี ในเจ้าหน้าท่ีใหม่ จ านวน 
50 คนๆ ละ 150 บาท

7,500       PPnonUC

   
 7

,50
0.0

0       7,500

ตรวจคัดกรองไวรัสตับอักเสบบีและซี (HBs Ag , Anti
 HCV) ในบุคลากรทางการแพทย์ (นโยบายส่งเสริม
การเข้าถึงการตรวจคัดกรองเพ่ือทราบสถานะการติด
เช้ือในประชากรกลุ่มเส่ียงและเพ่ิมการเข้าถึงการ
รักษา)

บุคลากรสาธารณสุข คปสอ.
นครไทย ท่ีปฏิบัติงานใหม่ 
และจนท.ท่ียังไม่ได้รับการ
ตรวจคัดกรองในปี 2568  
จ านวน 60 คน

1.ค่าชุดตรวจ Rapid Test HBsAg/HCV
 Combo cassette จ านวน 400 ชุดๆ
ละ 30 บาท

12,000     PPnonUC

   
   

   
   

   
12

,00
0.0

0      12,000

ตรวจสุขภาพตามความเส่ียงจากการท างาน บุคลากร
ด้านสาธารณสุข(สมรรถภาพ หู ตา)

1.ค่าตรวจสมรรถภาพการมองเห็น 
จ านวน 100 คนๆ ละ 100 บาท

10,000     PPnonUC

  1
0,0

00
.00      10,000

2.ค่าตรวจสมรรถภาพการได้ยิน จ านวน
 70 คนๆ ละ 100 บาท

7,000       PPnonUC

  7
,00

0.0
0       7,000

สรุปผลการตรวจคัดกรองสุขภาพ วิเคราะห์และ
วางแผนแก้ไขปัญหาสุขภาพ ตามปัญหาสุขภาพ
รายบุคคล

บุคลากรสาธารณสุข  รวม 
430 คน

ไม่ใช้งบประมาณ ✓            -   

บุคลากรสาธารณสุข
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รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรมท่ี 2 ส่งเสริมการปรับเปล่ียนพฤติกรรม สร้างความรอบรู้สุขภาพด้านการป้องกันโรค NCDs

1) ประเมินระดับความรอบรู้สุขภาพ และพฤติกรรม
สุขภาพ เก่ียวกับการป้องกันโรค NCDs คร้ังท่ี1

ไม่ใช้งบประมาณ ✓ ✓

2) จัดท าแผนกิจกรรมให้สุขศึกษา เพ่ือสร้างความ
รอบรู้เก่ียวกับการป้องกันโรค NCDs

✓

3) ผลิต/เผยแพร่ ส่ือ เพ่ือสร้างความรอบรู้ ผ่าน
ช่องทางส่ือโซเชียลต่างๆ เช่น Infographic , Tiktok
 , FB

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

4) เฝ้าระวังด้านพฤติกรรมสุขภาพในบุคลากรกลุ่ม
เส่ียง เบาหวาน และกลุ่ม BMI ระดับอ้วน ไตรมาสละ
 1 คร้ัง ได้แก่ ติดตามผลระดับน้ าตาลปลายน้ิว (DTX)
 น้ าหนัก รอบเอว BMI

✓ ✓ ✓

5) ประเมินระดับความรอบรู้ และพฤติกรรมสุขภาพ 
เก่ียวกับการป้องกันโรค NCDsคร้ังท่ี 2

✓

6) สรุปผลการปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพ (ผลการ
ลดน้ าหนัก รอบเอว และระดับน้ าตาลในเลือด)

✓

7) ประเมินความพึงพอใจต่อส่ือประชาสัมพันธ์ เพ่ือ
สร้างความรอบรู้เก่ียวกับการป้องกันโรค NCDs ใน
บุคลากรกลุ่มปกติ กลุ่มเส่ียง

บุคลากรกลุ่มปกติ กลุ่มเส่ียง ✓

บุคลากรกลุ่มเส่ียงเบาหวาน 
และ BMI ระดับอ้วน-อ้วน

อันตราย
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รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรมท่ี 3 การสร้างเสริมภูมิคุ้มกันตามปัจจัยเส่ียงของงานแก่บุคลากรด้านสาธารณสุข            -   

1) ให้บริการวัคซีนป้องกันโรคอีสุกอีใสในบุคลากร
กลุ่มเส่ียง

บุคลากรกลุ่มเส่ียง จ านวน 
20 คน

1.ค่าวัคซีนป้องกันโรคอีสุกอีใส 20 คนๆ
 ละ 2 เข็มๆ ละ 750 บาท

30,000     

  3
0,0

00      30,000

2) ให้บริการวัคซีนป้องกันไวรัสตับอักเสบชนิดบี ใน
บุคลากรด้านสาธารณสุขท่ีไม่มีภูมิคุ้มกัน คนละ 1 
คอร์ส จ านวน 3 เข็ม (เดือน 0-1-6)

บุคลากรท่ีไม่มีภูมิคุ้มกันไวรัส
ตับอักเสบ ชนิดบี จ านวน 30
 คน

ไม่ใช้งบประมาณ รับสนับสนุนจากงาน
สร้างเสริมภูมิคุ้มกัน

✓ ✓ ✓            -   

3) ให้บริการวัคซีนรวมป้องกันโรคหัดและหัดเยอรมัน
 ในบุคลากรสาธารณสุข

บุคคลากรสาธารณสุข 
จ านวน 20 คน

ไม่ใช้งบประมาณ รับสนับสนุนจากงาน
สร้างเสริมภูมิคุ้มกัน

✓

4) ให้บริการวัคซีนป้องกันไข้หวัดใหญ่ ในบุคลากร
สาธารณสุข

บุคลากรสาธารณสุข  รวม 
430 คน

ไม่ใช้งบประมาณ รับสนับสนุนจากงาน
สร้างเสริมภูมิคุ้มกัน

✓            -   

กิจกรรมท่ี 4 การตรวจประเมินด้านเวชกรรมส่ิงแวดล้อม            -   

1) การตรวจประเมินคุณภาพอากาศในสถานท่ีท างาน ตรวจก๊าซไนตรัส ห้องผ่าตัด 
จ านวน 4 ตัวอย่าง

1) ค่าตรวจก๊าซไนตรัส ห้องผ่าตัด 
จ านวน 4 ตัวอย่างๆละ 300 บาท

       1,200  เงินบ ารุง

  1
,20

0.0
0       1,200

ตรวจก๊าซ Sevofluran ใน
ห้องผ่าตัด จ านวน 4 ตัวอย่าง

2) ค่าตรวจก๊าซ Sevofluran ในห้อง
ผ่าตัด จ านวน 4 ตัวอย่างๆละ 300 บาท

       1,200  เงินบ ารุง

  1
,20

0.0
0       1,200

ตรวจก๊าสเอทิลินออกไซค์ 
ห้องเก็บของสเตอไรด์ หน่วย
จ่ายกลางและห้องผ่าตัด 
จ านวน 6 ตัวอย่าง

3) ค่าตรวจก๊าสเอทิลินออกไซค์ ห้อง
เก็บของสเตอไรด์ หน่วยจ่ายกลางและ
ห้องผ่าตัด จ านวน 6 ตัวอย่างๆละ 300
 บาท

       1,800  เงินบ ารุง

   
   

   
  1

,80
0.0

0       1,800

2) สรุปผลการตรวจประเมินส่ิงแวดล้อม และ
วางแผนการแก้ไขปัญหา

หน่วยงานท่ีมีความเส่ียงใน 
รพ.

ไม่ใช้งบประมาณ ✓            -   

รวมท้ังส้ิน 318,800

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

   
 3

0,0
00

.00

  2
71

,80
0.

00

   
 1

7,0
00

.00

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

  3
18

,80
0.

00
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ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E)
ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข (ถ้ามี)
ตอบสนองแผนงานของกระทรวง
ตอบสนองโครงการของกระทรวง
ตอบสนอง KPI ของกระทรวง
ช่ือ แผนงาน /โครงการ โครงการพัฒนางานอนามัยส่ิงแวดล้อม คปสอ.นครไทย ปี 2569
วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ 1. เพ่ือให้ รพ.ผ่านมาตรฐาน Green&Clean Hospital Challenge

2. เพ่ือให้ รพ.สต. ผ่านมาตราฐาน GREEN & CLEAN Sub-district Health Promoting 
ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ 1. ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยส่ิงแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN&CLEAN Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานข้ึนไป)

2. ร้อยละ รพ.สต. ผ่านมาตราฐาน GREEN & CLEAN Sub-district Health Promoting ระดับดีเย่ียม ร้อยละ 50 
ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome) 1. รพ.ผ่านมาตรฐานด้านสุขาภิบาลอาหาร

2. รพ. และ รพ.สต. ผ่านมาตรฐาน Green&Clean Hospital Challenge และ Green&Clean Sub-district Health Promoting Hospital
งาน/กลุ่มงาน 1. บริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ 
(บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.ประชุมคณะท างานเพ่ือช้ีแจงแผนการด าเนินงานตามมาตรฐาน 
Green & Clean Hospital Challenge และ Green & Clean 
Sub-district Health Promoting Hospital

รพ., รพ.สต.20 
แห่ง

ไม่ใช้งบประมาณ  
/
 

            -   นิวัฒน์/สมศักด์ิ

กิจกรรมพัฒนางานตามมาตรฐาน GREEN & CLEAN Sub-district Health Promoting             -   
2.รพสต ประเมินตนเอง ผ่านเวป  โดยพัฒนากิจกรรม ใน 5 หมวด
 ในสถานบริการดังน้ี

  2.1 Garbage การจัดการมูลฝอย มีการรคัดแยกขยะในหน่วย
บริการ (ขยะติดเช้ือ ขยะท่ัวไป ขยะอันตราย ขยะรีไซเคิล )

รพ.สต.20 แห่ง จุดคัดแยกขยะในสถานบริการพร้อมชุด
ป้ายรณรงค์คัดแยกขยะแห่งละ 1 จุดๆ
ละ 2,000 บาท จ านวน 20 แห่ง

40,000 เงินบ ารุง
รพสต.

   
40

,00
0.0

0    40,000.00 นิวัฒน์/สมศักด์ิ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)

1. ด้านส่งเสริมและป้องกันโรคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excllence)
กดเลือกข้อความ
แผนงานท่ี 3 : การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม
กดเลือกข้อความ
7.ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยส่ิงแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานข้ึนไป)

กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

ผู้รับผิดชอบ
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รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ 
(บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

ผู้รับผิดชอบ

  2.2 R: Rest room การพัฒนาส้วม HAS ให้ผ่านมาตราฐานกรม
 อนามัยทุกสถานบริการ ประเมินตนเองส้วมสาธารณะตาม
มาตราฐาน HAS และส่ิงอ านวยความสะดวกผู้สูงอายุ ผู้พิการ

รพ.สต.20 แห่ง ไม่ใช้งบประมาณ
 
/
 

            -   นิวัฒน์

  2.3 Energy : ลดการใช้พลังงาน  มุ่งเน้นการใช้พลังงานสะอาด
ส่งเสริมพัฒนาและสนับสนุนรพสต.ท่ีมีความพร้อมติดต้ังระบบโซล่า
เซล์ทดแทนการใช้พลังงานไฟฟ้า

รพ.สต. 4 แห่ง ไม่ใช้งบประมาณ
 
/
 

            -   นิวัฒน์

  2.4 Enviroment: การจัดการ ส่ิงแวดล้อมให้เอ้ือต่ผู้รับบริการ
และจนท.
ประเมินตนเองและปรับปรุงภูมิทัศน์ รพสต  จ านวน 20 แห่ง

รพ.สต.20 แห่ง 1.ค่าปรับปรุงภูมิทัศน์ รพ.สต 20 แห่งๆ
ละ 20,000 บาท

400,000 เงินบ ารุง
รพสต.

   
40

0,0
00

.00   400,000.00 นิวัฒน์

  2.5 Nutrition : รณรงค์อาหารปลอดสารพิษ ผักพ้ืนบ้าน
ส่งเสริมกิจกรรมตลาดเขียว ใน รพสต. วันคลินิก NCD

รพ.สต. แม่ข่าย ไม่ใช้งบประมาณ
 
/
 

            -   นิวัฒน์

กิจกรรมสุขาภิบาลอาหารในโรงพยาบาล
3.ตรวจประเมินมาตรฐานสุขาภิบาลอาหาร ตามมาตรฐาน
สุขาภิบาลอาหาร กรมอนามัย

โรงครัว รพ. 
จ านวน 1 แห่ง

ไม่ใช้งบประมาณ
 
/
 

 
/
 

 
/
 

 
/
 

              -   จินต์จุฑา

4.เฝ้าระวังทางสุขาภิบาลอาหารในโรงครัวของโรงพยาบาล โรงครัว รพ. 
จ านวน 1 แห่ง

1.ค่าตรวจคุณภาพทางจุลชีววิทยา ใน
อาหารปรุงส าเร็จ จ านวน 2 ตัวอย่างๆ 
ละ 2,700 บาท จ านวน 2 คร้ัง

10,800 เงินบ ารุง รพ.

   
  5

,40
0.0

0

   
  5

,40
0.0

0    10,800.00 จินต์จุฑา

2.ค่าตรวจคุณภาพทางจุลชีววิทยา ใน
ภาชนะสัมผัสอาหาร จ านวน 2 
ตัวอย่างๆ ละ 2,000 บาท จ านวน 2 คร้ัง

8,000 เงินบ ารุง รพ.

   
   

   
  4

,00
0.0

0

   
   

   
  4

,00
0.0

0      8,000.00 จินต์จุฑา

3.ค่าตรวจน้ าบริโภค (น้ าประกอบอาหาร
โรงครัว) ตัวอย่างละ 3500 บาท จ านวน
 2 ตัวอย่าง

7,000 เงินบ ารุง รพ.

   
  3

,50
0.0

0

   
  3

,50
0.0

0      7,000.00 จินต์จุฑา
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รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ 
(บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

ผู้รับผิดชอบ

4. ชุดทดสอบโคลิฟอร์มแบคทีเรียใน
อาหาร ภาชนะสัมผัสอาหาร และมือผู้
สัมผัสอาหาร (Si2) ชุดละ 1,200 บาท 
จ านวน 2 ชุด

2,400 เงินบ ารุง รพ.

   
   

   
  2

,40
0.0

0      2,400.00 จินต์จุฑา

5. ชุดทดสอบโคลิฟอร์มแบคทีเรียในน้ า
บริโภค (อ.11) ชุดละ 1,500 บาท 
จ านวน 3 ชุด

4,500 เงินบ ารุง รพ.

   
  4

,50
0.0

0      4,500.00 จินต์จุฑา

5.ให้ความรู้ด้านสุขาภิบาลกับแม่ครัว รพ. แม่ครัว รพ. 5 
คน

ไม่ใช้งบประมาณ
 
/
 

 
/
 

 
/
 

 
/
 

              -   จินต์จุฑา

6.เฝ้าระวังคุณภาพน้ าอุปโภค/บริโภคสะอาด ตู้กดน้ าด่ืมใน
โรงพยาบาล 
จ านวน 15 จุด 
และห้องน้ า
อาคารผู้ป่วยนอก

ไม่ใช้งบประมาณ

 
/
 

 
/
 

 
/
 

 
/
 

              -   จินต์จุฑา

7.ตรวจประเมินมาตรฐานน้ าอุปโภคในโรงพยาบาล จุดน้ าเข้า รพ. 
จ านวน 1 จุด

1.ค่าตรวจน้ าอุปโภค (จุดน้ าเข้า รพ.) 
ตัวอย่างละ 3,500 บาท จ านวน 2 
ตัวอย่าง

7,000 เงินบ ารุง รพ.

   
  3

,50
0.0

0

   
  3

,50
0.0

0      7,000.00 จินต์จุฑา

8.ตรวจเฝ้าระวังปริมาณคลอรีนอิสระคงเหลือในน้ าประปาปลายท่อ จุดน้ าประปา
ปลายท่อท่ีไกล
ท่ีสุดใน รพ.

ไม่ใช้งบประมาณ
 
/
 

 
/
 

 
/
 

 
/
 

 
/
 

 
/
 

 
/
 

 
/
 

 
/
 

 
/
 

 
/
 

 
/
 

              -   จินต์จุฑา

9.ตรวจประเมินมาตรฐานและเฝ้าระวังสารปนเป้ืนในอาหารตลาด
 Green maket รพ.

ตลาด Green 
maket รพ.

ไม่ใช้งบประมาณ
 
/
 

 
/
 

 
/
 

 
/
 

              -   จินต์จุฑา

รวมท้ังส้ิน 479,700
   

   
   

   
 - 

  

   
   

   
   

 - 
  

  4
40

,0
00

.0
0

   
23

,3
00

.0
0

   
   

   
   

 - 
  

   
   

   
   

 - 
  

   
   

   
   

 - 
  

   
   

   
   

 - 
  

   
   

   
   

 - 
  

   
16

,4
00

.0
0

   
   

   
   

 - 
  

   
   

   
   

 - 
  

  4
79

,7
00

.0
0
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ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E)
ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข (ถ้ามี)

ตอบสนองแผนงานของกระทรวง
ตอบสนองโครงการของกระทรวง
ตอบสนอง KPI ของกระทรวง
ช่ือ แผนงาน /โครงการ โครงการสุขาภิบาลส่ิงแวดล้อม คปสอ.นครไทย ปี 2569
วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ เพ่ือให้ คปสอ.นครไทย มีการด าเนินงานตามมาตรฐานการจัดบริการอาชีวอนามัยและเวชกรรมส่ิงแวดล้อม
ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ 1) โรงพยาบาลผ่านมาตรฐานการจัดบริการอาชีวอนามัยและเวชกรรมส่ิงแวดล้อม ระดับดีมาก
ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome) 1) สถานบริการด้านสาธารณสุขมีการจัดบริการด้านอาชีวอนามัยให้กับแรงงานท้ังในและนอกระบบ  2)บริการด้านสาธารณสุขมีการด าเนินงานด้านเวชกรรมส่ิงแวดล้อม
งาน/กลุ่มงาน คณะท างานด้านอาชีวอนามัย คปสอ.นครไทย

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมา
ณ (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาการจัดการมูลฝอย/เช้ือปรับปรุงจุดท่ีพักขยะติดเช้ือและระบบขนส่งขยะในสถานบริการ

1) ส ารวจประมาณขยะติดเช้ือแต่ละรพสต./สังกัด อบจ.พล. 20 รพ.สต. ไม่ใช้งบประมาณ -        -               ✓ ✓ สมศ กด์ิ/
นิวัฒน์

2) ตรวจประเมิน สถานบริการสาธารณสุข/เครือข่าย ด้าน 
GCSH/HWP./ Carbon footprint

20 รพ.สต.  ประเมิน online ในระบบกรมอนามัย -        -               ✓ ✓ ✓ ✓             -   

กิจกรรมท่ี 2 พัฒนาภูมิทัศน์สถานบริการ/รพสต.ให้สง่างามส่ิงแวดล้อมน่าอยู่           -   

1) ปรับปรุงสวนหย่อมและภูมิทัศน์ให้สะอาด ปลอดภัย มี
ชีวิตชีวา (เกณฑ์ HWP)

งานสวนหย่อมข้างอาคาร/
สนามหญ้า /รพสต.

1.พัฒนาระบบดูแลส่ิงแวดล้อมงภูมิทัศน์
สถานบริการ ตามเกณฑ์ GREEN

          -                    -   ✓ ✓ ✓ สมศ กด์ิ/
นิวัฒน์

2) ปรับปรุงห้องน้ า ตามมาตราฐาน HAS ให้สะอาด 
ปลอดภัย

พัฒนามาตราฐานห้องน้ า
ผู้ป่วยตามมาตราฐาน HAS 
จ านวน 20 รพสต.

พัฒนาระบบดูแลประจ าวัน ตรวจเซ็ค
ตามเกณฑ์ HAS

          -                    -   ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

กิจกรรมท่ี 3 การตรวจประเมินด้านสุขาภิบาลส่ิงแวดล้อม/ส้วม           -   

1) การตรวจประเมินส้วมในสถานบริการ ตรวจประเมินส้วม/สวล  12
 จุดบริการ

ไม่ใช้งบประมาณ           -                    -   

   
   

 - 
  

            -   สมศ กด์ิ/
นิวัฒน์

2) สรุปผลการตรวจประเมินมาตราฐานส่ิงแวดล้อม และ
วางแผนการแก้ไขปัญหา

หน่วยงานไม่ผ่านมารตรา
ฐานใน รพ.

ไม่ใช้งบประมาณ           -                    -   ✓             -   

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)

1. ด้านส่งเสริมและป้องกันโรคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excllence)
กดเลือกข้อความ
แผนงานท่ี 2 : การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ 
โครงการท่ี 3 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
กดเลือกข้อความ

กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

ผู้รับผิดชอบ
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ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E)
ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข
ตอบสนองแผนงานของกระทรวง
ตอบสนองโครงการของกระทรวง
ตอบสนอง KPI ของกระทรวง
ช่ือ แผนงาน /โครงการ โครงการการพัฒนาการดูแลผู้ป่วย Home Ward
วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ 1. เพ่ือเพ่ิมจ านวนผู้ป่วยท่ีรับบริการ Home Ward  2. เพ่ือเพ่ิมความพึงพอใจของผู้ป่วยและครอบครัว (เป้าหมาย ≥ 85%)  3. เพ่ือลดอัตราการกลับมารักษาซ้ าในโรงพยาบาลลดลง
ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ 1. จ านวนผู้ป่วยท่ีรับบริการ Home Ward เพ่ิมข้ึนจากปีท่ีแล้ว 25% 2. ความพึงพอใจของผู้ป่วยและครอบครัว (เป้าหมาย ≥ 85%)

3. อัตราการกลับมารักษาซ้ าของผู้ป่วย Home ward ในโรงพยาบาลลดลง <5%

ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome) 1. เพ่ิมจ านวนผู้ป่วยท่ีรับบริการ Home Ward อย่างน้อย 25% ภายใน 12 เดือน 2. ผู้ป่วยควบคุมระดับน้ าตาลในเลือดได้ หรือควบคุมระดับความดันโลหิตได้หลัง D/C 12 สัปดาห์

3. ลดอัตราการกลับมารักษาซ้ าในโรงพยาบาลลง 5%

กลุ่มงาน/งาน กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.ประชุมฃ้ีแจงการด าเนินงานและน าเสนอข้อมูลการด าเนินงาน
แก่ทีมสหวิชาชีพผู้ให้บริการ Home Ward (แพทย์, พยาบาล, นัก
กายภาพบ าบัด,เภสัชกร,นักโภชนาการ)

ทีมสหวิชาชีพผู้ให้บริการ 
Home Ward (แพทย์, 
พยาบาล, นักกายภาพบ าบัด
,เภสัชกร,นักโภชนาการ)

1.ค่าอาหารว่าง 1 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท 
จ านวน 15 คน 2 คร้ัง

900 เงินบ ารุง
โรงพยาบาล

   
   

   
   

  4
50

.00

   
   

   
   

  4
50

.00         900.00 ณภัค

2.จัดซ้ือกล่องจัดเก็บอุปกรณ์ทางการแพทย์และสต๊ิกเกอร์
สัญลักษณ์ Home ward

ผู้ป่วย Admit Home ward 
250 คน

1.ค่ากระเป๋าจัดเก็บอุปกรณ์ทางการ
แพทย์ กล่องพลาสติก มีหูห้ิว ขนาด 
39x25.5x23 ซม.(กxยxส) ใบละ 220 
บาท จ านวน 10 ใบ

2,200 เงินบ ารุง
โรงพยาบาล

   
   

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
  2

,20
0.0

0

   
   

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

   
   

  -
   

      2,200.00 ณภัค

รวมท้ังส้ิน 3,100

   
   

   
-  

 

   
   

   
-  

 

   
 4

50
.00

   
   

   
-  

 

   
   

   
-  

 

 2
,20

0.0
0

   
   

   
-  

 

   
   

   
-  

 

   
 4

50
.00

   
   

   
-  

 

   
   

   
-  

 

   
   

   
-  

 

 3
,10

0.0
0

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)

2. ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)
6.การแพทย์ปฐมภูมิ
แผนงานท่ี 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการท่ี 8 โครงการพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด
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ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E)
ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข
ตอบสนองแผนงานของกระทรวง
ตอบสนองโครงการของกระทรวง โครงการท่ี 1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย
ตอบสนอง KPI ของกระทรวง
ช่ือ แผนงาน /โครงการ โครงการเสริมสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพในเด็กวัยเรียนและเยาวชนต าบลนครไทยมีสุขอนามัยดี ปี 2569
วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ 
ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ 1.เด็กวัยเรียนท่ีมีภาวะโภชนาการเกินเกณฑ์มีความรู้หลังการอบรม เหมาะสม>ร้อยละ 80 2.นักเรียนท่ีได้รับความรอบรู้ วัยรุ่น วัยใส ในโรงเรียนมีความรู้และพฤติกรรมเหมาะสม > ร้อยละ 80 
ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome) เด็กวัยเรียนในโรงเรียนเขตต าบลนครไทย มีความรู้เร่ืองภาวะโภชนาการ  มีสุขลักษณะนิสัยท่ีดี มีความรู้และทักษะป้องกันปัญหายาเสพติด อุบัติเหตุ โรคทางเพศสัมพันธ์และการต้ังครรภ์ในวัยเรียน 
กลุ่มงาน/งาน บริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ 
(บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.ส ารวจข้อมูลนักเรียน เพ่ือวางแผนการด าเนินงาน
กิจกรรมโคงการ

นักเรียนในเขตต าบลนครไทย 5 
โรงเรียน

ไม่ใช้งบประมาณ ดาววิภา

2.วิเคราะห์ปัญหาเด็กวัยเรียน เพ่ือการด าเนิน
กิจกรรมโครงการ

นักเรียนในเขตต าบลนครไทย 5 
โรงเรียน

ไม่ใช้งบประมาณ ดาววิภา

3.ประชุมคณะกรรมการวางแผนการด าเนินงาน 
แลกเปล่ียนเรียนรู้ ติดตามสรุปผลการด าเนินงาน

จนท.เครือข่ายโรงเรียน 20 คน ไม่ใช้งบประมาณ ดาววิภา

เด็กนักเรียน จ านวน 200 คน 1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 200 
คน ๆ ละ 1 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท 2 คร้ัง

12,000 กองทุนต าบล
นครไทย

   
12

,00
0.0

0 12,000 ดาววิภา

2.ค่าคู่มือและแบบบันทึกการเฝ้าระวัง
พฤติกรรม

2,000

  2
,00

0.0
0 2,000 ดาววิภา

3.ค่าวัสดุจัดอบรม (ปากกาลูกล่ืน, 
กระดาษฟลิปชาร์ด, permanent, สี
ชอล์ก)

1,000

   
  1

,00
0.0

0 1,000 ดาววิภา

4.ค่าอุปกรณ์ออกก าลังกายในการอบรม
 5 ชุด ๆ ละ 500 บาท

2,500

  2
,50

0.0
0 2,500 ดาววิภา

4.อบรมส่งเสริมความรู้และทักษะในเด็กวัยเรียนท่ีมี
ภาวะโภชนาการเกินเกณฑ์ในช้ันประถมศึกษา/
มัธยมศึกษา                                     (ติดตาม
 2 คร้ัง ในการปรับเปล่ียนพฤติกรรม)

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพิษณุโลก ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)

1. ยุทธศาสตร์ท่ี1.Promotion, Prevention & Protection Excellence(ส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคเป็นเลิศ)

แผนงานท่ี 1 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ) 

ตัวช้ีวัดย่อย : ร้อยละของเด็กอายุ 6 - 14 ปี สูงดีสมส่วน

เพ่ือส่งเสริมความรู้และทักษะในเด็กวัยเรียนท่ีมีภาวะโภชนาการท่ีเกินเกณฑ์ มีการปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพท่ีเหมาะสม และส่งเสริมให้เด็กวัยเรียนมีความรู้และทักษะป้องกันปัญหายาเสพติด (บุหร่ีไฟฟ้า ) 
สุขภาพจิตในวัยรุ่น อุบัติเหตุ  การป้องกันการต้ังครรภ์ในวัยเรียน  และการป้องกันโรคทางเพศสัมพันธ์และเอดส์

กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

ผู้รับผิดชอบ
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รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ 
(บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

ผู้รับผิดชอบ

5.จัดมุมเพ่ือนใจวัยรุ่นและความรู้ด้านสุขภาพใน 
โรงเรียน

จ านวน 5 โรงเรียน 1.ค่าป้ายไวนิลความรู้ด้านสุขภาพขนาด
 1.2*2.5 เมตร 5 แผ่นๆ ละ 600 บาท

3,000 กองทุนต าบล
นครไทย

   
  3

,00
0.0

0 3,000 ดาววิภา

รวมท้ังส้ิน 20,500

   
   

   
  -

   

   
   

   
  -

   

   
   

   
  -

   

   
   

   
  -

   

   
   

   
  -

   

   
   

   
  -

   

   
   

   
  -

   

   
   

   
  -

   

  1
5,

00
0.0

0

   
   

   
  -

   

   
   

   
  -

   

   
   

   
  -

   

  2
0,

50
0.0

0
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ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E)
ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข
ตอบสนองแผนงานของกระทรวง
ตอบสนองโครงการของกระทรวง
ตอบสนอง KPI ของกระทรวง
ช่ือ แผนงาน /โครงการ โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพแกนน าครอบครัวของหญิงต้ังครรภ์ หญิงหลังคลอดในต าบลนครไทย
วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ 1.เพ่ือให้หญิงต้ังครรภ์ได้รับการดูแลก่อนคลอดและหลังคลอดอย่างมีคุณภาพ

2.เพ่ือให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการดูแลหญิงต้ังครรภ์และหญิงหลังคลอด 
ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ 1.อัตราส่วนการตายของมารดา ≤ 17 ต่อการเกิดมีชีพแสนคน
ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome) หลังการอบรม ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ ความเข้าใจน ามาใช้กับบทบาทหน้าท่ีความรับผิดชอบได้ ร้อยละ 85
กลุ่มงาน/งาน กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.อบรมพัฒนาศักยภาพแกนน าครอบครัวเร่ืองการเฝ้าระวังค้นหา
และดูแลหญิงต้ังครรภ์ หญิงหลังคลอดในต าบลนครไทย

แกนน าครอบครัว 13 หมู่บ้าน หมู่
ละ 2 คน และประธานอสม. 4 โซน

ค่าอาหารกลางวันม้ือละ 60 บาท
 1 ม้ือ จ านวน 30 คน

       1,800 กองทุน
ต าบลนคร

ไทย    
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

   
  1

,80
0.0

0

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

   1,800.00 สิธาริณี

ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ม้ือ
ละ 30 บาท 2  ม้ือ จ านวน 30 
คน

       1,800 กองทุน
ต าบลนคร

ไทย    
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

   
  1

,80
0.0

0

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

   1,800.00 สิธาริณี

ค่าวัสดุในการอบรม ( ปากกา 10
 บาท แผ่นพับ 10 บาท สมุดจด
บันทึก 10 บาท)

          900 กองทุน
ต าบลนคร

ไทย    
   

 9
00

.00      900.00 สิธาริณี

รวมท้ังส้ิน 4,500

   
   

   
 - 

  

   
   

   
 - 

  

   
   

   
 - 

  

 4
,5

00
.0

0

   
   

   
 - 

  

   
   

   
 - 

  

   
   

   
 - 

  

   
   

   
 - 

  

   
   

   
 - 

  

   
   

   
 - 

  

   
   

   
 - 

  

   
   

   
 - 

  

 4
,5

00
.0

0

รวม
งบประมาณ

ท้ังหมด
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)

1. ด้านส่งเสริมและป้องกันโรคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excllence)
กดเลือกข้อความ
แผนงานท่ี 1 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ) 
โครงการท่ี 1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย
1) อัตราส่วนการตายมารดาไทยต่อการเกิดมีชีพแสนคน

กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
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ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E)
ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข
ตอบสนองแผนงานของกระทรวง
ตอบสนองโครงการของกระทรวง
ตอบสนอง KPI ของกระทรวง

ช่ือ แผนงาน /โครงการ โครงการผู้สูงอายุต าบลนครไทย ใส่ใจรักสุขภาพ ปี 2569
วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ เพ่ือพัฒนาระบบการส่งเสริมสุขภาพดูแลผู้สูงอายุ ระยะยาว (Long Term Care: LTC) ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน  ส่งเสริมการด าเนินงานชองชมรมผู้สูงอายุให้เกิดชมรมผู้สูงอายุต้นแบบ
ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ 1.ร้อยละผู้สูงอายุท่ีได้รับการคัดกรองสุขภาพ และส ารวจพฤติกรรมด้านสุขภาพมากกว่าร้อยละ 95 2.ร้อยละของประชากรสูงอายุท่ีมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค์มากกว่าร้อยละ 50

3.ร้อยละผู้สูงอายุท่ีได้รับการอบรมมีความรู้และพฤติกรรมป้องกันภาวะหกล้มและข้อเข่าเส่ือม ร้อยละ 80 4.ชมรมผู้สูงอายุต าบลนครไทยผ่านเกณฑ์ประเมินชมรมผู้สูงอายุ
5.ต าบลผ่านเกณฑ์ประเมินระบบการส่งเสริมสุขภาพดูแลผู้สูงอายุ ระยะยาว (Long Term Care: LTC) 

ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome)
3.มีการด าเนินชมรมผู้สูงอายุอย่างต่อเน่ืองและย่ังยืน

กลุ่มงาน/งาน บริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ 
(บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ผู้สูงอายุท่ีมีความเส่ียงด้าน
สุขภาพ 45 คน

1.ค่าอาหารกลางวัน 50 คน ๆ ละ 1 
ม้ือๆ ละ 60 บาท

3,000 กองทุนหลัก
ต าบลนครไทย

  3
,00

0.0
0 7,000 จินตนา

เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงาน
สูงอายุ  5 คน

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50 คน ๆ 
ละ 2 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท

3,000

  3
,00

0.0
0

3.วัสดุอุปกรณ์ในการอบรม 1,000

  1
,00

0.0
0

1.อบรมให้ความรู้และฝึกทักษะ เร่ืองการป้องการ
ภาวะหกล้มและข้อเข่าเส่ือมในผู้สูงอายุภายหลังการ
คัดกรอง

ผู้สูงอายุมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค์ ได้รับการดูแลท้ังในสถานบริการ และในชุมชน
ตัวช้ีวัดย่อย : 1) ร้อยละของประชากรสูงอายุท่ีมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค์

1.ผู้สูงอายุได้รับการคัดกรอง และส ารวจพฤติกรรมด้านสุขภาพ อย่างครอบคลุม 2.มีความรู้ความเข้าใจในการดูแลแลเพ่ือป้องกันภาวะเส่ียงด้านสุขภาพ

กิจกรรม

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพิษณุโลก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานโครงการ)

1. ด้านส่งเสริมและป้องกันโรคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excllence)
7.ดูแลสุขภาพแบบองค์รวม
แผนงานท่ี 1 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ) 
โครงการท่ี 1 โครงการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย

กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

ผู้รับผิดชอบ
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รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ 
(บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

ผู้รับผิดชอบ

2.จัดกิจกรรมเวทีผู้สูงอายุใส่ใจ รักสุขภาพ ผู้สูงอายุต าบลนครไทย 13 
หมู่บ้าน 95 คน

1.ค่าอาหารกลางวัน 100 คน ๆ ละ 1 
ม้ือๆ ละ 60 บาท

6,000 กองทุนหลัก
ต าบลนครไทย

  6
,00

0.0
0 30,545 จินตนา

เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงาน
สูงอายุ 5 คน

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 100 คน ๆ
 ละ 2 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท

6,000

  6
,00

0.0
0

3.ค่าจ้างเหมาจัดบูทนิทรรศการภูมิ
ปัญญาท้องถ่ินและผลงานชมรมผู้สูงอายุ
 13 หมู่บ้านๆ ละ 1,200 บาท 			

15,600

   
15

,60
0.0

0

4.ค่าจัดท าใบประกาศเกียรติบัตร พร้อม
กรอบ

2,000

  2
,00

0.0
0

5.ค่าป้ายไวนิล (ขนาด 3.5ม.x1.5ม.) 1 
ป้ายๆ ละ 945 บาท

945

  9
45

.00

รวมท้ังส้ิน 37,545
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ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E)

ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข (ถ้ามี)

ตอบสนองแผนงานของกระทรวง

ตอบสนองโครงการของกระทรวง

ตอบสนอง KPI ของกระทรวง

ช่ือ แผนงาน /โครงการ โครงการลดเส่ียง เพ่ิมสุข คนนครไทย ห่างไกล NCD ปี 2569

วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ 1.เพ่ือลดการเกิดผู้ป่วยรายใหม่ในกลุ่มเส่ียง 2.เพ่ือลดการเกิดภาวะแทรกซ้อนในกลุ่มป่วยโรคเร้ือรัง

ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ 1) ร้อยละ 80 การตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วยโรคเบาหวาน ความดันโลหิตสูง 2) ร้อยละ 80 การคัดกรองภาวะแทรกซ้อนกลุ่มป่วยโรคเบาหวาน ความดันโลหิตสูง

ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome) 1. กลุ่มเส่ียงได้รับการติดตามและสามารถปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพได้อย่างเหมาะสม 2. กลุ่มป่วยสามารถปรับเปล่ียนพฤติกรรมและป้องกันการเกิดภาวะแทรกซ้อนได้เหมาะสม

งาน/กลุ่มงาน งานควบคุมโรคไม่ติดต่อ กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.ประชุมคณะท างานโรคเร้ือรัง 13 หมู่บ้าน จนท. อสม. 15 คน 1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 15 คน ๆ 
ละ 1 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท

450 กองทุนต าบล
นครไทย   4

50
.00        450.00 กัลญา

2.คัดกรองโรค DM/HT ในประชาชนกลุ่มเส่ียงอายุ 35 ปีข้ึนไป ปชช. 3,500 คน ไม่ใช้งบประมาณ 0  / กัลญา
3.วิเคราะห์ปัญหาสุขภาพและวางแผนจัดกิจกรรมปรับเปล่ียน
พฤติกรรมในกลุ่มเส่ียง

ปชช. 3500 คน ไม่ใช้งบประมาณ 0  /              -   กัลญา

กลุ่มเส่ียง กลุ่มป่วย
  50 คน

1.ค่าอาหารกลางวัน 50 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ
 ละ 60 บาท

3,000 กองทุนต าบล
นครไทย

  3
,00

0.0
0    19,500.00 กัลญา

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50 คนๆ 
ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

3,000

  3
,00

0.0
0 กัลญา

3.ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม 2,000

  2
,00

0.0
0 กัลญา

4.ค่าสติกเกอร์เฝ้าระวังกลุ่มเส่ียง 2 โรค 10,000

   
10

,00
0.0

0 กัลญา

4.จัดกิจกรรรมอบรมให้ความรู้กลุ่มเส่ียง และกลุ่มป่วยเร่ืองการนับ
คาร์บ ร่วมกับ 3อ2ส และปรับเปล่ียนพฤติกรรม ลดเส่ียง ลดโรค 
NCDs ตามโครงการลดเส่ียง เพ่ิมสุข คนนครไทย ห่างไกล NCD ปี
 2569

5.ร้อยละการตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วยโรคเบาหวาน และ /หรือความดันโลหิตสูง

กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)

1. ด้านส่งเสริมและป้องกันโรคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excllence)

2.สร้างสุขภาพดีทุกช่วงวัยคนไทยแข็งแรง

แผนงานท่ี 2 : การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ 

โครงการท่ี 3 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

ผู้รับผิดชอบ
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รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

ผู้รับผิดชอบ

5.ติดตามกลุ่มเส่ียง ประเมินพฤติกรรมสุขภาพและรับการตรวจ
ประเมินซ้ า

กลุ่มเส่ียง 50 คน 1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50 คน ๆ 
ละ 1 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท

1,500

  1
,50

0.0
0 กัลญา

รวมท้ังส้ิน 19,950
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ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E)
ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข
ตอบสนองแผนงานของกระทรวง
ตอบสนองโครงการของกระทรวง
ตอบสนอง KPI ของกระทรวง
ช่ือ แผนงาน /โครงการ โครงการส่งเสริมสุขภาพเด็กปฐมวัยต าบลนครไทย ปี 2569
วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ 1.เพ่ือให้เด็กปฐมวัยต าบลนครไทยได้รับการคัดกรองพัฒนาการและพัฒนาการสมวัย
ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ เด็กอายุ 0-5 ปี มีพัฒนาการสมวัย (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 86)
ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome) เด็ก 0-5 ปีได้รับการคัดกรองภาวะโภชนาการ พัฒนาการและได้รับวัคซีนครบตามเกณฑ์ ผู้ปกครองและชุมชนมีศักยภาพในการส่งเสริมภาวะโภชนาการ พัฒนาการสมวัยเบ้ืองต้นได้ 

สามารถเฝ้าระวังภาวะโภชนาการ พัฒนาการล่าช้า การได้รับวัคซีนพ้ืนฐานและส่งต่อเด็ก 0-5 ปีท่ีมีปัญหาเพ่ือเข้ารับการรักษาได้ทันที
กลุ่มงาน/งาน กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม 

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ 
(บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.จัดท าระบบและวางแผนติดตามนัดและจองนัดผ่าน 
Application หมอพร้อม

เด็ก 0-6 ปี ต าบลนครไทย จ านวน 
186 คน

ไม่ใช่งบประมาณ 0 ชมพูนุช

2.ท าตารางเย่ียมบ้านและลงพ้ืนกระตุ้นพัฒนาการเด็ก
รายบุคคล

เด็ก 0-6 ปีท่ีสงสัยพัฒนาการล่าช้า
และต้องได้รับการติดตาม

ไม่ใช่งบประมาณ 0 ชมพูนุช

3.อบรมให้ความรู้ผ่านหลักสูตรโรงเรียนพ่อแม่ในคลินิก
สุขภาพเด็กดี

ผู้ปกครองและผู้ดูแลเด็ก ต าบลนคร
ไทย

1.ค่าคู่มือโรงเรียนพ่อแม่คลินิก
สุขภาพเด็กดี 50 เล่มๆ ละ 80 บาท

4,000 กองทุนต าบล
นครไทย

  4
,00

0.0
0 ชมพูนุช

4.จัดท าส่ือผ่านช่องทางไลน์กลุ่มผู้ปกครอง อัพเดท
ข่าวสารใหม่ๆ

ผู้ปกครองและผู้ดูแลเด็ก ต าบลนคร
ไทย

ไม่ใช่งบประมาณ 0 ชมพูนุช

4,000           
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รวม
งบประมาณ

ท้ังหมด
ผู้รับผิดชอบ

2) ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)

1. ด้านส่งเสริมและป้องกันโรคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excllence)
กดเลือกข้อความ
แผนงานท่ี 1 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ) 
โครงการท่ี 1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย

กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
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ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E)

ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข (ถ้ามี)

ตอบสนองแผนงานของกระทรวง

ตอบสนองโครงการของกระทรวง

ตอบสนอง KPI ของกระทรวง

ช่ือ แผนงาน /โครงการ โครงการคนต าบลนครไทยต้านภัยมะเร็ง ปี 2569

วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ เพ่ือลดอัตราการเกิดโรคมะเร็งปากมดลูก และมะเร็งล าไส้ใหญ่และไส้ตรง
ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ

ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome) กลุ่มเป้าหมายได้รับการตรวจคัดกรองมะเร็ง

กลุ่มงาน/งาน งานป้องกันและควบคุมโรคมะเร็ง  กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.โครงการตามพระราชด าริป้องกันโรคมะเร็งใน
ชุมชน 13 หมู่บ้าน ต าบลนครไทย ปี 2568 (จัด
กิจกรรม 6 หมู่บ้าน)

หญิงไทยอายุ 30-70 ปี
 360 คน

1.ค่าอาหารกลางวัน 60 คน ๆ ละ 1 
ม้ือ ๆ ละ 60 บาท 6 หมู่บ้าน

21,600 เทศบาลต าบล
นครไทย

   
21

,60
0.0

0    69,300.00 กัญญาณัฐ

กิจกรรมประชาสัมพันธ์การคัดกรองโรคมะเร็งคัด
กรองโรคมะเร็ง

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 60 คน ๆ 
ละ 2 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท 6 หมู่

21,600

  2
1,6

00
.00

กิจกรรมอบรมความรู้เร่ืองโรคมะเร็งชนิดต่างๆ การ
คัดกรองมะเร็ง แก่ ประชาชนและแกนน าสุขภาพ

3.ค่าตอบแทนวิทยากรภาครัฐ 1 คนๆ 
ละ 4 ช่ัวโมงๆ ละ 600 บาท 6 หมู่

14,400

  1
4,4

00
.00

4.ค่าจ้างเหมาจัดท าป้ายไวนิล (ขนาด 3
ม.x1ม.) 6 ป้ายๆ ละ 450 บาท

2,700

  2
,70

0.0
0

 5.ค่าเอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 6
 หมู่ๆ ละ 1,500 บาท

9,000

  9
,00

0.0
0

ผู้รับผิดชอบ

1.ร้อยละของผู้ท่ีได้รับการคัดกรองมะเร็งปากมดลูก (สะสม)≥25
2.ร้อยละของผู้ท่ีได้รับการคัดกรองมะเร็งล าไส้ใหญ่และไส้ตรง≥50

21. ร้อยละของผู้ท่ีได้รับการคัดกรองมะเร็ง

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)

2. ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

3.คนไทยห่างไกลโรคและภัยสุขภาพ

แผนงานท่ี 5 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

โครงการท่ี 14 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคมะเร็ง

กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด
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รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

2.มหกรรมคัดกรองโรคมะเร็งเต้านม/ปากมดลูก"แม่
หญิงนครไทยต้านภัยมะเร็ง"

หญิงไทยอายุ 30-70 ปี
 100 คน

1.ค่าอาหารกลางวัน 100 คน ๆ ละ 1 
ม้ือๆ ละ 60 บาท

6,000 ศูนย์วิทย์ฯ

  6
,00

0.0
0    12,600.00 กัญญาณัฐ

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 100 คน ๆ
 ละ 2 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท

6,000

  6
,00

0.0
0

3.ค่าตอบแทนวิทยากรภาครัฐ 1 คนๆ 
ละ 1 ช่ัวโมงๆ ละ 600 บาท

600

  6
00

.00

รวมท้ังส้ิน 81,900

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

  5
7,6

00
.00

   
   

   
   

-  
 

  1
1,7

00
.00

   
   

   
   

-  
 

  1
2,6

00
.00

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

  8
1,

90
0.0

0



41

ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E)
ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข (ถ้ามี)
ตอบสนองแผนงานของกระทรวง
ตอบสนองโครงการของกระทรวง
ตอบสนอง KPI ของกระทรวง
ช่ือ แผนงาน /โครงการ โครงการต าบลจัดการคุณภาพชีวิต สู่ “ชุมชนสุขภาพดีอย่างย่ังยืน”
วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ 
ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ

ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome) ชุมชนมีความเข้มแข็งสามารถจัดการสุขภาพของชุมชนได้
กลุ่มงาน/งาน งานสุขภาพภาคประชาชน  กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.ประชุมแกนน าและเครือข่ายสุขภาพ เพ่ือคืนข้อมูล
สุขภาพและวางแผนการด าเนินโครงการสร้างเสริม
สุขภาพตามปัญหาสุขภาพท่ีส าคัญของชุมชน

แกนน าสุขภาพ จ านวน 
40 คน

ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 40 คน ๆ 
ละ 1 ม้ือ ๆ ละ 25 บาท

1,000 ชมรม อสม.
ต าบลนครไทย

   
 1

,00
0.0

0      1,000.00

รวมท้ังส้ิน 1,000    
   

   
 - 

  

   
   

   
 - 

  

   
   

   
 - 

  

  1
,00

0.0
0

   
   

   
 - 

  

   
   

   
 - 

  

   
   

   
 - 

  

   
   

   
 - 

  

   
   

   
 - 

  

   
   

   
 - 

  

   
   

   
 - 

  

   
   

   
 - 

  

  1
,00

0.0
0

รวม
งบประมาณ

ท้ังหมด
ผู้รับผิดชอบ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)

กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

4.สร้างความเข้มแข็งเครือข่ายสุขภาพภาคประชาชน
แผนงานท่ี 4 : การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ
โครงการท่ี 6 โครงการพัฒนาเครือข่ายก าลังคนด้านสุขภาพ และ อสม.
9.ร้อยละของชุมชนมีการด าเนินการจัดการสุขภาพท่ีเหมาะสมให้กับประชาชน

1.  เพ่ือให้ชุมชนเป็นฐานในการขับเคล่ือนการจัดการสุขภาพของประชาชนในพ้ืนท่ี
2. เพ่ือส่งเสริมให้ชุมชนมีความเข้มแข็งสามารถจัดการสุขภาพของชุมชนได้
ร้อยละของชุมชนมีการด าเนินการจัดการสุขภาพท่ีเหมาะสมให้กับประชาชน≥90
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ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E) 1. ยุทธศาสตร์ท่ี1.Promotion, Prevention & Protection Excellence(ส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคเป็นเลิศ)
ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข (ถ้ามี)
ตอบสนองแผนงานของกระทรวง แผนงานท่ี 2 : การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
ตอบสนองโครงการของกระทรวง โครงการท่ี 3 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
ตอบสนอง KPI ของกระทรวง 4.ระดับความรอบรู้ด้านสุขภาพของประชาชน เร่ืองโรคอุบัติใหม่และโรคอบัติซ้ าเพ่ิมข้ึน
ช่ือ แผนงาน /โครงการ โครงการพัฒนางานป้องกันโรคติดต่อในชุมชนปี งบประมาณ 2569
วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ เพ่ือเผ้าระวังและป้องกันการเกิดโรคทางระบาดวิทยาในพ้ืนท่ี
ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ อัตราป่วยด้วยโรคไข้เลือดออก ≤ 50/แสน ปชก.
ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome) ทีมเครือข่ายบริการสุขภาพมีความพร้อมในการเฝ้าระวังและควบคุมโรค
งาน/กลุ่มงาน งานควบคุมโรค กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ 
(บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.จัดประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้การด าเนินงานควบคุมโรค
และงานส่ิงแวดล้อมในชุมชน ท้ังหมด 13 หมู่บ้านในเขต 
รับผิดชอบ ต.นครไทย

ทีมควบคุมโรคระดับ
ต าบล 70 คน

ไม่ใช้งบประมาณ ✓ สมศักด์ิ

2.จัดอบรมทีมควบคุมโรคประจ าหมู่บ้าน SRRT ต าบล เขต
เทศบาลต าบลนครไทย

ทีมควบคุมโรคระดับ
ต าบล 70 คน

1.ค่าอาหารกลางวัน 70 คนๆ ละ 1
ม้ือๆ ละ 60 บาท

4,200 กองทุนต าบลนคร
ไทย

  4
,20

0.0
0    16,000.00 สมศักด์ิ

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 70 คนๆ
 ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

4,200

  4
,20

0.0
0

3.ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ 1 คน ๆ
 ละ 6 ชม. ๆ ละ 600 บาท 1 วัน

3,600

   
  3

,60
0.0

0

4.ค่ายาทากันยุง 500 ซองๆ ละ 8 บาท 4,000

  4
,00

0.0
0

5.ค่าสเปรย์พ่นยุง 20 กระป๋องๆ ละ 
100 บาท

2,000

  2
,00

0.0
0

ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

ผู้รับผิดชอบ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)

กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ



43

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ 
(บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ

3.ประชุมติดตามสถานการณ์และสภาพปัญหาการ
ด าเนินงานควบคุมโรคของชุมชนแต่ละหมู่บ้าน

ทีมควบคุมโรคระดับ
ต าบล 70 คน

ไม่ใช้งบประมาณ ✓ ✓ ✓ สมศักด์ิ

รวมท้ังส้ิน 18,000

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

  1
8,0

00
.00

   
   

   
   

-  
 

20
,00

0.0
0
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ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E) 1. ยุทธศาสตร์ท่ี1.Promotion, Prevention & Protection Excellence(ส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคเป็นเลิศ)
ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข (ถ้ามี)
ตอบสนองแผนงานของกระทรวง แผนงานท่ี 2 : การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
ตอบสนองโครงการของกระทรวง โครงการท่ี 3 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
ตอบสนอง KPI ของกระทรวง 4.ระดับความรอบรู้ด้านสุขภาพของประชาชน เร่ืองโรคอุบัติใหม่และโรคอบัติซ้ าเพ่ิมข้ึน
ช่ือ แผนงาน /โครงการ โครงการพัฒนางานป้องกันอุบัติเหตุบนท้องถนน เทศบาลต าบลนครไทยปี งบประมาณ 2569
วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ เพ่ือเผ้าระวังและป้องกันการเกิดอุบัติเหตุทางการจราจร
ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ อัตราการเสียชีวิตและบาดเจ็บจากอุบัติเหตุทางถนนในกลุ่มเด็กและเยาวชน (ช่วงวัย 1-18 ปี) ≤ 8%
ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome) ทีมเครือข่ายบริการสุขภาพมีความพร้อมในการเฝ้าระวังและป้องกันอุบัติเหตุทางการจราจร
งาน/กลุ่มงาน งานควบคุมโรค กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ 
(บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.ประชุมคืนข้อมูลและแลกเปล่ียนเรียนรู้การ
ด าเนินงานด้าน RTI และอุบัติเหตุบนท้องถนน 
หมู่บ้านปลอดอุบัติเหตุ 13 หมู่บ้านในเขตรับผิดชอบ

13 หมู่บ้าน ไม่ใช้งบประมาณ ✓ ✓ สมศักด์ิ

1.ค่าอาหารกลางวัน 120 คนๆ ละ 
1ม้ือๆ ละ 60 บาท

7,200 กองทุนต าบล
นครไทย

  3
,60

0.0
0

  3
,60

0.0
0     23,600.00 สมศักด์ิ

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 120 
คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

7,200

  3
,60

0.0
0

  3
,60

0.0
0

3.ค่าตอบแททนวิทยากรภาครัฐ 1 
คนๆ ละ 6 ชม.ๆ ละ 600 บาท 2 วัน

7,200

   
  3

,60
0.0

0

   
  3

,60
0.0

0

4.ค่าวัสดุอุปกรณ์และเอกสาร 
จ านวน 2,000 บาท เป็น

2,000

  1
,00

0.0
0

  1
,00

0.0
0

2.อบรมการขับข่ีปลอดภัยในสถานศึกษากลุ่ม
นักเรียนมัธยมต้น โรงเรียนในเขตเทศบาลต าบลนคร
ไทย

นักเรียนมัธยมต้น 
โรงเรียนปลอด
อุบัติเหตุ 120 คน 2 
รุ่น

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)

กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

ผู้รับผิดชอบ



45

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ 
(บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

ผู้รับผิดชอบ

3.ตรวจติดตามสถานการณ์และสภาพปัญหาการ
ด าเนินงาน RTI โดยทีม ศปถ.ระดับต าบล

13 หมู่บ้าน ไม่ใช้งบประมาณ ✓ ✓ ✓ ✓ สมศักด์ิ

รวมท้ังส้ิน 23,600

   
   

   
   

 - 
  

   
   

   
   

 - 
  

   
   

   
   

 - 
  

   
   

   
   

 - 
  

   
   

   
   

 - 
  

  1
1,8

00
.00

   
   

   
   

 - 
  

23
,60

0.0
0
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ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E)

ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข

ตอบสนองแผนงานของกระทรวง

ตอบสนองโครงการของกระทรวง

ตอบสนอง KPI ของกระทรวง

ช่ือ แผนงาน /โครงการ โครงการพัฒนาคุณภาพหน่วยบริการปฐมภูมิ

วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ เพ่ือพัฒนาพัฒนาหน่วยบริการปฐมภูมิ ในอ าเภอนครไทยให้ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน บริการด้านปฐมภูมิ

ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ 1.มีการข้ึนทะเบียนหน่วยบริหารปฐภูมิครบ 5 ทีม (สังกัดสธ.) 2 ทีม(สังกัดอบจ) 2.หน่วยบริการปฐมภูมิผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome) หน่วยบริการปฐมภูมิในอ าเภอได้ข้ึนทะเบียนครบและผ่านเกณฑ์มาตรฐานบริการด้านปฐมภูมิ
กลุ่มงาน/งาน คณะท างาน PCC

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

พัฒนาศักยภาพบุคลากร
1.อบรมฟ้ืนฟูพัฒนาทักษะบุคลากรเครือข่าย 3 คร้ัง
โดยผ่านระบบ ZOOM

เจ้าหน้าท่ี PCC และ รพ
สต. เครือข่าย 40 คน

ไม่ใช้งบประมาณ √ √ √                    -   ปณภัทร
กานต์ธีรา

พัฒนาระบบบริการ
2.ประเมินตนเองตามมาตรฐานหน่วยบริการปฐมภูมิ
และท าแผนพัฒนาส่วนขาด

รพสต เครือข่าย PCC 20 
แห่ง, ER คุณภาพ

ไม่ใช้งบประมาณ √ ปณภัทร
กานต์ธีรา

1.ค่าอาหารกลางวัน 15 คน ๆ ละ 1 
ม้ือ ๆ ละ 60 บาท 7 คร้ัง

6,300 QOF

  2
,10

0.0
0

  2
,10

0.0
0

  2
,10

0.0
0         12,600.00 ปณภัทร

กานต์ธีรา

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 15 คน ๆ 
ละ 2 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท  คร้ัง 7 คร้ัง

6,300

  2
,10

0.0
0

  2
,10

0.0
0

  2
,10

0.0
0

ผู้รับผิดชอบ

3.ประชุมสัญจรติดตามความก้าวหน้าการด าเนินงาน
ตามมตฐ.หน่วยบริการปฐมภูมิและ ER คุณภาพแและ
เสริมพลังทีม PCC หลักและเครือข่าย

รพสต เครือข่าย PCC 7 
คร้ังๆ ละ 15 คน

กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

รวมงบประมาณ
ท้ังหมด

16) จ านวนการจัดต้ังหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการ ปฐมภูมิ ตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ. 2562

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 (แผนงานตามนโยบาย)

2. ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

6.การแพทย์ปฐมภูมิ

แผนงานท่ี 5 : การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ (Primary Care Cluster)

โครงการท่ี 8 โครงการพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ
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รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

รวมงบประมาณ
ท้ังหมด

1.ค่าอาหารกลางวัน 30 คน ๆ ละ 1 
ม้ือ ๆ ละ 60 บาท

1,800 QOF

  6
00

.00

  6
00

.00

  6
00

.00           3,600.00 ปณภัทร
กานต์ธีรา

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30 คน ๆ 
ละ 2 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท

1,800

  6
00

.00

  6
00

.00

  6
00

.00

รวมท้ังส้ิน 16,200

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
5,4

00
.00

   
5,4

00
.00

   
5,4

00
.00

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

  1
6,2

00
.00

4.ประชุมสรุปผลการด าเนินงานตามแผนแก้ไข พัฒนา
ส่วนขาด ของพ้ืนท่ี

จนท.รพร. รพ.สต. 30 คน
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ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E)
ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข (ถ้ามี)
ตอบสนองแผนงานของกระทรวง
ตอบสนองโครงการของกระทรวง
ตอบสนอง KPI ของกระทรวง

ช่ือ แผนงาน /โครงการ โครงการวัณโรค รู้ทัน ป้องกันได้ ปี 2569
วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ 1.เพ่ีอให้ผู้เข้าร่วมอบรมมีความรู้เก่ียวกับวัณโรค สามารถค้นหาผู้ป่วยวัณโรครายใหม่ ในชุมชนได้อย่างรวดเร็วทันเวลา 2.เพ่ือคัดกรองกลุ่มเส่ียงท้ัง 8 กลุ่ม ได้อย่างครอบคลุม

3.เพ่ือพัฒนาระบบติดตามควบคุมวัณโรคโดยการเย่ียมบ้านผู้ป่วย และการส่งต่อผู้ป่วยอย่างมีประสิทธิภาพ
ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ 1.สามารถค้นหาผู้ป่วยวัณโรครายใหม่ในชุมชนได้อย่างรวดเร็วทันเวลา ร้อยละ 90 2.กลุ่มเส่ียงท้ัง 8 กลุ่มได้รับการคัดกรองอย่างครอบคลุม ร้อยละ 90

3.ระบบติดตามควบคุมวัณโรคโดยการเย่ียมบ้านผู้ป่วย และสามารถส่งต่อผู้ป่วยอย่างมีประสิทธิภาพ ร้อยละ 90
ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome) 1.ผู้ป่วยวัณโรคได้รับการดูแลตามแนวทางการด าเนินงานวัณโรคแห่งชาติ 2.แกนน ามีบทบาทหน้าท่ีในการด าเนินงานป้องกันวัณโรคและเย่ียมบ้านติดตามผู้ป่วย

3.การค้นหาและคัดกรองผู้ป่วยวัณโรคเชิงรุกมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน
งาน/กลุ่มงาน งานวัณโรค กลุ่มงานบริการปฐมภูมิและองค์รวม

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.ประชุมเชิงปฏิบัติการ ช้ีแจงแนวทางการด าเนินงาน
 การติดตามงาน และการบันทึกข้อมูลระบบงานวัณ
โรค NTIP Online ไตรมาสละ 1 คร้ัง (จ านวน 4 คร้ัง)

จนท.รพ.สต., สสอ. 25 คน 1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 25 คน ๆ 
ละ 1 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท 4 คร้ัง

3,000 PPA

   
   

   
   

 7
50

.00

   
   

   
   

 7
50

.00

   
   

   
   

 7
50

.00

   
   

   
   

 7
50

.00   3,000.00 ชิดชนก, ธน
ภัทร

2.จัดอบรมพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าท่ี ให้ความรู้เร่ือง
วัณโรคแก่บุคลากรเครือข่าย คปสอ.และเจ้าหน้าท่ีของ
 รพ.

เจ้าหน้าท่ีท่ีรับผิดชอบงาน 
TB 40 คน

ไม่ใช้งบประมาณ √ ชิดชนก, ธน
ภัทร

3.ส ารวจข้อมูลการคัดกรองวัณโรค 8 กลุ่มเส่ียง อ.
นครไทย

เป้าหมาย 8 กลุ่มเส่ียง 
6,000 คน

ไม่ใช้งบประมาณ √            -   ชิดชนก, ธน
ภัทร

4.ออกหน่วยคัดกรองประชากรกลุ่มเส่ียงวัณโรคเชิง
รุกตามนโยบาย โดย Portable chest x-ray ในพ้ืนท่ี
 20 รพ.สต.อ าเภอนครไทย

ผู้ป่วย DM, COPD, CKD, 
60 ปีท่ีสูบบุหร่ี 2,200 คน

ไม่ใช้งบประมาณ √ √ √ √ √            -   ชิดชนก, ธน
ภัทร

11.อัตราความส าเร็จการรักษาผู้ป่วยวัณโรคปอดรายใหม่

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)

1. ด้านส่งเสริมและป้องกันโรคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excllence)
กดเลือกข้อความ
แผนงานท่ี 2 : การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ 
โครงการท่ี 3 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

20) อัตราความครอบคลุมการข้ึนทะเบียนของผู้ป่วยวัณโรครายใหม่ และกลับเป็นซ้ า

กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

ผู้รับผิดชอบ
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รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

ผู้รับผิดชอบ

5.จัดอบรมให้ความรู้แก่ผู้ดูแลผู้ป่วยวัณโรค
แบบต่อเน่ืองในชุมชน 13 หมู่บ้าน

ผู้ดูแลผู้ป่วยวัณโรค 65 คน 1.ค่าอาหารกลางวัน 65 คน ๆ ละ 1 
ม้ือ ๆ ละ 70 บาท

4,550 กองทุนต าบล √ √ √   4,550.00 ชิดชนก, ธน
ภัทร

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 65 คน ๆ 
ละ 2 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท

3,900 √ √ √   3,900.00 ชิดชนก, ธน
ภัทร

3.ค่าเอกสารคู่มือการอบรม เอกสาร
แบบคัดกรอง 65 ชุด ๆ ละ 40 บาท

2,600 √ √ √   2,600.00 ชิดชนก, ธน
ภัทร

4.ค่าป้ายไวนิลโครงการ  1 ป้าย ๆ ละ 
450 บาท (ขนาด 2.5x1.2ม)

450 √ √ √     450.00 ชิดชนก, ธน
ภัทร

5.ค่าวัสดุ อุปกรณ์ (กระดาษฟลิปชาร์ท 
ปากกาเคมีสองหัว กระดาษ A4)

1,000 √ √ √   1,000.00 ชิดชนก, ธน
ภัทร

รวมท้ังส้ิน 15,500
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ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E)
ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข (ถ้ามี)
ตอบสนองแผนงานของกระทรวง
ตอบสนองโครงการของกระทรวง

ตอบสนอง KPI ของกระทรวง
ช่ือ แผนงาน /โครงการ โครงการพัฒนาศักยภาพการให้บริการทางการแพทย์แผนไทยและส่งเสริมการใช้ยาสมุนไพร ปี 2569
วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรในหน่วยบริการสาธารณสุขในการให้บริการทางการแพทย์แผนไทย เพ่ือเพ่ิมการเข้าถึงการบริการด้านการแพทย์แผนไทยและยาสมุนไพร
ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ 1.ร้อยละการใช้ยาสมุนไพรเพ่ิมข้ึนร้อยละ 10 ในปี 2569 2.ร้อยละการเข้าถึงบริการด้านการแพทย์แผนไทย ร้อยละ 55
ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome) 1.บุคลากรสาธารณสุขมีความรู้ความเข้าใจในการให้บริการสาธารณสุขเพ่ิมมากข้ึน 2.ประชาชาชนสามารถเข้าถึงบริการด้านการแพทย์แผนไทยและยาสมุนไพรได้เพ่ิมข้ึน
งาน/กลุ่มงาน งานการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก/Service plan ด้านการแพทย์แผนไทย

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ 
(บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.ประชุมคณะกรรมการ Service Plan ด้านการแพทย์
แผนไทยและการท่องเท่ียวเชิงสุขภาพ ปี 2569 2 คร้ัง

บุคลากร คปสอ. ท่ีเก่ียวข้อง 
30 คน

1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30 คน ๆ 
ละ 1 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท 2 คร้ัง

1,800 PPA

  9
00

.00

  9
00

.00           1,800.00 ชวนัฐ

2.ประชุมคณะท างาน เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานด้าน
การแพทย์แผนไทยฯ อ าเภอนครไทย

บุคลากรคปสอ. ท่ีเก่ียวข้อง 30
 คน

1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30 คน ๆ 
ละ 1 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท

900 PPA

  9
00

.00             900.00 ชวนัฐ

1.ค่าอาหารกลางวัน 35 คน ๆ ละ 1 
ม้ือ ๆ ละ 70 บาท 2 คร้ัง

4,900 PPA

   
4,9

00
.00         25,900.00 ชวนัฐ

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 35 คน ๆ 
ละ 2 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท 2 คร้ัง

4,200

   
4,2

00
.00

3.ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ 2 คน ๆ 

ละ 3 ช่ัวโมง ๆ ละ 600 บาท 2 คร้ัง

7,200

   
7,2

00
.00

4.ค่าเดินทางวิทยากร กม.ละ 4 บาท ไป-

กลับ 800 กิโลเมตร จ านวน 2 คน

6,400

   
6,4

00
.00

5.ค่าท่ีพักวิทยากร 2 คน ๆ ละ 2 วัน ๆ 

ละ 800 บาท

3,200

   
3,2

00
.00

3.ประชุมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาศักยภาพบุคลากร การ
ให้บริการด้านการแพทย์แผนไทยและส่งเสริมการใช้ยา
สมุนไพร ปี 2569

บุคลากรรพ.สต.และ รพร.
จ านวน 70 คน

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

รวมงบประมาณ
ท้ังหมด

13.ร้อยละของประชาชนท่ีมารับบริการในระดับปฐมภูมิได้รับการรักษาด้วยการแพทย์แผนไทยและแพทย์ทางเลือก

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)

2. ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)
4.เพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจสุขภาพ
แผนงานท่ี 5 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการท่ี 10 โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก
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รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ 
(บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

รวมงบประมาณ
ท้ังหมด

4.ออกหน่วยจัดบริการด้านการแพทย์แผนไทยในผู้ป่วยเข่า
เส่ือมและ Palliative care ในชุมชน

ผู้ป่วยเข่าเส่ือมในชุมชน และ 
Palliative care

 ไม่ใช้งบประมาณ  ชวนัฐ

5.การอบรมพัฒนาและฟ้ืนฟูความรู้ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย 
ปี 2569

แพทย์แผนไทยและผู้ช่วย
แพทย์แผนไทย 30 คน

1.ค่าอาหารกลางวัน 25 คน ๆ ละ 1 

ม้ือ ๆ ละ 70 บาท

           1,750 PPA

   
1,7

50
.00           3,250.00 ชวนัฐ

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 25 คน ๆ 
ละ 2 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท

           1,500

   
1,5

00
.00

รวมท้ังส้ิน 31,850
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ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E)
ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข
ตอบสนองแผนงานของกระทรวง
ตอบสนองโครงการของกระทรวง
ตอบสนอง KPI ของกระทรวง
ช่ือ แผนงาน /โครงการ โครงการพัฒนาระบบบริการงานสุขภาพจิตและจิตเวช โดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย
วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ ผู้ป่วยสุขภาพจิตและซึมเศร้าเข้าถึงบริการ รักษาต่อเน่ือง ไม่พยายามฆ่าตัวตายซ้ า อัตราการฆ่าตัวตายส าเร็จลดลง
ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ

ร้อยละของผู้พยายามฆ่าตัวตายไม่กลับมาท าร้ายตัวเองซ้ าในระยะเวลา 1 ปี > ร้อยละ 90
ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome) ผู้รับผิดชอบงานจิตเวชทราบแนวทางการด าเนินงานปี 2567

ผู้น าชุมชนและเจ้าหน้าท่ีผู้เก่ียวข้องทราบบทบาทหน้าท่ีและแนวทางการดูแลผู้ป่วย SMIV
ผู้เก่ียวข้องทราบแนวทางการสอบสวนการฆ่าตัวตาย และร่วมกันจัดท าทะเบียนผู้เส่ียงฆ่าตัวตายในชุมชน

กลุ่มงาน/งาน จิตเวชและยาเสพติด

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่ง
งบ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.ประชุมการด าเนินงานจิตเวช ผู้รับผิดชอบงานจิต
เวชอ าเภอนครไทย

1.ค่าอาหารกลางวัน 25 คน ๆ ละ 1 ม้ือ ๆ 
ละ 70 บาท

1,750 PPA

  1
,75

0.0
0    3,250.00 พว.เกศิณี

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 25 คน ๆ ละ 2
 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท

1,500

  1
,50

0.0
0

1.ค่าอาหารกลางวัน 100 คน ๆ ละ 1 ม้ือ ๆ 
ละ 70บาท x 2 รุ่น

14,000 PPA

  1
4,0

00
.00  38,200.00 พว.วราภรณ์

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 100 คน ๆ ละ
 2 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท x 2 รุ่น

12,000

  1
2,0

00
.00

ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

ผู้รับผิดชอบ

28) อัตราการฆ่าตัวตายส าเร็จ  ตัวช้ีวัดย่อย :       10.1) อัตราการฆ่าตัวตายส าเร็จ      10.2) ร้อยละของผู้พยายามฆ่าตัวตายไม่กลับมา ท˚าร้ายตัวเองซ้ าในระยะเวลา 1 ปี

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 (แผนงานตามนโยบาย)

2. ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)
3.สุขภาพจิตและยาเสพติด
แผนงานท่ี 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการท่ี 16 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาสุขภาพจิตและจิตเวช

จนท.รพ.สต.และ
เจ้าหน้าท่ี รพ. 25 คน

อัตราการฆ่าตัวตายส าเร็จ < 8/ 100,000 ประชากร

กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ

2.อบรม พรบ.สุขภาพจิตและแนวทางการจัดการ
ผู้ป่วยก้าวร้าว เอะอะโวยวายในชุมชน (SMIV)

ผู้น าชุมชน อปท.อสม.
เจ้าหน้าท่ี รพ.สต.และ
เจ้าหน้าท่ี รพ. อ าเภอ
นครไทย 200 คน 
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รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่ง
งบ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ

3.ค่าสมนาคุณวิทยากรภาคบรรยาย 2 คนๆ 
ละ 3 ช่ัวโมงๆ ละ 600 บาท x 2 วัน

3,600

  3
,60

0.0
0

4.ค่าสมนาคุณวิทยากรภาคปฏิบัติ 2 คนๆ 
ละ 3 ช่ัวโมงๆ ละ 600 บาท x 2 วัน

3,600

  3
,60

0.0
0

5.ค่าวัสดุ กระดาษและวัสดุจัดท าเอกสาร
ประกอบการอบรม 200 ชุด กระดาษฟลิป
ชาร์ท ปากาเมจิก ปากกา

5,000

   
  5

,00
0.0

0

3.การอบรมการด าเนินงานป้องกันปัญหาการฆ่าตัว
ตายต าบลนครชุม

1.ค่าอาหารกลางวัน 70 คน ๆ ละ 1 ม้ือ ๆ 
ละ 70บาท

4,900 PPA

  4
,90

0.0
0  15,700.00 พว.ปุณญภัส

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 70 คน ๆ ละ 2
 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท

4,200

  4
,20

0.0
0

3.ค่าสมนาคุณวิทยากรภาคบรรยาย 1 คน 6
 ช่ัวโมงๆ ละ 600 บาท

3,600

  3
,60

0.0
0

4.ค่าวัสดุ เอกสารประกอบการอบรม 70 ชุด
 กระดาษสี ปากกา

3,000

  3
,00

0.0
0

5.จัดท าสปอตประชาสัมพันธ์การสังเกต
อาการเตือนการฆ่าตัวตาย

 / 

รวมท้ังส้ิน 57,150

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
3,2

50
.00

  3
8,2

00
.00

  1
5,7

00
.00

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

  5
7,1

50
.00

เจ้าหน้าท่ี รพ.เจ้าหน้าท่ี
 รพ.สต.,อสม. 70 คน
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ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E)

ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข

ตอบสนองแผนงานของกระทรวง

ตอบสนองโครงการของกระทรวง

ตอบสนอง KPI ของกระทรวง

ช่ือ แผนงาน /โครงการ โครงการพัฒนาระบบบริการ งานยาเสพติด เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอนครไทย

วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ ผู้รับการบ าบัดเข้ารับการบ าบัดตามแผน เกิดแกนน ากลุ่ม AA, To be Number One

ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ ร้อยละของผู้ป่วยยาเสพติดท่ีเข้าสู่กระบวนการบ าบัดรักษา ได้รับการดูแลอย่างมีคุณภาพอย่างต่อเน่ืองจนถึงการติดตาม (Retention Rate)

ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome) ผู้เข้าร่วมโครงการมีความเข้าใจแนวทางการดูแลผู้ติดสุราและมีความพึงพอใจร้อยละ 80

ผู้เข้ารับการบ าบัดยาเสพติดมีผลิตภัณฑ์จากกิจกรรมและมีความพึงพอใจร้อยละ 80

ผู้เข้าร่วมโครงการไม่สูบบุหร่ีไฟฟ้าร้อยละ 100 และมีความพึงพอใจร้อยละ 80
กลุ่มงาน/งาน จิตเวชและยาเสพติด

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.ค่าอาหารกลางวัน 70 คน ๆ ละ 1 

ม้ือ ๆ ละ 70 บาท

4,900 PPA

  4
,90

0.0
0    9,950.00 พว.สุวิมล

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 70 คน ๆ 

ละ 2 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท

4,200

  4
,20

0.0
0

3.ค่าวัสดุ ปากกา คนละ 1 ด้าม 350

  3
50

.00

4.ค่าวัสดุจัดท าประกาศนียบัตรผู้เลิก

เหล้าส าเร็จ

500

   
50

0.0
0

2.อบรมเชิงปฏิบัติการ กลุ่มครอบครัวบ าบัด เพ่ือการ

เลิกเสพอย่างย่ังยืน

1.ค่าอาหารกลางวัน 100 คน ๆ ละ 1 

ม้ือ ๆ ละ 70 บาท

7,000 PPA

  7
,00

0.0
0  18,600.00 พว.เกศิณี

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 100 คน ๆ

 ละ 2 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท

6,000

  6
,00

0.0
0

ผู้รับผิดชอบ

1.ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมสร้างแรงจูงใจในการ

เลิกสุรา

ผู้ด่ืมสุรา ผู้ดูแลผู้ติดสุรา อสม. 

เจ้าหน้าท่ี รพ.สต.และเจ้าหน้าท่ี 

รพ. จ านวน 70 คน 

เจ้าหน้าท่ี รพ.สต. เจ้าหน้าท่ี 

รพ.ผู้บ าบัดยาเสพติดและ

ครอบครัวจ านวน 100 คน

รวม
งบประมาณ

ท้ังหมด
กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

34) ร้อยละของผู้ป่วยยาเสพติดเข้าสู่กระบวนการบ าบัดรักษา ได้รับ การดูแลอย่างมีคุณภาพต่อเน่ืองจนถึงการติดตาม (Retention Rate)

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)

2. ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

3.สุขภาพจิตและยาเสพติด

แผนงานท่ี 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

โครงการท่ี 22 โครงการพัฒนาระบบบริการบ าบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพติด
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รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ผู้รับผิดชอบ

รวม
งบประมาณ

ท้ังหมด
กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

3.ค่าสมนาคุณวิทยากรภาคบรรยาย 1 

คนๆ ละ 3 ช่ัวโมงๆ ละ 600 บาท

1,800 PPA

  1
,80

0.
00

4.ค่าสมนาคุณวิทยากรภาคปฏิบัติ 1 

คนๆ ละ 3 ช่ัวโมงๆ ละ 600 บาท

1,800

  1
,80

0.
00

5.ค่าวัสดุ ค่ากระดาษ ปากกา กระดาษฟ

ลิปชาร์ท ปากกาเมจิก

2,000

  2
,00

0.0
0

3.อบรมแกนน านักเรียน "วัยรุ่นยุคใหม่ ห่างไกลบุหร่ี

ไฟฟ้า"

นักเรียนมัธยมอ าเภอนครไทย 

และเจ้าหน้าท่ี รพ. 50 คน

1.ค่าอาหารกลางวัน 50 คน ๆ ละ 1 

ม้ือ ๆ ละ 70 บาท

3,500 PPA

  3
,50

0.0
0    9,000.00 ปวีณา

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50 คน ๆ 

ละ 2 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท

3,000

  3
,00

0.0
0

3.ค่าวัสดุ ค่ากระดาษและวัสดุจัดท า

เอกสารประกอบการอบรม

2,500

  2
,50

0.0
0

เจ้าหน้าท่ี รพ.สต. เจ้าหน้าท่ี 

รพ.จ านวน 20 คน

1.ค่าอาหารกลางวัน 20 คน ๆ ละ 1 

ม้ือ ๆ ละ 70 บาท

1,400 เครือข่าย

พยาบาล

  1
,40

0.0
0  10,000.00 เกศิณี

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 20 คน ๆ 

ละ 2 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท

1,200

  1
,20

0.0
0

3.ค่าจัดซ้ือวัสดุ เพ่ือการเลิกบุหร่ี เช่น 

ยาอม น้ ายาบ้วนปาก

4,400

  4
,40

0.0
0

4.ค่าจัดซ้ือวัสดุ เพ่ือการท าคู่มือเลิกบุหร่ี

 จ านวน 100 เล่มๆละ 30 บาท

3,000

  3
,00

0.0
0

รวมท้ังส้ิน 47,550
   

   
   

   
-  

 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
 9

,95
0.0

0

  1
0,0

00
.00

  1
8,6

00
.00

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
 9

,00
0.0

0

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

  4
7,5

50
.00

4.โครงการส่งเสริมความย่ังยืนระบบบริการพยาบาล

เพ่ือเลิกบุหร่ี แบบ เบ็ดเสร็จ ณ จุดเดียว (one stop 

service) มีงบประมาณ 10,000 บาท



56

ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E)
ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข
ตอบสนองแผนงานของกระทรวง
ตอบสนองโครงการของกระทรวง

ตอบสนอง KPI ของกระทรวง
ช่ือ แผนงาน /โครงการ โครงการ พัฒนาทักษะเร่ืองการป้องกันและควบคุมการติดเช้ือในสถานบริการ
วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ 1.เพ่ือพัฒนาระบบการป้องกันและควบคุมการติดเช้ือในสถานบริการสุขภาพของเครือข่ายอ าเภอนครไทยให้มีประสิทธิภาพ

2.เพ่ือพัฒนาศักยภาพของบุคลากรในสถานบริการสุขภาพให้มีความรู้และทักษะในเร่ืองการป้องกันและควบคุมการติดเช้ือ การท าลายเช้ือและการท าให้ปราศจากเช้ือ
ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ 1.อุบัติการณ์การติดเช้ือ <0.5 ต่อพันวันนอน
ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome) 1.บุคลากรในสถานบริการสุขภาพเครือข่ายอ าเภอนครไทยมีความรู้และทักษะในการป้องกันและควบคุมการติดเช้ือ ร้อยละ 80
กลุ่มงาน/งาน กลุ่มงานการพยาบาล งานการพยาบาลหน่วยควบคุมการติดเช้ือและงานจ่ายกลาง

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ 
(บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.ค่าอาหารกลางวัน 99 คน ๆ ละ 1 
ม้ือ ๆ ละ 70 บาท

6,930 เงินบ ารุง

  6
,93

0.0
0

  6
,93

0.0
0 พิพัฒน์

ธมลวรรณ

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 99 คน ๆ 
ละ 2 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท

5,940

  5
,94

0.0
0

  5
,94

0.0
0

1.ค่าอาหารกลางวัน 62 คน ๆ ละ 1 
ม้ือ ๆ ละ 70 บาท

4,340 เงินบ ารุง

  4
,34

0.0
0

  4
,34

0.0
0 พิพัฒน์

ธมลวรรณ

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 62 คน ๆ 
ละ 2 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท

3,720

  3
,72

0.0
0

  3
,72

0.0
0

2. ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาศักยภาพของผู้ช่วยเหลือคนไข้
 พนักงานประจ าตึก พนักงานบริการ พขร. เร่ืองการป้องกันการติด
เช้ือและการป้องกันการแพร่กระจายเช้ือในโรงพยาบาล

ผู้ช่วยเหลือคนไข้ 39 คน  
ผู้ช่วยพยาบาล 8 คน      
พนักงานเปล 5 คน  
พนักงานขับรถ 8 คน       
ICN 2 คน

1. ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาทักษะของพยาบาลวิชาชีพ
เร่ืองการป้องกันการติดเช้ือในโรงพยาบาล

พยาบาลวิชาชีพ 97 คน   
ICN 2 คน

กดเลือกข้อความ

กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

ผู้รับผิดชอบ

โครงการท่ี 11 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคติดต่อ โรคอุบัติใหม่ และโรคอุบัติซ้ า

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)

2. ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)
9.พัฒนา รพช. แม่ข่าย
แผนงานท่ี 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการท่ี 17 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ 5 สาขาหลัก
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รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ 
(บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

ผู้รับผิดชอบ

1.ค่าอาหารกลางวัน 24 คน ๆ ละ 1 
ม้ือ ๆ ละ 70 บาท

1,680 เงินบ ารุง

  1
,68

0.0
0

  1
,68

0.0
0 พิพัฒน์

ธมลวรรณ

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 24 คน ๆ 
ละ 2 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท

1,440

  1
,44

0.0
0

  1
,44

0.0
0

รวมท้ังส้ิน 24,050

   
   

   
  -

   

   
   

   
  -

   

   
   

   
  -

   

  1
2,

87
0.

00

   
   

   
  -

   

   
8,

06
0.

00

   
   

   
  -

   

   
   

   
  -

   

   
3,1

20
.0

0

   
   

   
  -

   

   
   

   
  -

   

   
   

   
  -

   

  2
4,

05
0.

00

3.ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาศักยภาพของทันตาภิบาลและ
ผู้ช่วยทันตาภิบาลใน รพ.สต.เร่ืองการป้องกันการติดเช้ือและท าให้
ปราศจากเช้ือในงานทันตกรรม

เจ้าหน้าท่ี จ านวน 22 คน 
ICN 2 คน
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ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E)
ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข (ถ้ามี)
ตอบสนองแผนงานของกระทรวง
ตอบสนองโครงการของกระทรวง
ตอบสนอง KPI ของกระทรวง

ช่ือ แผนงาน /โครงการ โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพผู้ป่วยโรคไตเร้ือรัง อ าเภอนครไทย 2569

วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ 1.เพ่ือเข้าระบบการรักษาท่ีรวดเร็ว2.เพ่ือช่วยชะลอความเส่ือมของไต3.เพ่ือลดภาวะแทรกซ้อนเพ่ิมการเข้าถึงการบ าบัดทดแทนไต (RRT) 

ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ 1. ร้อยละของผู้ป่วย DM/HT ท่ีได้รับการค้นหาและคัดกรองโรคไตเร้ือรัง ร้อยละ ≥ 80 2.ร้อยละผู้ป่วย CKD ท่ีมีอัตราการลดลงของ eGFR < 5 ml/min/1.73m2/yr ร้อยละ ≥ 66

ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome) 1.ผู้ป่วยกลุ่ม DM HT ได้รับการคัดกรองและค้นหาโรคไต 2.ผู้ป่วยไตเร้ือรังสามารถชะลอความเส่ือมของไตได้ 
งาน/กลุ่มงาน กลุ่มงานการพยาบาล / งานโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง(CKD)

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ 
(บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.กิจกรรมหม่ันดูแลไต ใส่ใจคัดกรองป้องกันไต 
(ค้นหาผู้ป่วยโรคไตรายใหม่ ในกลุ่มเส่ียงผู้ป่วย 
DM/HT)

ผู้ป่วย DM/HT รวมจ านวน 
19,300 คน

ไม่ใช้งบประมาณ 0  √  √  √  √  √  √  √  √  √  √  √  √             -   เสาวลักษณ์ มาเขียว
,ปณภัช ประสานวร
กิจการ

2.กิจกรรมส่งเสริมการปรับเปล่ียนพฤติกรรมให้
ความรู้รายบุคคลสนับสนุนการจัดการตนเองเพ่ือ
ชะลอความเส่ือมของไต และรายกลุ่ม FOCUS 
GROUP ในสถานให้บริการทุกแห่ง

ผู้ป่วยไตเร้ือรัง ระยะ 1-5 
จ านวน 2,312 คน

ไม่ใช้งบประมาณ 0  √  √  √  √  √  √  √  √  √  √  √  √             -   เสาวลักษณ์ มาเขียว
,ปณภัช ประสานวร
กิจการ

รวมท้ังส้ิน

ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ

19.ร้อยละผู้ป่วยไตเร้ือรัง stage 5 รายใหม่ ท่ีลดลงจากปีงบประมาณก่อนหน้า

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)
1. ด้านส่งเสริมและป้องกันโรคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excllence)
2.สร้างสุขภาพดีทุกช่วงวัยคนไทยแข็งแรง
แผนงานท่ี 2 : การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ 
โครงการท่ี 15 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคไต
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ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E) 3. ด้านบุคลากรเป็นเลิศ (People Excellence)
ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข (ถ้ามี) 3.คนไทยห่างไกลโรคและภัยสุขภาพ
ตอบสนองแผนงานของกระทรวง แผนงานท่ี 4 : การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ
ตอบสนองโครงการของกระทรวง โครงการท่ี 14 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคมะเร็ง

ตอบสนอง KPI ของกระทรวง
ช่ือ แผนงาน /โครงการ โครงการพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าท่ีในการคัดกรองมะเร็ง ปี 2569
วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ 1.เพ่ิมพูนความรู้ ทักษะ และศักยภาพเจ้าหน้าท่ี ในการตรวจคัดกรองมะเร็งปากมดลูก มะเร็งเต้านม และมะเร็งล าไส้ และสามารถสอน ให้ค าแนะน ากลุ่มเส่ียงได้อย่างมีประสิทธิภาพ

2.สร้างเครือข่ายและระบบการท างาน เพ่ือให้เกิดความร่วมมือระหว่างหน่วยงานต่าง ๆ ท้ังในระดับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล (รพ.สต.) โรงพยาบาลอ าเภอ 
ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ ร้อยละของผู้ท่ีได้รับการคัดกรองมะเร็งปากมดลูก (สะสมปี 2568-2562 ไม่น้อยกว่าร้อยละ70) ปี2567 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 25

ร้อยละของผู้ท่ีมีผลผิดปกติ (มะเร็งปากมดลูก) ได้รับการส่องกล้อง Colposcopy ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50
ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome) ผู้เข้ารับการอบรมได้รับการฟ้ืนฟูทักษะการให้ค าแนะน า ความรู้ ความส าคัญในการตรวจคัดกรองมะเร็งเบ้ืองต้นได้ และเข้ารับการอบรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80
กลุ่มงาน/งาน กลุ่มงานการพยาบาล/งานผู้ป่วยนอก (งานโรคมะเร็ง)
รหัสโครงการ

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ 
(บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

เจ้าหน้าท่ี รพ. PCU รพ.
สต. 50  คน

1.ค่าอาหารกลางวัน 50 คน ๆ ละ 1 
ม้ือ ๆ ละ  70 บาท

3,500 PPA

   
3,5

00
.00 กุสุมา

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30 
คน ๆ ละ  2 ม้ือ ๆ ละ 30  บาท

3,000

   
3,0

00
.00

3.ค่าเอกสารประกอบการอบรม และ
คู่มือการให้ค าแนะน าเบ้ืองต้น 50 
คน ๆ ละ 40 บาท

2,000

   
  2

,00
0.0

0

2.จัดท าส่ือประชาสัมพันธ์ ส่งเสริมสุขภาพ ลดปัจจัยเส่ียง และ
สร้างความตระหนักให้เห็นความส าคัญในการคัดกรองมะเร็ง
เบ้ืองต้น (มะเร็งเต้านม มะเร็งปากมดลูก มะเร็งล าไส้ มะเร็งตับ
 และมะเร็งปอด)

ป่วยมะเร็งรายใหม่  สิทธิ
 UC

ไม่ใช้งบประมาณ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ กุสุมา

3.ติดตามการน าเข้าข้อมูลผู้ป่วยมะเร็งรายใหม่ ลงทะเบียน 
Thai Caccer Base (Cancer Anywhere)  สิทธิUC

ป่วยมะเร็งรายใหม่  สิทธิ
 UC

ไม่ใช้งบประมาณ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ กุสุมา

1.จัดอบรมให้ความรู้เจ้าหน้าท่ี เพ่ือเพ่ิมพูนทักษะการ
ประชาสัมพันธ์ ส่งเสริมป้องกัน ลดปัจจัยเส่ียงโรคมะเร็ง และ
ให้ค าแนะน าในการเข้ารับการตรวจคัดกรองโรคมะเร็งเบ้ืองต้น 
เพ่ือสร้างความตระหนัก และเข้าร่วมคัดกรองค้นหาโรคมะเร็ง
ระยะต้น แก่เจ้าหน้าท่ีเครือข่ายอ าเภอนครไทย

ผู้รับผิดชอบ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)

21. ร้อยละของผู้ท่ีได้รับการคัดกรองมะเร็ง

กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

รวมงบประมาณ
ท้ังหมด
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รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ 
(บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

รวมงบประมาณ
ท้ังหมด

4.อบรมให้ความรู้ กลุ่มเส่ียงมะเร็งล าไส้ ผลตรวจ Fit test 
positive ให้เห็นความส าคัญ ในการส่องกล้องค้นหาโรคมะเร็ง 
เพ่ือวินิจฉัยและรักษาได้ในระยะต้น และลดอัตราการตายใน
ระยะยาว ท่ี รพสต.ในอ าเภอนครไทย และรพ.ชาติตระการ

กลุ่มเส่ียง ผลตรวจ Fit 
test positive

ไม่ใช้งบประมาณ √ √ √ กุสุมา

5.พัฒนาระบบการส่งต่อ  ในผู้ป่วยกลุ่มเส่ียงโรคมะเร็ง มีการ
ประสาณงานผ่านช่องทางLine และมีช่องทางด่วนในการตรวจ
เพ่ือวินิจฉัยและรักษาได้ในระยะต้น

กลุ่มเส่ียง ผลตรวจ Fit 
test positive ถ่ายเป็น
เลือด,สงสัยมะเร็งล าไส้,
สงสัยเป็นมะเร็งเต้านม มี
ก้อนปวดบวมแดงท่ีเต้านม

ไม่ใช้งบประมาณ

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √

กุสุมา

รวมท้ังส้ิน 8,500

  8
,50

0.0
0

  8
,50

0.0
0
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ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E)
ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข (ถ้ามี)
ตอบสนองแผนงานของกระทรวง
ตอบสนองโครงการของกระทรวง
ตอบสนอง KPI ของกระทรวง
ช่ือ แผนงาน /โครงการ โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการตรวจคัดกรองมะเร็งล าไส้ใหญ่ด้วยวิธีการส่องกล้อง (Colonoscopy) เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลท่ี 10 วันท่ี 12 - 13 มิถุนายน 2569
วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ 1.เพ่ือให้ผู้รับบริการท่ีมีผลการตรวจคัดกรองมะเร็งล าไส้ใหญ่โดยวิธี FIT test ท่ีมีผลผิดปกติหรือผู้ป่วยกลุ่มเส่ียง ได้รับการตรวจโดยวิธีการส่องกล้อง  (Colonoscopy)

2.เพ่ือให้สามารถตรวจพบมะเร็งล าไส้ใหญ่ในระยะแรก (Early stage)  และเข้าสู่กระบวนการรักษาได้รวดเร็ว
ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ 1.ร้อยละ 60 ของผู้ท่ีได้รับการตรวจคัดกรอง FIT test ท่ีมีผลผิดปกติ หรือ มีประวัติมีญาติสายตรงเป็นมะเร็งล าไส้ใหญ่ หรือมะเร็งล าไส้ตรง ได้รับการตรวจโดยวิธีการส่องกล้อง Colonoscopy 

2.ร้อยละ 100 ของผู้ท่ีมีผลการตรวจส่องกล้องตรวจล าไส้ใหญ่ท่ีผิดปกติได้รับการรักษาท่ีเหมาะสม
ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome) ลดโอกาสเกิดมะเร็งล าไส้ใหญ่และล าไส้ตรง เพ่ิมโอกาสการเข้าสู่การรักษามะเร็งล าไส้ในระยะต้น
งาน/กลุ่มงาน กลุ่มงานการแพทย์ แผนกศัลยกรรม

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.ประชุมวางแผนรูปแบบกิจกรรมการตรวจคัดกรอง
มะเร็งล าไส้ใหญ่ด้วยวิธีการส่องกล้อง  Colonoscopy

เจ้าหน้าท่ี รพร. 30 
คน

ไม่ใช้งบประมาณ              -   พ.ภาณิญา,พว.
สุดา,พว,วรชัย

1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 70 คน ๆ 
ละ 1 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท

2,100 กยผ

  4
,90

0.0
0    15,100.00 พ.ภาณิญา,พว.

สุดา,พว,วรชัย

2.ค่าจ้างเหมาจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์
โครงการ

13,000 กยผ

  2
,10

0.0
0

ผู้ป่วย 20 คน, ญาติ 
20 คน รวม 40 คน

1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมผู้ป่วยและ
ญาติ 40 คน ๆ ละ 1 ม้ือ ๆ ละ 30

1,200 กยผ

  1
,20

0.0
0     1,200.00 พ.ภาณิญา,พว.

สุดา,พว,วรชัย

2. ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)
1.เพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริการสุขภาพเชิงพ้ืนท่ี ลดเหล่ือมล้ า
แผนงานท่ี 7 : การพัฒนาตามโครงการพระราชด าริ โครงการเฉลิมพระเกียรติและพ้ืนท่ีเฉพาะ
โครงการท่ี 19 โครงการพระราชด าริ โครงการเฉลิมพระเกียรติ และโครงการพ้ืนท่ีเฉพาะ

กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

2.อบรมเชิงปฏิบัติการตรวจคัดกรองมะเร็งล าไส้ใหญ่
ด้วยวิธีการส่องกล้อง (Colonoscopy) เฉลิมพระ
เกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลท่ี 10 คร้ัง
ท่ี 1

เจ้าหน้าท่ี รพร.,
เจ้าหน้าท่ีส่วนราชการ
 รวม 70 คน

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)

21. ร้อยละของผู้ท่ีได้รับการคัดกรองมะเร็ง

ผู้รับผิดชอบ
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รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

ผู้รับผิดชอบ

1.ค่าอาหารกลางวัน 80 คน ๆ ละ 1 
ม้ือ ๆ ละ 70 บาท

5,600 กยผ

  5
,60

0.0
0    58,700.00 พ.ภาณิญา,พว.

สุดา,พว,วรชัย

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 160 คน ๆ
 ละ 2 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท

9,600 กยผ

  9
,60

0.0
0

3.ค่าจ้างถ่ายรูปและวิดีโอ 20,000 กยผ

  2
0,0

00
.00

4.ค่าวัสดุทางการแพทย์ส าหรับท า
หัตถการขณะส่องตรวจ/ท าความสะอาด
กล้องส่องตรวจ

23,500 กยผ

   
15

,00
0.0

0

รวมท้ังส้ิน 75,000

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

  4
3,4

00
.00

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

  7
5,0

00
.00

3.อบรมเชิงปฏิบัติการตรวจคัดกรองมะเร็งล าไส้ใหญ่
ด้วยวิธีการส่องกล้อง (Colonoscopy) เฉลิมพระ
เกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลท่ี 10 คร้ัง
ท่ี 2

ผู้ป่วย 80 คน , ญาติ
 80 คน รวม 160 คน
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ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E)
ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข (ถ้ามี)
ตอบสนองแผนงานของกระทรวง
ตอบสนองโครงการของกระทรวง
ตอบสนอง KPI ของกระทรวง
ช่ือ แผนงาน /โครงการ โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาการส่องกล้องทางเดินอาหาร ประจ าปีงบประมาณ 2569
วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ 1.เพ่ิมศักยภาพการส่องกล้องทางเดินอาหาร 2.พัฒนาระบบการให้บริการด้านการส่องกล้องทางเดินอาหารแบบองค์รวม
ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ หน่วยงานและบุคลากรท่ีเก่ียวข้องเข้าร่วมโครงการมากกว่า 80%
ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome) เจ้าหน้าท่ีมีศักยภาพการส่องกล้องทางเดินอาหารมากข้ึน
งาน/กลุ่มงาน การแพทย์ แผนกศัลยกรรม

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.ค่าอาหารกลางวัน 30 คน ๆ ละ 1 
ม้ือ ๆ ละ 70 บาท

2,100 เงินบ ารุง รพ.

  2
,10

0.0
0     3,900.00

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30 คน ๆ 
ละ 2 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท

1,800

  1
,80

0.0
0

1.ค่าอาหารกลางวัน 30 คน ๆ ละ 1 
ม้ือ ๆ ละ 70 บาท

2,100 เงินบ ารุง รพ.

  2
,10

0.0
0     3,900.00

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30 คน ๆ 
ละ 2 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท

1,800

  1
,80

0.0
0

พ.ภาณิญา
,พว.สุดา,
พว,วรชัย

พ.ภาณิญา
,พว.สุดา,
พว,วรชัย

9.ร้อยละของชุมชนมีการด าเนินการจัดการสุขภาพท่ีเหมาะสมให้กับประชาชน

ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

ผู้รับผิดชอบ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)

2. ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)
1.เพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริการสุขภาพเชิงพ้ืนท่ี ลดเหล่ือมล้ า
แผนงานท่ี 5 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการท่ี 12 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ 5 สาขาหลัก

กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ

1.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาการส่องกล้อง
ทางเดินอาหาร ประจ าปีงบประมาณ 2569 คร้ังท่ี 1 
(วันท่ี23 - 24 กุมภาพันธ์ 2569)

ผู้เข้าร่วมอบรม, 
เจ้าหน้าท่ี และวิทยากร 
30 คน

2.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาการส่องกล้อง
ทางเดินอาหาร ประจ าปีงบประมาณ 2569 คร้ังท่ี 2 
(วันท่ี27 - 28 พฤษภาคม 2569)

ผู้เข้าร่วมอบรม, 
เจ้าหน้าท่ี และวิทยากร 
30 คน
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รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ

1.ค่าอาหารกลางวัน 30 คน ๆ ละ 1 
ม้ือ ๆ ละ 70 บาท

2,100 เงินบ ารุง รพ.

  2
,10

0.0
0     3,900.00

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30 คน ๆ 
ละ 2 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท

1,800

  1
,80

0.0
0

รวมท้ังส้ิน 11,700

   
   

   
   

 - 
  

   
   

   
   

 - 
  

   
   

   
   

 - 
  

   
   

   
   

 - 
  

   
 3

,90
0.0

0

   
   

   
   

 - 
  

   
   

   
   

 - 
  

   
 3

,90
0.0

0

   
   

   
   

 - 
  

   
 2

,10
0.0

0

   
   

   
   

 - 
  

   
   

   
   

 - 
  

  1
1,7

00
.00

พ.ภาณิญา
,พว.สุดา,
พว,วรชัย

3.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาการส่องกล้อง
ทางเดินอาหาร ประจ าปีงบประมาณ 2569 คร้ังท่ี 3 
(วันท่ี27 - 28 สิงหาคม 2569)

ผู้เข้าร่วมอบรม, 
เจ้าหน้าท่ี และวิทยากร 
30 คน
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ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E)

ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข (ถ้ามี)

ตอบสนองแผนงานของกระทรวง

ตอบสนองโครงการของกระทรวง

ตอบสนอง KPI ของกระทรวง

ช่ือ แผนงาน /โครงการ โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการดูแลแผลส าหรับบุคลากรทางการแพทย์

วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ 1.เพ่ิมศักยภาพการดูแลแผลของบุคลากรทางการแพทย์ในเครือข่าย 2.พัฒนาระบบการให้บริการด้านการดูแลแผลของเครือข่าย

ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ บุคคลากรทางการแพทย์ในเครือข่ายเข้าร่วมการอบรมมากกว่า 80%

ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome) ผู้ป่วยได้รับการดูแลแผลอย่างถูกต้อง

งาน/กลุ่มงาน การแพทย์ แผนกศัลยกรรม

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.ประชุมวางแผนรูปแบบกิจกรรมการอบรมเชิง
ปฏิบัติการการดูแลแผลส าหรับบุคลากรทางการแพทย์

จนท. 10 คน 1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 10 คน ๆ 
ละ 1 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท

300 เงินบ ารุง รพ.

  3
00

.00       300.00 ภาณิญา

1.ค่าอาหารกลางวัน 70 คน ๆ ละ 1 
ม้ือ ๆ ละ 70 บาท

4,900 เงินบ ารุง รพ.

  4
,90

0.0
0   18,300.00 ภาณิญา

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 70 คน ๆ 
ละ 2 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท

4,200

  4
,20

0.0
0

3.ค่าสมนาคุณวิทยากรบรรยาย 1 คน ๆ
 ละ 7 ช่ัวโมงๆ ละ 600 บาท

4,200

   
  4

,20
0.0

0

4.ค่าจ้างเหมาจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์
โครงการ

5,000

  5
,00

0.0
0

รวมท้ังส้ิน 18,600
   

   
   

   
-  

 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

30
0.0

0

  1
8,

30
0.0

0

   
   

   
   

-  
 

  1
8,

60
0.0

0

2.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการดูแลแผลส าหรับ
บุคลากรทางการแพทย์

ผู้เข้าร่วมอบรม เจ้าหน้าท่ี 
และวิทยากร 70 คน

9.ร้อยละของชุมชนมีการด าเนินการจัดการสุขภาพท่ีเหมาะสมให้กับประชาชน

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)

2. ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

1.เพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริการสุขภาพเชิงพ้ืนท่ี ลดเหล่ือมล้ า

แผนงานท่ี 5 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

โครงการท่ี 12 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ 5 สาขาหลัก

กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

ผู้รับผิดชอบ
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ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E)

ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข (ถ้ามี)

ตอบสนองแผนงานของกระทรวง

ตอบสนองโครงการของกระทรวง

ตอบสนอง KPI ของกระทรวง

ช่ือ แผนงาน /โครงการ โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพเครือข่าย อสม./CG ในการฟ้ืนฟูสมรรถภาพผู้ป่วย IMC ต่อเน่ืองในชุมชน

วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ 1.เพ่ือพัฒนาศักยภาพเครือข่าย อสม./CG ในการฟ้ืนฟูสมรรถภาพผู้ป่วย IMC ต่อเน่ืองในชุมชน 2.เพ่ือพัฒนาระบบการดูแลผู้ป่วย IMC แบบต่อเน่ืองในชุมชน

ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ 1.ผู้เข้าร่วมอบรมมีความรู้เพ่ิมข้ึน มากกว่าร้อยละ 80 2.ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมอบรม มากกว่าร้อยละ 80

ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome) ระบุผลผลิตท่ีได้จากแผนงานท่ีสอดคล้องกับวัตถุประสงค์

งาน/กลุ่มงาน เวชกรรมฟ้ืนฟู

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.อบรมพัฒนาศักยภาพเครือข่าย อสม./CG ในการฟ้ืนฟู
สมรรถภาพผู้ป่วย IMC ต่อเน่ืองในชุมชน

จนท. 40 คน 1.ค่าอาหารกลางวัน 40 คน ๆ ละ 1 

ม้ือ ๆ ละ 70 บาท

2,800 กองทุนฟ้ืนฟู
สมรรถภาพ

   
  3

,20
0.0

0   11,100.00 สุวนัย

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 40 คน ๆ 

ละ 2 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท

2,400

   
2,8

00
.00

3.ค่าสมนาคุณวิทยากรกลุ่ม  3 คน ๆ ละ

 2 ช่ัวโมง ๆ ละ 600บาท

3,600

   
3,6

00
.00

4. ค่าเอกสาร/คู่มือ 40 เล่มๆ ละ 35บาท 1,400

   
1,4

00
.00

5.ค่าป้ายโครงการ ขนาด 3x2 เมตร 900

  9
00

.00

รวมท้ังส้ิน 11,100
   

   
   

   
-  

 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

  1
1,9

00
.00

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

  1
1,1

00
.00

ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ

กดเลือกข้อความ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)

2. ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

กดเลือกข้อความ

แผนงานท่ี 5 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

โครงการท่ี 6 โครงการพัฒนาเครือข่ายก าลังคนด้านสุขภาพ และ อสม.
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ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E)
ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข
ตอบสนองแผนงานของกระทรวง
ตอบสนองโครงการของกระทรวง
ตอบสนอง KPI ของกระทรวง
ช่ือ แผนงาน /โครงการ โครงการพัฒนาการงานดูแลผู้ป่วยระยะท้ายแบบประคับประคอง ปี 2569
วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ ผู้ป่วยระยะท้ายเข้าถึงการท าหนังสือแสดงเจตนาไม่ประสงค์จะรับบริการสาธารณสุขในวาระสุดท้ายของชีวิต (Living will)
ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ ร้อยละการให้การดูแลตามแผนการดูแลล่วงหน้า (Advance Care Planning) ในผู้ป่วยประคับประคองอย่างมีคุณภาพ มากกว่าหรือเท่ากับ ร้อยละ 70
ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome) บุคลากรสาธารณสุขและประชาชนเกิดการรับรู้และทัศนคติท่ีดีในการท าหนังสือแสดงเจตนาไม่ประสงค์จะรับบริการสาธารณสุขในวาระสุดท้ายของชีวิต (Living will)
กลุ่มงาน/งาน กลุ่มงานการพยาบาล /งานดูแลผู้ป่วยระยะท้ายแบบประคับประคอง

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1. ประชาสัมพันธ์การท าหนังสือแสดงเจตนาไม่
ประสงค์จะรับบริการสาธารณสุขในวาระสุดท้ายของ
ชีวิต (Living will)ในกลุ่มผู้สูงอายุเตรียมความพร้อม
เม่ือถึงวาระสุดท้ายของชีวิต

บุคลากรสาธารณสุข และ
ประชาชนอ าเภอนครไทยในกลุ่ม
ผู้สูงอายุท่ีมารับบริการ รพ.สต. 
เครือข่าย

ไม่ใช่งบประมาณ √ √ √ √ √ √ √ √ √ อรุณี

2. การค้นหาผู้ป่วยะยะท้ายเชิงรุกในชุมชนร่วมกับ
เครือข่ายเพ่ือให้ผู้ป่วยเข้ารับบการดูแลแบบ
ประคับประคอง

รพสต.เครือข่าย/ผู้ป่วยระยะท้าย
รายใหม่ปี 2569

ไม่ใช่งบประมาณ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √

3. การพัฒนาศักยภาพเครือข่ายร่วมกับรพ.พุทธโดย
การจัดประชุมอบรมเก่ียวกับการการท าหนังสือแสดง
เจตนาไม่ประสงค์จะรับบริการสาธารณสุขในวาระ
สุดท้ายของชีวิต (Living will)

บุคลากรสาธารณสุข โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพประจ าต าบล 21 
แห่ง

ไม่ใช่งบประมาณ √ อรุณี

4. นิเทศ/เย่ียมเสริมพลังติดตามการด าเนินงานการ
ดูแลผู้ป่วยระยะท้ายแบบประคับประคองของ รพ.สต.
ทุกแห่ง  จ านวน 1 คร้ัง

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจ า
ต าบล 21 แห่ง

ไม่ใช้งบประมาณ √ √ √ √ √ √ อรุณี

รายละเอียดงบประมาณ 0  - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

ผู้รับผิดชอบ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)

2. ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)
8.สถานชีวาภิบาล
แผนงานท่ี 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการท่ี 14 โครงการการดูแลผู้ป่วยระยะท้ายแบบประคับประคองและการดูแลผู้ป่วยก่ึงเฉียบพลัน
24) ร้อยละการให้การดูแลตามแผนการดูแลล่วงหน้า (Advance Care Planning) ในผู้ป่วยประคับประคองอย่างมีคุณภาพ

กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด
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ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E)
ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข (ถ้ามี)
ตอบสนองแผนงานของกระทรวง
ตอบสนองโครงการของกระทรวง
ตอบสนอง KPI ของกระทรวง

ช่ือ แผนงาน /โครงการ โครงการพัฒนาระบบบริการงานอุบัติเหตุฉุกเฉินและนิติเวขโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย
วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ 1.เพ่ือพัฒนาระบบบริการ การแพทย์ฉุกเฉิน งานอุบัติเหตุฉุกเฉินและการส่งต่อ ได้ตามมาตรฐาน
ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ 1. ผู้ป่วยภาวะวิกฤตฉุกเฉินได้รับการดูแลตามมาตรฐานและปลอดภัย  2. ผู้ป่วยภาวะวิกฤตฉุกเฉินเข้าถึงบริการการแพทย์ฉุกเฉิน
ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome) 1. ร้อยละของประชากรเข้าถึงบริการการแพทย์ฉุกเฉิน ≥ 30% 2. อัตราการเข้า Fast Track Stroke ≥ 50 % 3. อัตราตายของผู้ป่วยหลอดเลือดสมอง < 7 %
งาน/กลุ่มงาน 4.อัตราการเสียชีวิตผู้ป่วย STEMI ไม่เกิน 9 %  5. อัตราการเสียชีวิตของผู้ป่วยวิกฤตฉุกเฉิน ≤ 12% 6.ร้อยละของโรงพยาบาลชุมชนผ่านเกณฑ์ ER คุณภาพ  60 %

งานอุบัติเหตุฉุกเฉินและนิติเวช กลุ่มงานการพยาบาล

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ 
(บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.อบรมการดูแลผู้ป่วยกลุ่ม Fast Track 
Stroke(MSU SOS) / STEMI / Sepsis / Trauma 
ให้เจ้าหน้าท่ี อสม./ประชาชน/นักเรียน

เจ้าหน้าท่ี อสม/ประชาชน/
นักเรียน จ านวน 300 คน

ไม่ใช้งบประมาณ  

P 

 

P 

 

P 

 

P 

               -   ยุทธพล

1.ค่าอาหารกลางวัน 100 คน ๆ ละ 1 
ม้ือ ๆ ละ 70 บาท X 1 วัน

7,000 เงินบ ารุง

  3
,50

0.0
0

  3
,50

0.0
0       7,000.00 ยุทธพล

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 100 คน ๆ
 ละ 2 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท X 1 วัน

6,000

  3
,00

0.0
0

  3
,00

0.0
0       6,000.00

3.อบรมการช่วยฟ้ืนคืนชีพ BLS  ให้เจ้าหน้าท่ี
เครือข่ายสาธารณสุข

จนท.รพ.สต., จนท รพร. 
จ านวน 200 คน

1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 100 คน ๆ
 ละ 1 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท x 2 รุ่น

6,000 เงินบ ารุง

  2
,00

0.0
0

  2
,00

0.0
0

  2
,00

0.0
0       6,000.00 ยุทธพล

ผู้รับผิดชอบ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)

2. ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)
1.เพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริการสุขภาพเชิงพ้ืนท่ี ลดเหล่ือมล้ า
แผนงานท่ี 6 : การพัฒนาระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรและระบบการส่งต่อ
โครงการท่ี 18 โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรและระบบการส่งต่อ
6.อัตราการเสียชีวิตและบาดเจ็บจากอุบัติเหตุทางถนนในกลุ่มเด็กและเยาวชน (ช่วงวัย 1-18 ปี) ลดลง
10.อัตราตายของผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง (Stroke; I60 - I69)

2.อบรมการช่วยฟ้ืนคืนชีพ ALS  ให้เจ้าหน้าท่ี
เครือข่ายสาธารณสุข

เจ้าหน้าท่ี รพร. รพสต. 100 
คน 2 รุ่นๆ ละ 1 วัน

กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด
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รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ 
(บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

4.อบรมกู้ชีพกู้ภัยเครือข่าย การช่วยเหลือ ณ.จุดเกิด
เหตุและการปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น

หน่วยกู้ชีพกู้ภัยอ าเภอนคร
ไทย, จนท รพร. 150 คน

1.ค่าอาหารกลางวัน 150 คน ๆ ละ 1 
ม้ือ ๆ ละ 70 บาท  x 2 รุ่น

10,500 เงินบ ารุง

   
10

,50
0.0

0     10,500.00 ยุทธพล

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 150 คน ๆ
 ละ 2 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท x 2 รุ่น

9,000

  9
,00

0.0
0       9,000.00

5.จัดซ้อมแผนอุบัติเหตุหมู่ในโรงพยาบาล(ICS) 1.ค่าอาหารกลางวัน 60 คน ๆ ละ 1 
ม้ือ ๆ ละ 70 บาท

4,200 เงินบ ารุง

  4
,20

0.0
0       4,200.00 ยุทธพล

2.1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30 
คน ๆ ละ 2 ม้ือ ๆ ละ 60 บาท

3,600 เงินบ ารุง

  3
,60

0.0
0       3,600.00

3.ค่าสมนาคุณวิทยากรภาคบรรยาย/
อภิปราย/กลุ่ม  4 คนๆ ละ 6 ช่ัวโมงๆ 
ละ 600 บาท

9,000 เงินบ ารุง

   
  9

,00
0.0

0       9,000.00

6.จัดซ้อมแผนอุบัติเหตุหมู่ในโรงพยาบาล(ปฎิบัติ) เจ้าหน้าท่ี รพร./รพสต./
ต ารวจ/กู้ภัย/เทศบาล/
โรงเรียน จ านวน 100 คน

1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30 คน ๆ
 ละ 1 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท

3,000 เงินบ ารุง

   
  3

,00
0.0

0       3,000.00 ยุทธพล

7.ประชุมวางแผนคณะท างาน ER EMS Refer เจ้าหน้าท่ี ER /คณะกรรมการ
 refer

ไม่ใช้งบประมาณ 0  

P 

               -   ยุทธพล

8.อบรมการขับข่ีปลอดภัย / การท าใบขับข่ี ใน
สถานศึกษา

นักเรียน/นักศึกษา ไม่ใช้งบประมาณ 0  

P 

 

P 

 

P 

 

P 

 

P 

 

P 

               -   ยุทธพล

9.กิจกรรม เปิดโรงรถ เปิดเบาะ ในสถานศึกษา นักเรียน/นักศึกษา ไม่ใช้งบประมาณ 0  

P 

 

P 

 

P 

 

P 

 

P 

 

P 

               -   ยุทธพล

รวมท้ังส้ิน 58,300

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
2,0

00
.00

   
2,0

00
.00

  2
1,

80
0.0

0

   
   

   
   

-  
 

   
6,5

00
.00

   
6,5

00
.00

  1
9,

50
0.0

0

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

  5
8,

30
0.0

0

เจ้าหน้าท่ี รพร.(ทีมน า 
หัวหน้างาน/รองหัวหน้า
งาน/ต ารวจ/กู้ภัย/เทศบาล) 
จ านวน 60 คน
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ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E)
ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข (ถ้ามี)
ตอบสนองแผนงานของกระทรวง
ตอบสนองโครงการของกระทรวง
ตอบสนอง KPI ของกระทรวง
ช่ือ แผนงาน /โครงการ 
วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ 

ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ จ านวนผู้น าศาสนาท่ีได้รับการคัดกรอง/ตรวจสุขภาพ ร้อยละ 95
จ านวนผู้น าศาสนาท่ีผ่านการฟ้ืนฟูศักยภาพหลักสูตรพระคิลานุปัฏฐาก
จ านวนวัดผ่านเกณฑ์วัดส่งเสริมสุขภาพ

ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome)
งาน/กลุ่มงาน

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.ตรวจคัดกรองสุขภาพพระภิกษุสงฆ์ พระภิกษุในอ าเภอนคร

ไทย 358 รูป

ไม่ใช้งบประมาณ / / / / / / -             คณะกรรมการ

สุขภาพพระสงฆ์

1. ค่าอาหารว่าง จ านวน 2 ม้ือ ๆ ละ 30 

บาท x 1 วัน x 100 คน

6,000        QOF

  6
,00

0.0
0 6,000.00      

2. ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 1 ม้ือ ๆ ละ

 70 บาท x 1 วัน x 100 คน

7,000        

  7
,00

0.0
0 7,000.00      

4. ค่าวัสดุอุปกรณ์ 2,735        

  2
,73

5.0
0 2,735.00      

ผู้รับผิดชอบ

2.การประเมินตามมาตรฐานการอุปัฏฐากพระสงฆ์

อาพาธท่ีเอ้ือต่อพระธรรมวินัย

เจ้าหน้าท่ีรพร.นครไทย 

และ รพ.สงฆ์ 100 คน

คณะกรรมการ

สุขภาพพระสงฆ์

กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

กลุ่มงานการพยายบาล โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย

5.ร้อยละการตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วยโรคเบาหวาน และ/หรือความดันโลหิตสูง

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)

2. ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)
2.สร้างสุขภาพดีทุกช่วงวัยคนไทยแข็งแรง
แผนงานท่ี 5 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการท่ี 1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย

1. เพ่ือพัฒนาพระภิกษุสงฆ์ สามเณร และผู้น าทางศาสนา ให้มีความรู้ ทักษะในการดูแลสุขภาพตามหลักพระธรรมวินัย และให้ค าแนะน า ดูแลพระสงฆ์ภายในวัด และชุมชนได้
2. เพ่ือตรวจสุขภาพพระภิกษุสงฆ์ สามเณร ผู้น าทางศาสนา คัดกรองความเส่ียงโรค DM และ HT กลุ่มสูงอายุ เพ่ือให้การส่งเสริม ป้องกัน และดูแลรักษาได้อย่างเหมาะสม

โครงการถวายการดูแลสุขภาพให้กับพระภิกษุสงฆ์ สามณาร และผู้น าทางศาสนา ท่ีเอ้ือต่อพระธรรมวินัย

3. เพ่ืออุปัฏฐากพระสงฆ์ท่ีเอ้ือต่อพระธรรมวินัย

การประเมินมาตรฐานการอุปัฏฐากพระสงฆ์อาพาธเอ้ือต่อพระธรรมวินัย ระดับดีเย่ียม
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รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

1.ค่าอาหารกลางวัน 150 รูป ๆ ละ 1 

ม้ือๆ ละ 60 บาท

        9,000 กองทุนต าบล

  9
,00

0.0
0 16,500.00    คณะกรรมการ

สุขภาพพระสงฆ์

2.ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม (เบรค

เช้า) 150 รูป ๆ ละ 1 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท

        4,500

  4
,50

0.0
0

3.ค่าเคร่ืองด่ืม (เบรคบ่าย) 150 รูป ๆ ละ

 1 ม้ือ ๆ ละ 20 บาท

        3,000

  3
,00

0.0
0

1.ค่าอาหารกลางวัน 60 รูป ๆ ละ 1 ม้ือๆ

 ละ 60 บาท 1 วัน

        3,600 กองทุนต าบล

  3
,60

0.0
0 10,880.00    

2.ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม (เบรค

เช้า)  60 รูป ๆ ละ 1 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท

        1,800

  1
,80

0.
00

3.ค่าเคร่ืองด่ืม (เบรคบ่าย) 60 รูป ๆ ละ 

1 ม้ือ ๆ ละ 20 บาท

        1,200

  1
,20

0.0
0

4.ค่าเอกสารคู่มืออบรมฟ้ืนฟู 60 เล่มๆ 

ละ 50 บาท

3,000        

  3
,00

0.0
0

5.ค่าวัสดุการอบรม 1,000        

  1
,00

0.0
0

6.ค่าป้ายอบรม 1 ป้าย ขนาด 3.5 x 0.5 

ม. ตรม.ละ 160 บาท

280          

   
28

0.0
0

รวมท้ังส้ิน 43,115

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

  1
0,8

80
.00

  1
6,5

00
.00

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

  1
5,7

35
.00

   
   

   
   

-  
 

  4
3,1

15
.00

4.อบรมฟ้ืนฟูพระคีลานุปฐาก แกนน าพระสงฆ์  

ไวยาวัจกร ในการดูแลสุขภาพพระในวัด

(งบกองทุนต าบล บ้านแยง หนองกะท้าว)

คณะกรรมการสุขภาพ

พระสงฆ์, พระคีรา

นุปฐาก, แกนน าพระสง

,ฆ์  ไวยาวัจกรในการ

ดูแลสุขภาพพระในวัด 

จ านวน 60 รูป/คน

คณะกรรมการ

สุขภาพพระสงฆ์

3.อบรมปรับพฤติกรรมพระสงฆ์กลุ่มดี ป่วย เส่ียง

(งบกองทุนต าบล บ้านแยง หนองกะท้าว)

คณะกรรมการสุขภาพ

พระสงฆ์, พระสงฆ์กลุ่มดี

 ป่วย เส่ียง 150 รูป
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ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E)

ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข (ถ้ามี)

ตอบสนองแผนงานของกระทรวง

ตอบสนองโครงการของกระทรวง

ตอบสนอง KPI ของกระทรวง

ช่ือ แผนงาน /โครงการ 

วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ 

ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ จ านวนข้อร้องเรียนเก่ียวกับพฤติกรรมบริการ, อัตราขอย้าย / ลาออก, อัตราความพึงพอใจของเจ้าหน้าท่ี

ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome) เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานตามอัตลักษณ์ โรงพยาบาลคุณธรรม

ร้อยละ Happinometer ผ่านตามเกณฑ์

งาน/กลุ่มงาน โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.ประชุมคณะกรรมการ HRM ทุก 3 เดือน คณะกก.HRM ไม่ใช้งบประมาณ / / / / พว.นฤมล
2.ประเมิน วิเคราะห์ผล Happinometer และจัดท าแผนพัฒนา
ตามส่วนขาด ฯ

คณะกก.HRM ไม่ใช้งบประมาณ / / พว.นฤมล

1.ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 200 คน ๆ
 ละ 1 ม้ือ ๆ ละ 70 บาท x 2 วัน

28,000 เงินบ ารุง

  2
8,0

00
.00  28,000.00 พว.นฤมล

2.ค่าอาหารว่าง 200 คน ๆ ละ 2 ม้ือ ๆ
 ละ 30 บาท x 2 วัน

24,000 เงินบ ารุง

  2
4,0

00
.00  24,000.00 พว.นฤมล

3.ค่าวัสดุอุปกรณ์ 5,000 บาท 5,000 เงินบ ารุง

  5
,00

0.0
0    5,000.00 พว.นฤมล

โรงพยาบาลlส่งเสริมความสุข โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย

เพ่ือให้บุคลากรด าเนินการตามอัตลักษณ์ของโรงพยาบาล

รวม
งบประมาณ

ท้ังหมด
ผู้รับผิดชอบ

3.อบรมการพัฒนาบุคลากรโดยใช้กระบวนการด้านจิตปัญญา
ศึกษา 2568

เจ้าหน้าท่ี
เครือข่ายบริการ
สุขภาพ ฯ 200 
คน

กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

25.ร้อยละของเขตสุขภาพท่ีมีการบริหารจัดการก าลังคนท่ีมีประสิทธิภาพ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)

3. ด้านบุคลากรเป็นเลิศ (People Excellence)

5.บุคลากรมีขวัญ ก าลังใจ และคุณภาพชีวิตการท างานท่ีดี

แผนงานท่ี 5 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

โครงการท่ี 22 โครงการประเมินคุณธรรม ความโปร่งใส 
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รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

รวม
งบประมาณ

ท้ังหมด
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

1.ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 200 คน ๆ
 ละ 1 ม้ือ ๆ ละ 70 บาท x 1 วัน

14,000 เงินบ ารุง

  1
4,0

00
.00  14,000.00 พว.นฤมล

2.ค่าอาหารว่าง 200 คน ๆ ละ 2 ม้ือ ๆ
 ละ 30 บาท x 1 วัน

12,000 เงินบ ารุง

  1
2,0

00
.00  12,000.00 พว.นฤมล

3.ค่าตกแต่งสถานท่ี 22,000 เงินบ ารุง

  2
2,0

00
.00  22,000.00 พว.นฤมล

4.ค่าจ้างเหมาจัดท าเอกสาร 15,000 เงินบ ารุง

  1
5,0

00
.00  15,000.00 พว.นฤมล

5.ค่าวัสดุอุปกรณ์ 5,000 เงินบ ารุง

  5
,00

0.0
0    5,000.00 พว.นฤมล

รวมท้ังส้ิน 125,000

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

   
 6

8,
00

0.0
0

   
 5

7,0
00

.00

  1
25

,00
0.0

0

5. โครงการตรวจเย่ียมโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราช เจ้าหน้าท่ี
เครือข่าย ฯ และ
เจ้าหน้าท่ีจาก
หน่วยงานอ่ืน ๆ
 200 คน
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ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E)

ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข (ถ้ามี)

ตอบสนองแผนงานของกระทรวง

ตอบสนองโครงการของกระทรวง

ตอบสนอง KPI ของกระทรวง

ช่ือ แผนงาน /โครงการ 

วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ เพ่ือให้กระบวนการท างานเป็นไปตามมาตรฐาน QA / NQA

ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ ผ่านการประเมินตามมาตรฐาน QA / NQA

ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome) บุคลากรทางการพยาบาลปฏิบัติงานตามมาตรฐาน QA / NQA

งาน/กลุ่มงาน กลุ่มงานการพยาบาล โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.ค่าอาหารว่าง 25 คน ๆ ละ 2 ม้ือ ๆ ละ 30 
บาท x 1 วัน

1,500 เงินบ ารุง

   
1,5

00
.00     3,250.00 พว.นฤมล

2.ค่าอาหารกลางวัน 25 คน ๆ ละ 1 ม้ือ ๆ ละ 
70 บาท x 1 วัน

1,750

   
1,7

50
.00

1.ค่าสมนาคุณวิทยากรกลุ่ม จ านวน  3 คน ๆ ละ
 6 ช่ัวโมง ๆ ละ 600 บาท เป็นเงิน 10,800 บาท

10,800 เงินบ ารุง

   
 1

0,8
00

.00    23,800.00 พว.นฤมล

2.ค่าอาหารกลางวัน 100 คน ๆ ละ 1 ม้ือ ๆ ละ 
70 บาท x 1 วัน

7,000

   
7,0

00
.00

3.ค่าอาหารว่าง 100 คน ๆ ละ 2 ม้ือ ๆ ละ 30 
บาท x 1 วัน

6,000

   
6,0

00
.00

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)

2. ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

3.เพ่ิมขีดความสามารถนวัตกรรมทางการแพทย์และสาธารณสุข ดิจิทัลสุขภาพ ระบบข้อมูลสุขภาพอัจฉริยะ

แผนงานท่ี 5 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

โครงการท่ี 23 โครงการพัฒนาองค์กรคุณภาพ

28.ร้อยละของโรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุขมีคุณภาพมาตรฐานผ่านการรับรอง HA ข้ันมาตรฐาน

2.ประชุมเตรียมความพร้อมรับประเมินมาตรฐาน 
NQA (Pre survey NQA) โดย รพ.พุทธชินราช และ
กลุ่มงานการพยาบาล รพ.ชุมชน

เจ้าหน้าท่ี รพร.นคร
ไทย, รพช. 7 แห่ง 
และรพ.พุทธชินราช 
100 คน

พัฒนาระบบมาตรฐานทางการพยาบาล โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย

กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

ผู้รับผิดชอบ

1.ประชุมเชิงปฏิบัติการ การประเมินคุณภาพ
ทางการพยาบาล (QA) ร่วมกับ รพ.วังทอง แบบไขว้

เจ้าหน้าท่ี รพร.นคร
ไทยและรพ.วังทอง 25
 คน
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รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

ผู้รับผิดชอบ

1.วันท่ี 1 ค่าสมนาคุณวิทยากรบรรยาย 1 คน x 
1 ชม. ๆ ละ 600 บาท x 1 วัน

600 เงินบ ารุง

  6
00

.00    94,800.00 พว.นฤมล

2.วันท่ี 1 ค่าสมนาคุณวิทยากรกลุ่ม 3 คน คนละ
 6 ชม. ชม.ละ 600 บาท

10,800

   
10

,80
0.0

0

3.วันท่ี 2 ค่าสมนาคุณวิทยากรกลุ่ม 3 คน คนละ
 7 ชม. ชม.ละ 600 บาท

12,600

   
12

,60
0.0

0

4.วันท่ี 3 ค่าสมนาคุณวิทยากรกลุ่ม 3 คน คนละ
 7 ชม. ชม.ละ 600 บาท

12,600

   
12

,60
0.0

0

5.ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 70 คน ๆ ละ 1 
ม้ือ ๆ ละ 70 บาท x 3 วัน

14,700

   
14

,70
0.0

0

6.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 70 คน ๆ 
ละ 2 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท x 3 วัน

12,600

   
 1

2,6
00

.00

7.ค่าท่ีพัก ส าหรับวิทยากร จ านวน 3 ห้อง ๆ ละ
 1,200 บาท x 3 วัน

10,800

   
10

,80
0.0

0

8.ค่าอาหารม้ือเย็นส าหรับวิทยากรและผู้จัดการ
ประชุม จ านวน 10 คน ๆ ละ 170 บาท x 3 วัน

5,100

   
  5

,10
0.0

0

9.ค่าเดินทางโดยเคร่ืองบินส าหรับ วิทยากร 3 
คน ๆ ละ 2,500 บาท x 2 เท่ียว (ไป-กลับ)

15,000

   
15

,00
0.0

0

รวมท้ังส้ิน 121,850
   

   
   

   
  -

   

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

   
 2

3,8
00

.00

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

   
  3

,25
0.0

0

   
   

   
   

  -
   

   
 6

3,9
00

.00

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

  1
21

,85
0.0

0

3.ประชุมเชิงปฏิบัติการเร่ือง มาตรฐานการพยาบาล
ในโรงพยาบาล กระทรวงสาธารณสุข ร่วมกับกอง
การพยาบาล กระทรวงสาธารณสุข

เจ้าหน้าท่ี รพร.นคร
ไทย และกองการ
พยาบาล 70 คน
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ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E)
ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข (ถ้ามี)
ตอบสนองแผนงานของกระทรวง
ตอบสนองโครงการของกระทรวง
ตอบสนอง KPI ของกระทรวง
ช่ือ แผนงาน /โครงการ โครงการการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ
วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ 1.เพ่ือให้หน่วยงานในสังกัด สป.สธ. ได้รับทราบถึงสถานะและปัญหาการด าเนินงานด้านคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงาน

2.เพ่ือผลักดันให้หน่วยงานในสังกัด สป.สธ. ด าเนินการป้องกันการทุจริตจากรากฐานของปัญหาหรือความเส่ียงท่ีพบในหน่วยงาน
3.เพ่ือให้หน่วยงานในสังกัด สป.สธ. ได้พัฒนาตนเองและได้รับการตรวจสุขภาวะองค์กรในด้านคุณธรรมและความโปร่งใสอย่างต่อเน่ืองในทุกปี

ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ คะแนนเฉล่ียการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงานภาครัฐทุกหน่วยงาน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 89 คะแนน
ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome) หน่วยงานประเมินตนเองด้วยการจัดท าเอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์และเปิดเผยข้อมูล ตามข้อก าหนดของแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (MOIT)
งาน/กลุ่มงาน คณะท างานบริหารท่ัวไป

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.ประชุมเตรียมความพร้อม วางแผนการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารท่ี
เป็นปัจจุบันบนเว็ปไซต์ของหน่วยงาน

ทีมน า 30 คน ไม่ใช้งบประมาณ  √ กฤษกร

2..อบรมให้ความรู้เร่ืองการรักษามาตรฐานทางจริยธรรมการเสริมสร้าง
วินัยแก่เจ้าหน้าท่ี

ทีมน า 30 คน ไม่ใช้งบประมาณ  √ กฤษกร

3.ประกาศเจตนารมต่อต้านการทุจริต นโยบายไม่รับของขวัญและของ
ก านัลทุกชนิด การป้องกันและแก้ไขปัญหาการแสวงหาประโยชน์ทาง
เพศ การล่วงละเมิด และการคุกคามทางเพศในการท างาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569

ทีมน า 30 คน ไม่ใช้งบประมาณ  √ กฤษกร

1.รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจ าปีของเจ้าหน้าท่ี ทีมน า 30 คน ไม่ใช้งบประมาณ  √ กฤษกร

2.สรุปผลการด าเนินงานเร่ืองร้องเรียนการปฏิบัติงานหรือการ
ให้บริการ ของเจ้าหน้าท่ีภายในหน่วยงาน และเร่ืองร้องเรียนการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ

ทีมน า 30 คน ไม่ใช้งบประมาณ  √ กฤษกร

รวมท้ังส้ิน 0  - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

 - 
  

ผู้รับผิดชอบ

27.ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)

4. ด้านบริหารเป็นเลิศ ด้วยธรรมมาภิบาล (Governance Excellence)

แผนงานท่ี 10 : การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ
โครงการท่ี 23 โครงการพัฒนาองค์กรคุณภาพ

กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด
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ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E) 4. ด้านบริหารเป็นเลิศ ด้วยธรรมมาภิบาล (Governance Excellence)
ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข
ตอบสนองแผนงานของกระทรวง แผนงานท่ี 11 : การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ 
ตอบสนองโครงการของกระทรวง โครงการท่ี 2. โครงการพัฒนาองค์กรคุณภาพ
ตอบสนอง KPI ของกระทรวง
ช่ือ แผนงาน /โครงการ โครงการพัฒนาแผนยุทธศาสตร์ คปสอ.นครไทย ปีงบประมาณ 2569
วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ เพ่ือพัฒนาระบบการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ของคณะท างาน คปสอ.นครไทย ให้บรรลุเป้าหมายตามเกณฑ์ท่ีก าหนดร่วมกัน
ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ 1.ความครอบคลุมของการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85  2.ความส าเร็จของการบรรลุตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85
ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome) คณะท างานคปสอ.นครไทย มีการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์และบรรลุเป้าหมายร่วมกัน
กลุ่มงาน/งาน คณะท างานยุทธศาสตร์ คปสอ.นครไทย

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.ประชุมสรุปผลการด าเนินงานปีงบประมาณ 2568 และการ
วิเคราะห์ Root Cause Analysis : RCA ด้วยเคร่ืองมือ
วิเคราะห์งาน Fishbone Diagram

คณะท างาน คปสอ., ทีมน า 
รพ,. รพ.สต. 50 คน

ไม่ใช้งบประมาณ  √ ทัศนะ
ภัทรวรรณ

2.ประชุมทบทวนและจัดท าแผนปฏิบัติราชการการพัฒนา
ด้านสาธารณสุขอ าเภอนครไทย ปีงบประมาณ 2569 ด้วย
เคร่ืองมือวิเคราะห์งาน Driver Diagram

คณะท างาน คปสอ., ทีมน า 
รพ,. รพ.สต. 50 คน

ไม่ใช้งบประมาณ  √ ทัศนะ
ภัทรวรรณ

3.ประชุมทบทวนและจัดท าแผนยุทธศาสตร์ โรงพยาบาล
สมเด็จพระยุพราชนครไทยและคปสอ.นครไทย ปีงบประมาณ
 2569

คณะท างาน คปสอ., ทีมน า 
รพ,. รพ.สต. 50 คน

ไม่ใช้งบประมาณ  √ ทัศนะ
ภัทรวรรณ

1.ค่าอาหารกลางวัน 50 คน ๆ ละ 1 
ม้ือ ๆ ละ 70 บาท จ านวน 3 คร้ัง

10,500 เงินบ ารุง  √ 

  3
,50

0.0
0

  3
,50

0.0
0

  3
,50

0.0
0 19,500 ทัศนะ

ภัทรวรรณ

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50 คน ๆ 
ละ 2 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท จ านวน 3 คร้ัง

9,000  √ 

  3
,00

0.0
0

  3
,00

0.0
0

  3
,00

0.0
0

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)

ผู้รับผิดชอบ

4.การประชุมติดตามการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ แผนงาน
 และ KPI คปสอ.นครไทย

คณะท างาน คปสอ., ทีมน า 
รพ,. รพ.สต. 50 คน

กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด
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รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

5.การปประชุมเชิงปฏิบัติการการวิเคราะห์และน าเสนอ
ข้อมูลด้วยโปรแกรมส าเร็จรูป ส าหรับบุคลากรด้านสุขภาพ

คณะท างาน คปสอ., ทีมน า 
รพ,. รพ.สต. 30 คน

1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30 คนๆ 
ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท 10 คร้ัง

9,000

  4
,50

0.0
0

  4
,50

0.0
0 9,000 ทัศนะ

ยุทธนา

1.ค่าอาหารกลางวัน 60 คน ๆ ละ 1 
ม้ือ ๆ ละ 70 บาท 2 คร้ัง

8,400

  4
,20

0.0
0

  4
,20

0.0
0 15,600 ทัศนะ

ภัทรวรรณ

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 60 คน ๆ 
ละ 2 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท 2 คร้ัง

7,200

  3
,60

0.0
0

  3
,60

0.0
0

1.ค่าอาหารกลางวัน 50 คน ๆ ละ 1 
ม้ือ ๆ ละ 70 บาท 3 วัน

10,500

   
10

,50
0.0

0 19,500 ทัศนะ
ภัทรวรรณ

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50 คน ๆ 
ละ 2 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท 3 วัน

9,000

  9
,00

0.0
0

รวมท้ังส้ิน 63,600

   
   

   
  -

   

   
   

   
  -

   

   
   

   
  -

   

   
7,8

00
.00

   
6,5

00
.00

   
   

   
  -

   

   
   

   
  -

   

  1
1,

00
0.0

0

   
4,5

00
.00

   
7,8

00
.00

   
6,5

00
.00

  1
9,

50
0.0

0

  6
3,

60
0.0

0

คณะท างาน คปสอ., ทีมน า 
รพ,. รพ.สต. 60 คน

7.ประชุมสรุปผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ 2569 การ
ติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์

คณะท างาน คปสอ., ทีมน า 
รพ,. รพ.สต. 50 คน

6.การประชุมรับนิเทศติดตามสนับสนุนการด าเนินงานงาน
จาก สสจ.พิษณุโลก และการตรวจราชการกระทรวง
สาธารณสุข
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ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E)
ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข (ถ้ามี)
ตอบสนองแผนงานของกระทรวง
ตอบสนองโครงการของกระทรวง
ตอบสนอง KPI ของกระทรวง
ช่ือ แผนงาน /โครงการ โครงการเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรเพ่ือการพัฒนา Organization Development (OD) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙
วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ 
ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ
ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome)

งาน/กลุ่มงาน งานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุขส านักงานสาธารณสุขอ าเภอนครไทย

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.จัดอบรมเสริมสร้างศักยภาพบุคลากร เพ่ือการ
พัฒนา Organization Development (OD)

รพ.สต., สสอ. 
45 คน

1.ค่าอาหารกลางวัน ส าหรับผู้จัดประชุม
และผู้เข้าร่วมประชุม (สถานท่ีเอกชน) 
45 คน ๆ 2 ม้ือ ๆ ละ 300 บาท

27,000 เงินบ ารุง 
สสอ.นครไทย

   
   

   
 2

7,0
00

.00       27,000.00 ภาวุฒิ
พิทยา

ภัทรวรรณ

2.ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม ส าหรับผู้
จัดประชุมและผู้เข้าร่วมประชุม (สถานท่ี
เอกชน) 45 คน ๆ ละ 4 ม้ือ ๆ ละ 50 
บาท

9,000 เงินบ ารุง 
สสอ.นครไทย

   
   

   
  9

,00
0.0

0         9,000.00

3.ค่าอาหารเย็น ส าหรับผู้จัดประชุมและ
ผู้เข้าร่วมประชุม (สถานท่ีเอกชน) 45 
คน ๆ 1 ม้ือ ๆ ละ 350 บาท

15,750 เงินบ ารุง 
สสอ.นครไทย

   
15

,75
0.0

0       15,750.00

4.ค่าจ้างเหมาบริการรถบัสโดยสารปรับ
อากาศ ๒ ช้ัน (ไม่ประจ าทาง) 1 คัน x 2
 วัน ๆ ละ 18,000 บาท

36,000 เงินบ ารุง 
สสอ.นครไทย

   
36

,00
0.0

0       36,000.00

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

1.เพ่ือยกระดับคุณภาพการปฏิบัติงานของส่วนราชการในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขให้สอดคล้องกับพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 
25461.ร้อยละความส าเร็จของส่วนราชการในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขท่ีด าเนินการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) ผ่านการประเมินตาม
เกณฑ์ท่ีก าหนด1.ร้อยละความส าเร็จของ การด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ ประจ าปี 2569

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)

4. ด้านบริหารเป็นเลิศ ด้วยธรรมมาภิบาล (Governance Excellence)
กดเลือกข้อความ
แผนงานท่ี 10 : การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ
โครงการท่ี 23 โครงการพัฒนาองค์กรคุณภาพ
กดเลือกข้อความ
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รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

5.ค่าท่ีพัก ส าหรับผู้จัดและผู้เข้าร่วม 
(ห้องคู่) 23 ห้อง ๆ ละ 1,800 บาท 1 วัน

41,400 เงินบ ารุง 
สสอ.นครไทย

   
41

,40
0.0

0       41,400.00

6.ค่าท่ีพัก ส าหรับวิทยากร (ห้องคู่) 1 
ห้อง ๆ ละ 1,800 บาท 1 วัน

1,800 เงินบ ารุง 
สสอ.นครไทย

  1
,80

0.0
0         1,800.00

7.ค่าเบ้ียเล้ียง 2 วัน ๆ ละ 240 บาท หัก
ค่าอาหาร 3 ม้ือ ๆ ละ 80 บาท 45 คน

10,800 เงินบ ารุง 
สสอ.นครไทย

   
10

,80
0.0

0       10,800.00

8.ค่าสมนาคุณวิทยากรการบรรยาย 2 
คน ๆ ละ 2 ช่ัวโมง ๆ ละ 600 บาท

2,400 เงินบ ารุง 
สสอ.นครไทย

  2
,40

0.0
0         2,400.00

9.ค่าสมนาคุณวิทยากรการอภิปราย 2 
คน ๆ ละ 3 ช่ัวโมง ๆ ละ 600 บาท

3,600 เงินบ ารุง 
สสอ.นครไทย

  3
,60

0.0
0         3,600.00

รวมท้ังส้ิน 147,750

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

  1
47

,75
0.0

0

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

   
   

   
   

  -
   

  1
47

,75
0.0

0
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ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E)

ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข (ถ้ามี)

ตอบสนองแผนงานของกระทรวง

ตอบสนองโครงการของกระทรวง

ตอบสนอง KPI ของกระทรวง

ช่ือ แผนงาน /โครงการ โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านสารสนเทศทางการแพทย์

วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ เพ่ือขยายโครงข่ายอินเทอร์เน็ตภายในให้ครอบคลุมพ้ืนท่ีให้บริการ

ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ มีพ้ืนท่ีให้บริการโครงข่ายอินเทอร์เน็ตภายในครอบคลุมครบ 100 %   

ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome) บุคลากรสามารถใช้งานระบบโครงข่ายอินเทอร์เน็ต เพ่ือการให้บริการ

งาน/กลุ่มงาน ดิจิทัลทางการแพทย์และสุขภาพ

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวนงบประมาณ 

(บาท)
ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.ประชุมคณะกรรมการ HAIT และหน่วยงานท่ี
เก่ียวข้อง (ประชุมเฉพาะบ่าย)

ทีมงานและตัวแทนหน่วยงาน
ท่ีเก่ียวข้อง 30 คน

1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30 คน ๆ 
ละ 1 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท 5 คร้ัง

                   4,500 เงินบ ารุง

  9
00

.00

  9
00

.00

  9
00

.00

  9
00

.00

  9
00

.00         4,500.00 ทศพรสวรรค์

2.พัฒนาความรู้ ด้าน IT ให้กับเจ้าหน้าท่ีตามมาตรฐาน
 รพ.อัจฉริยะ ปี 2569 (ประชุมเฉพาะบ่าย)
 - PDPA & CYBER SECURITY ( ร้อยละเจ้าหน้าท่ี
ได้รับการอบรมตามมาตรฐานท่ีก าหนด (ร้อยละ 100)
 - MOPH Digital health platform (ร้อยละ 50)

ทีมงานและตัวแทนหน่วยงาน
ท่ีเก่ียวข้อง 30 คน

1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30 คน ๆ 
ละ 1 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท 6 คร้ัง

                   5,400 เงินบ ารุง

   
   

   
   

   
   

  9
00

.00

   
   

   
   

   
   

  9
00

.00

   
   

   
   

   
   

  9
00

.00

   
   

   
   

   
   

  9
00

.00

   
   

   
   

   
   

  9
00

.00

   
   

   
   

   
   

  9
00

.00         5,400.00 ทศพรสวรรค์

1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30 คน ๆ 
ละ 1 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท

                     900 เงินบ ารุง

  9
00

.00            900.00 ทศพรสวรรค์

2.ค่าตอบแทนวิทยากรภาครัฐ 2 คนๆ 
ละ 3 ช่ัวโมงๆ ละ 600 บาท

                   3,600

  1
,80

0.0
0

  1
,80

0.0
0

4.ประชุมสรุป และทบทวนผลการท างานรอบ 6 เดือน 
และ 1 ปี (ประชุมเฉพาะบ่าย)

ทีมงานและตัวแทนหน่วยงาน
ท่ีเก่ียวข้อง 30 คน

1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30 คน ๆ 
ละ 1 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท 2 คร้ัง

                   1,800 เงินบ ารุง

  9
00

.00

  9
00

.00         1,800.00 ทศพรสวรรค์

รวมท้ังส้ิน 16,200

   
   

   
  -

   

   
   

   
  -

   

   
   

   
  -

   

   
3,6

00
.0

0

   
4,5

00
.0

0

   
2,7

00
.0

0

   
1,8

00
.0

0

   
1,8

00
.0

0

   
   

90
0.

00

   
   

   
  -

   

   
   

90
0.

00

   
   

   
  -

   

  1
2,

60
0.0

0

3.ประชุมเชิงปฏิบัติการซ้อมแผน BCP เพ่ือทดสอบ
การกู้คืนระบบ และการปฏิบัติงานในสถานการณ์
ฉุกเฉิน ตามมาตรฐาน HAIT

จนท. IT, จนท.หน่วยงานท่ี
เก่ียวข้อง, จนท.หน่วยงาน
นอก 30 คน

กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย
งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

ผู้รับผิดชอบ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)

4. ด้านบริหารเป็นเลิศ ด้วยธรรมมาภิบาล (Governance Excellence)

3.เพ่ิมขีดความสามารถนวัตกรรมทางการแพทย์และสาธารณสุข ดิจิทัลสุขภาพ ระบบข้อมูลสุขภาพอัจฉริยะ

แผนงานท่ี 9 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพดิจิทัล

20. โครงการยกระดับความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์

27) ร้อยละของหน่วยงานท่ีผ่านเกณฑ์มาตรฐานความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์ระดับสูง 
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ตอบสนองยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4E)
ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข (ถ้ามี)
ตอบสนองแผนงานของกระทรวง
ตอบสนองโครงการของกระทรวง
ตอบสนอง KPI ของกระทรวง
ช่ือ แผนงาน /โครงการ โครงการเครือข่ายชุมชนร่วมใจป้องกันภัยผลิตภัณฑ์สุขภาพ อ าเภอนครไทย ปี 2569
วัตถุประสงค์ของแผนงาน /โครงการ เพ่ือให้ชุมชน หมู่บ้านและโรงเรียน มีความรู้และมีศักยภาพในการตรวจเฝ้าระวังผลิตภัณฑ์ไม่ปลอดภัยในชุมชน

ส่งเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพให้ผู้บริโภคในการเฝ้าระวังตนเองจากผลิตภัณฑ์ท่ีมีความเส่ียง  เพ่ือให้ผู้บริโภคมีทักษะในการเลือกบริโภคผลิตภัณฑ์สุขภาพ
ตัวช้ีวัดของแผนงาน/โครงการ ความรอบรู้ในการใช้ยาและผลิตภัณฑ์สุขภาพของประชาชน, ร้านช าผ่านเกณฑ์ G-RDU, อาหารปลอดภัยจากสารปนเป้ือน, ครูอนามัยมีความรอบรู้ในการเลือกใช้ผลิตภัณฑ์สุขภาพ
ผลผลิตของแผนงาน /โครงการ (outcome) ประชาชน สามารถดูแลตนเองในการบริโภคผลิตภัณฑ์สุขภาพท่ีถูกต้อง และปลอดภัย ลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
งาน/กลุ่มงาน เภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค

รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.ประชุมช้ีแจงโครงการกับคณะท างาน เจ้าหน้าท่ีรพ.,รพ.
สต. 20 คน

1.ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 20 คน ๆ ละ
1 ม้ือ ๆ ละ 70 บาท

1,400 สสจ. (งบ ม.
44)

   
1,4

00
.00       2,600.00 นายประยุธ พันธ์แซง

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 20 คน ๆ ละ
 2 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท

1,200

   
1,2

00
.00 นางสาวภานุชญา 

ค าภาพิลา

2.กิจกรรมพัฒนาศักยภาพศูนย์เฝ้าระวังฯ และตรวจ
เฝ้าระวังผลิตภัณฑ์สุขภาพในร้านค้าร้านช าในชุมชน

21 ศูนย์เฝ้าระวังฯ 1.ค่าชุดทดสอบสารสเตียรอยด์ในยาแผน
โบราณ 1 ชุด ๆ ละ 1,930 บาท

1,930 สสจ. (งบ ม.
44)

   
1,9

30
.00       1,930.00 นางสาวจริยา หิด

แห่ว ต าแหน่ง

3.กิจกรรมตรวจเฝ้าระวังสารปนเป้ือนในอาหาร ใน
ร้านจ าหน่ายอาหารสด ร้านขายอาหารทอด ตลาดนัด
 อ าเภอนครไทย

ร้านจ าหน่าย
อาหารทอด 25 ร้าน

1.ค่าชุดทดสอบสารสารโพลาร์ในน้ ามัน
ทอดซ้ า 5 ชุด ๆ ละ 900 บาท

4,500 สสจ. (งบ ม.
44)

   
  4

,50
0.0

0       9,920.00 นางสาวภานุชญา 
ค าภาพิลา

ร้านจ าหน่าย
อาหารสด 20 ร้าน

2.ค่าชุดทดสอบสารฟอร์มาลินในอาหาร 
จ านวน 60 ชุด ๆ ละ 57 บาท

3,420 สสจ. (งบ ม.
44)

   
3,4

20
.00 นางสาวจริยา หิด

แห่ว

ร้านจ าหน่าย
อาหารทอด 25 ร้าน

3.ค่าจัดท าป้ายรับรองมาตรฐาน “น้ ามัน
ทอดปลอดภัย” 25 ป้าย ๆ ละ 80 บาท

2,000 สสจ. (งบ ม.
44)

   
2,0

00
.00 นางสาวภานุชญา 

ค าภาพิลา

ผู้รับผิดชอบ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณของ คปสอ.นครไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แผนงานตามนโยบาย)

5. ด้านเศรษฐกิจสุขภาพเป็นเลิศ (Health economic Excellence)
4.เพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจสุขภาพ
แผนงานท่ี 12 : โครงการพัฒนาการท่องเท่ียวเชิงสุขภาพและการแพทย์
โครงการท่ี 28 โครงการคุ้มครองผู้บริโภคด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพและบริการสุขภาพ
35.ร้อยละผลิตภัณฑ์สุขภาพท่ีได้รับการส่งเสริมและได้รับการอนุญาต

กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด
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รายละเอียดงบประมาณ
จ านวน

งบประมาณ
 (บาท)

ระบุแหล่งงบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน
รวม

งบประมาณ
ท้ังหมด

4.อบรมให้ความรู้การใช้ยาอย่างสมเหตุผล ในโรงเรียน
แก่ครูอนามัยโรงเรียนระดับประถมศึกษา และศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก อ าเภอนครไทย

จนท. ครูอนามัยรร.
 ศพด. 67 คน

1.ค่าอาหารกลางวัน 67 คน ๆ ละ 1 ม้ือ ๆ
 ละ 70 บาท

4,690 สสจ. (งบ ม.
44)

   
  4

,69
0.0

0      11,390.00 นายประยุธ พันธ์แซง

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 67 คน ๆ ละ
 2 ม้ือ ๆ ละ 30 บาท

4,020 สสจ. (งบ ม.
44)

   
4,0

20
.00 นางสาวจริยา หิด

แห่ว

3.ค่าวัสดุส านักงาน 67 ชุด ๆ ละ 20 บาท 1,340 สสจ. (งบ ม.
44)

   
1,3

40
.00 นางสาวภานุชญา 

ค าภาพิลา

4.ค่าเอกสารการอบรม 67 ชุด ๆ ละ 20 
บาท

1,340 สสจ. (งบ ม.
44)

   
1,3

40
.00 นางสาวภานุชญา 

ค าภาพิลา

รวมท้ังส้ิน 25,840

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
 4

,50
0.0

0

   
 9

,95
0.0

0

  1
1,3
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.00
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-  
 

   
   

   
   

-  
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-  
 

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

-  
 

  2
5,8

40
.00


	ปก
	(ร่าง)เล่มแผนปฏิบัติการ คปสอ.นครไทย ปี 2569 เนื้อหา

